


 

คํานํา  
    
   แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. จัดทําขึ้น 
ตามบทบัญญัติของพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  
มีบทบัญญัติเก่ียวกับแผนปฏิบัติราชการ ในหมวด 3 การบริหารราชการมาตรา 17 กําหนดวา ในกรณีที่
กฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณกําหนดใหสวนราชการตองจัดทําแผนปฏิบัติราชการเพ่ือขอรับ
งบประมาณ และมาตรา 16 ที่กําหนดใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ เปนแผนส่ีปที่สอดคลองกับ
แผนการบริหารราชการแผนดิน และใหจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป โดยใหระบุสาระสําคัญเกี่ยวกับ
นโยบายการปฏิบัติราชการของสวนราชการ เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งประมาณการรายไดและ
รายจาย และทรัพยากรอ่ืนที่จะตองใช ประกอบกับคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2557 
เห็นชอบแนวทางการจัดทํางบประมาณ และปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ตามท่ีสํานักงบประมาณเสนอเพ่ือใหสวนราชการเตรียมความพรอมในการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 โดยตองดําเนินการใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป  
(พ.ศ. 2560 - 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ทิศทางแผน 
การศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) นโยบายรัฐบาล นโยบายความมั่นคงแหงชาติ และจุดเนนของ
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. ขึ้น เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน ตลอดจนการกํากับ เรงรัด ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ของสํานักงาน กศน. ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
   สาระของแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. แสดงใหเห็น 
สรุปภาพรวมงาน โครงการ กิจกรรม เปาหมาย และงบประมาณที่ ดําเนินการในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2560 ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด สํานักงาน กศน. ในอันที่จะขับเคลื่อนนโยบาย 
ยุทธศาสตรที่เปนจุดเนนสําคัญที่รัฐบาล และกระทรวงศึกษาธิการกําหนดไว รวมทั้งขับเคลื่อนงานตาม
บทบาทภารกิจหลักของ สํานักงาน กศน. ใหบรรลุวิสัยทัศน “กศน. รวมสรางสังคมแหงการเรียนรู 
ตลอดชีวิต เพ่ือโอกาสและคุณภาพทางการศึกษาของประชาชนทุกชวงวัย” 
   สํานักงาน กศน. ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของ ที่ใหความรวมมือในการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. ฉบับนี้จนสําเร็จไดเปนอยางดี และหวังเปนอยางยิ่งวา
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. จะเปนแนวทางในการบริหารงาน/โครงการ และ
งบประมาณของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ตลอดจนเปนเครื่องมือในการกํากับติดตามผลการดําเนินงานของผูบริหาร รวมทั้งเปนขอมูลสําหรับ
หนวยงาน และผูสนใจกิจกรรมงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตอไป 
 

             สํานักงาน กศน. 
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แผนภูมิแสดงความเชื่อมโยงสาระสําคัญของแผนปฏิบัติการประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

 “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ ปรัชญาคิดเปน”  

 กศน. รวมสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต เพื่อโอกาสและคุณภาพทางการศึกษาของ 

1. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา   
    ตามอัธยาศัยเพื่อยกระดับการศึกษา พัฒนาทักษะ 
    การเรียนรูของประชาชนใหเหมาะสมทุกชวงวัย     
    และสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต  

2.  สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของภาคี
 เครือขายและชุมชน ในการจัดการศึกษา 
    นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

3.  สงเสริมและพัฒนาการนําเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชให
 เกิดประสิทธิภาพในการจัดการศึกษานอกระบบ
 และการศึกษาตามอัธยาศัย  

4. พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรม 
 การเรียนรู สื่อและนวัตกรรม การวัดและ
 ประเมินผลในทุกรูปแบบใหสอดคลองกับบริบท 
    ในปจจุบัน   

5.  พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหาร 
 จัดการเพื่อมุงจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

ปรัชญา 

วิสัยทัศน 

พันธกิจ 

1. ประชาชนผูดอย พลาดและขาดโอกาสทาง     
    การศึกษาไดรับโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบ
  การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่
  มีคุณภาพอยางทั่วถึงและเทาเทียม 
2.  ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูที่มี   
    คุณภาพ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา   
    อันนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตและเสริมสราง 
    ความเขมแข็งใหชุมขน  
3. ประชาชนไดรับการสงเสริมการอาน เพื่อสรางนิสัย 
    รักการอานและการแสวงหาความรูดวยตนเอง  
4. ประชาชนไดรับโอกาสในการเรียนรูและมีเจตคติ
  ทางวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีที่เหมาะสม
  สามารถประยุกตใชในการแกปญหา และพัฒนา 
  คุณภาพชีวิตไดอยางสรางสรรค 

เปาประสงค 5.  ชุมชนและทุกภาคสวน รวมเปนภาคีเครือขายใน 
    การจัด สงเสริม และสนับสนุนการดําเนินงาน     
    การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
    รวมทั้งมีสวนรวมในการขับเคลื่อนกิจกรรมการ  
    เรียนรูของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
    พอเพียงและปรัชญาคิดเปน  
 

7. หนวยงานและสถานศึกษาพัฒนาและจัด 
    กระบวนการเรียนรูเพื่อแกปญหาและพัฒนา 
    คุณภาพชีวิต ที่ตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลง 
    บริบทดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม  
    ประวัติศาสตร และสิ่งแวดลอม รวมทั้ง 
    ตามความตองการของประชาชน และชุมชน 
    ในรูปแบบที่หลากหลาย  

6.  หนวยงานและสถานศึกษาพัฒนาและนําสื่อ  
 เทคโนโลยีทางการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ
 และการสื่อสาร มาใชในการเพิ่มโอกาสและ
 ยกระดับคุณภาพในการจัดการ เรียนรู 

8. บุคลากรของหนวยงานและสถานศึกษาไดรับ
 การพัฒนาเพื่อเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงาน
 การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
 อยางทั่วถึง 
9. หนวยงานและสถานศึกษามีระบบการบริหาร
 จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

1. จํานวนผูเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ไดรับการสนับสนุนคาใชจายตามสิทธิที่กําหนดไว 
2. จํานวนของคนไทยกลุมเปาหมายตางๆ (กลุมเปาหมายทั่วไป กลุมเปาหมายพิเศษ และกลุมคนไทยทั่วไป เปนตน) ที่เขารวมกิจกรรมการเรียนรู/
ไดรับบริการกิจกรรมการศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัยที่สอดคลองกับสภาพ ปญหา และความตองการ 
3. รอยละผูจบหลักสูตร/กิจกรรมการศึกษานอกระบบสามารถนําความรูความเขาใจไปใชไดตามจุดมุงหมายของหลักสูตร/กิจกรรมที่กําหนด 
4. จํานวนแหลงเรียนรูในระดับตําบลที่มีความพรอมในการใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
5. จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายที่เขารับการฝกอาชีพ เห็นชองทางในการประกอบอาชีพ 
6. รอยละของผูเขารวมกิจกรรมที่สามารถอานออกเขียนไดและคิดเลขเปนตามจุดมุงหมายของกิจกรรม 
7. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายที่ไดรับบริการเขารวมกิจกรรมแหลงเรียนรูตามอัธยาศัย มีความรูความเขาใจ เจตคติ ทักษะตามจุดมุงหมาย
ของกิจกรรมที่กําหนด 
8. จํานวนผูดูแลผูสูงอายุที่ผานการอบรมตามหลักสูตรที่กําหนด 
9 จํานวนองคกรภาคสวนตาง ๆ ทั้งในและตางประเทศ ที่รวมเปนภาคีเครือขายในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
10. จํานวนนักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไปที่เขาถึงบริการการเรียนรูทางดานวิทยาศาสตรในรูปแบบตาง ๆ 

ตัวชี้วัด 11. จํานวน/ประเภทของสื่อ และเทคโนโลยีทางการศึกษาที่มีการจัดทํา/พัฒนาและนําไปใชเพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน/ผูรับบริการการศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
12. จํานวนนักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไปที่เขาถึงบริการความรูนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยผานชองทางสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา 
และเทคโนโลยีการสื่อสาร 
13. รอยละของนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ไดรับบริการติวเขมเต็มความรูเพิ่มสูงขึ้น 
14. จํานวนบุคลากรของหนวยงานและสถานศึกษาไดรับการพัฒนาเพื่อเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
15. รอยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีระบบประกันคุณภาพภายในและมีการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
16. รอยละของหนวยงาน และสถานศึกษา กศน. ที่มีการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการจัดทําฐานขอมูลชุมชนและการบริหาร
จัดการ เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยขององคการ 
17. รอยละของหนวยงาน และสถานศึกษา กศน. ที่สามารถดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามบทบาทภารกิจที่รับผิดชอบไดสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนด
ไวอยางโปรงใส ตรวจสอบได โดยใชทรัพยากรอยางคุมคา/ตามแผนที่กําหนดไว 



ยุทธศาสตรที่ 1  
พฒันาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน 

การวัดและประเมินผล  
 
 

จุดเนน 
1.1 จัดกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองกับ 
 การเปลี่ยนแปลงบริบทดานเศรษฐกิจ 
 สังคม การเมือง วัฒนธรรม ประวัติศาสตร 
 และสิ่งแวดลอม รวมทั้งตามความ
 ตองการของประชาชน และชุมชน 
 ในรูปแบบที่หลากหลาย ใหประชาชน 
 คิดเปน วิเคราะหได ตัดสินใจภายใต
 ฐานขอมูลที่ถูกตอง  
1.2 สงเสริมใหมีการจัดการเรียนการสอน
 แบบ “สะเต็มศึกษา” (STEM Education)  

ยุทธศาสตร
และจุดเนน 

ยุทธศาสตรที่ 2  
การผลิต พฒันา คร ูคณาจารย และ

บุคลากรทางการศกึษา  
 
 

จุดเนน 
2.1 จัดทําแผนพัฒนาอัตรากําลังลวงหนา
 ระยะ 10 ป  
2.2 เรงพัฒนาศักยภาพครู กศน. ทุกประเภท 
 เพื่อใหสามารถเปนทั้งผูสอน ผูออกแบบ
 การเรียนรูรายบุคคล และจัดกระบวนการ
 เรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง
 จัดทําแผนพัฒนาครู กศน. ทุกประเภท
 และทุกระดับ ชวงระยะ 10 ป  
2.3  สํารวจขอมูล และทบทวนหลักเกณฑ 
 การจางลูกจางแบบจางเหมาบริการ และ
 พนักงานราชการใหตรงตาม 
 ความตองการของพื้นที่  
 
 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 
ขยายโอกาสในการเขาถึงบริการการศกึษา
และการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  

 
 
จุดเนน 
4.1 จัดและสงเสริมหนวยงานที่เกี่ยวของ 
 ในการจัดการศึกษาและการเรียนรูใหกับ
 กลุมเปาหมายเด็กออกกลางคัน/ 
 เด็กตกหลน และกลุมคนพิการ  
4.2  เรงสํารวจขอมูลการรูหนังสือของคนไทย  
4.3  พัฒนา กศน.ตําบล/แขวง ใหเปนฐาน 
 การขับเคลื่อนการจัดการศึกษา  
4.4 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
 สําหรับ ประชาชนทุกชวงวัย  
 “กศน. เพื่อประชาชน”  
4.5  มุงเนนการสงเสริมใหเกิดชุมชน 
 รักการอาน “นั่งที่ไหน อานที่นั่น”  
 ในรูปแบบตาง ๆ  
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ผลิต และพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัย 

ที่สอดคลองกบัความตองการ 
ของการพฒันาประเทศ   

 
จุดเนน 
3.1 ยกระดับการศึกษาใหกับกลุมประชากร
 วัยแรงงาน (15-59 ป) ใหจบการศึกษา
 ภาคบังคับอยางมีคุณภาพ  
3.2 จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มอัตราการรูหนังสือ
 ใหคนไทยสามารถอานออกเขียนได โดย
 ใชหลักสูตรการรูหนังสือไทย พุทธศักราช 
 ๒๕๕๗ ของสํานักงาน กศน. และ 
 สื่อที่เหมาะสมกับสภาพและพื้นที่ 
 ของกลุมเปาหมาย  
3.3 จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา
 ตามอัธยาศัยใหสอดคลองและรองรับกับ
 ความตองการของการพัฒนาตามบริบท
 ของแตละพื้นที่ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
 พิเศษ โดยมุงเนนผลิตกําลังคนให
 สอดคลองกับความตองการของพื้นที่  
 พรอมทั้งสรางทักษะทางวิชาชีพ  

ยุทธศาสตรที่ 5 
สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศกึษา  
 
 

จุดเนน 
5.1 พัฒนา กศน. ตําบล ใหมีความพรอม
 เกี่ยวกับโครงสรางพื้นฐานดาน ICT และ
 เทคโนโลยี เพื่อการศึกษาอื่นที่เหมาะสม
 กับพื้นที่  
5.2 พัฒนาระบบชองทางแหลงเรียนรูออนไลน  
 (Portal Web) และสงเสริมใหประชาชน 
 นําเทคโนโลยีจิดิทัลมาประยุกตใช 
 ในการเรียนรู/กิจกรรมตาง ๆ  

1. แผนงานพื้นฐานดานพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
 โครงการ : สนับสนุนคาใชจายการจัดการศึกษาตั้งแตระดบัอนุบาลจนจบการศึกษา 
                   ขั้นพื้นฐาน 
 กิจกรรม : จัดการศึกษานอกระบบ ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ผลผลิต : ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ 
 กิจกรรม : จัดการศึกษานอกระบบ 
 1) จัดการศึกษานอกระบบ 
 2) โครงการจัดการศึกษาสําหรบัเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกนัดารเพื่อสนองงาน                   
          ตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 
 3) โครงการความรวมมือกับตางประเทศดานการพัฒนาสงเสริมและเผยแพร 
          เกษตรธรรมชาติ 
 กิจกรรม : แกไขปญหาพื้นทีป่ลกูฝนอยางยั่งยืน  
 1) โครงการขยายผลโครงการหลวงเพื่อแกปญหาพื้นทีป่ลกูฝนอยางยั่งยืน 

 ผลผลิต : ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
 1) จัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
 2) โครงการสงเสริมการศึกษานอกระบบผานทีวีสาธารณะ (ติวเขมเต็มความรู) 
 3) จัดสรางแหลงการเรียนรูในระดับตําบล 
 4) สนับสนุนคาบริการเครือขายสารสนเทศเพื่อการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา   
          ตามอัธยาศัย 
 
 
 
 

2. แผนงานพื้นฐานดานความมั่นคง 
 โครงการ : บริหารจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต  
 กิจกรรม : กอสรางศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษานราธิวาส  
 กิจกรรม : พฒันาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต  
 กิจกรรม : ติดตามประเมินผลการพฒันาการศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต  
 
3. แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต 
 โครงการ : พัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
 กิจกรรม : จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดชายแดนภาคใต 
 1)  โครงการเติมปญญาสรางความรูสูสถาบันศึกษาปอเนาะ  
 2)  โครงการฝกอาชีพจังหวัดชายแดนภาคใตตามแนวทางโรงเรยีนพระดาบส  
 3)  โครงการสงเสรมิภาษาคูการเรียนรูสูหมูบานชายแดนใต  
 4)  โครงการรินน้ําใจสูเยาวชน กศน. ชายแดนใต  
 5)  โครงการนอมนําหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและขยายผลการดําเนินงาน 
            อันเนื่องมาจากพระราชดํารสิูประชาชนจังหวัดชายแดนภาคใต  
 6)  โครงการกีฬาสายสัมพันธชายแดนใต  
 7)  โครงการเยาวชนสานสัมพันธลกูเสือ กศน. ชายแดนใต   
 8)  โครงการมหกรรมวิทยาศาสตรและอาชีพเพือ่คนชายแดนใต  
 
 
 
 
 
 

4. แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย  
 โครงการ : พัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ  
 กิจกรรม : สงเสรมิคุณภาพชีวิตของผูสงูอายุ 
 1) โครงการจัดหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุกระทรวงศึกษาธิการ 
 2) โครงการเสริมสรางคุณภาพชีวิตสําหรบัผูสูงอายุ 
 
5. แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต  
 โครงการ : ปรับปรุงระบบการเรียนรู  
 กิจกรรม : สงเสรมิศูนยฝกอาชีพชุมชน 
 กิจกรรม : พฒันาครู กศน. ตนแบบการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  
 กิจกรรม : แนะแนวและประสานงานการศึกษาพิเศษอําเภอ/เขต  
 
6. แผนงานบูรณาการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม  
 โครงการ : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  
 กิจกรรม : เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการขยะมูลฝอย 

ผลผลิต/ 
โครงการหลัก 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พฒันาระบบบริหารจัดการสงเสริมใหทกุ
ภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศกึษา  

 
 

จุดเนน 
6.1 เรงบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  
6.2 สํารวจ วิเคราะห และปรับปรุงคาใชจาย
 ในการจัดการศึกษานอกระบบระดับ
 การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
6.3 สรางความรู ความตระหนัก และ 
 ปลูกจิตสํานึกตามหลักธรรมาภิบาล 
 ตลอดจนความรูเรื่องกฎหมาย ระเบียบ 
 ขอบังคับ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับ 
 การปฏิบัติงานใหกับบุคลากร 
 ทุกระดับทุกประเภท   



 

 

  

 

 

บทนํา ฅ 

 

 

 ตามท่ีพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
มาตรา 9 ไดกําหนดไววา การบริหารราชการเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐใหสวนราชการปฏิบัติ  
คือ (1) กอนจะดําเนินการตามภารกิจใด สวนราชการตองจัดทําแผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา  
(2) การกําหนดแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการตาม (1) ตองมีรายละเอียดของขั้นตอนระยะเวลา 
และงบประมาณที่จะตองใชในการดําเนินการของแตละขั้นตอน เปาหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์  
ของภารกิจ และตัวชี้วัดความสําเร็จของภารกิจ และมาตรา 16 ใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ
ของสวนราชการน้ัน “ในแตละปงบประมาณ ใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป โดยให
ระบุสาระสําคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของสวนราชการเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน 
รวมท้ังประมาณการรายไดและรายจายและทรัพยากรอ่ืนที่จะตองใชเสนอตอรัฐมนตรีเพ่ือใหความเห็นชอบ 
เม่ือรัฐมนตรีใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการใดแลวใหสํานักงบประมาณดําเนินการ
จัดสรรงบประมาณเพ่ือปฏิบัติงานใหบรรลุผลสําเร็จในแตละภารกิจตามแผนปฏิบัติราชการดังกลาว 
ในกรณีที่สวนราชการมิไดเสนอแผนปฏิบัติราชการในภารกิจใดหรือภารกิจใดไมไดรับความเห็นชอบ 
จากรัฐมนตรี มิใหสํานักงบประมาณจัดสรรงบประมาณสําหรับภารกิจนั้น” ประกอบกับคณะรัฐมนตรี 
มีมติ เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เห็นชอบแนวทางการจัดทํางบประมาณ และปฏิทินงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ตามที่สํานักงบประมาณเสนอเพ่ือใหสวนราชการเตรียมความพรอม
ในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 และกําหนดแผนการปฏิบัติงาน  
ใหสอดคลองปฏิทินงบประมาณ  โดยมีสาระสําคัญใหทุกสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติงานและ 
แผนการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 เบื้องตน (Pre - Ceiling) ตามยุทธศาสตร 
การจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2560 ซึ่งจําแนกวงเงินและรายละเอียดงบประมาณ
ออกเปน 3 สวน ประกอบดวย 1) แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2) แผนงานพ้ืนฐาน 3) แผนงานยุทธศาสตร 
(แผนงานบูรณาการ) พรอมทั้งใหสอดคลองกับกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ทิศทางแผนการศึกษาแหงชาติ 
(พ.ศ. 2560 - 2579) นโยบายความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2558 - 2564) และนโยบายรัฐบาล (พลเอก 
ประยุทธ จันทรโอชา) นั้น 

 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บ านเมืองที่ ดี  พ .ศ . 2546 สอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรี  กรอบยุทธศาสตรชาติ  ระยะ 20 ป  
(พ.ศ. 2560 - 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายของ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอก ดาวพงษ  รัตนสุวรรณ) และบริบทตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 
สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ขึ้น โดยเชื่อมโยงภารกิจของ

ฅ
สวนที่ 

1
 



2 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

ชาติดานการศึกษา และบริบทตาง ๆ ที่เก่ียวของกับบทบาทอํานาจหนาที่ของสํานักงาน กศน. เพ่ือใชเปน
กรอบแนวทางในการปฏิบั ติ งานประจํ าป งบประมาณ  พ .ศ . 2560 ของสํ านั กงาน  กศน .  
ไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  
มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

 

 คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติไดดําเนินการยกรางกรอบยุทธศาสตรแหงชาติ ระยะ 20 ป 
(พ.ศ. 2560 - 2579) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20 ป โดยกําหนดวิสัยทัศน 
เปาหมายและยุทธศาสตร ดังนี้ 
  วิสัยทัศน 
     “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนา ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” และเปนคติพจนประจําชาติวา “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 

  เปาหมาย 
   1. ความม่ันคง 
    1.1 การมีความม่ันคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ 
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และมีความมั่นคง
ในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกจิ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง 
    1.2 ประเทศ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย
ที่เขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเปนกลไกท่ีนําไปสู 
การบริหารประเทศที่ตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 
    1.3 สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพ่ือพัฒนาประเทศ 
ชุมชนมีความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน 

    1.4 ประชาชน มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต 
มีที่อยูอาศัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

    1.5 ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ํา 
   2. ความม่ังค่ัง 
    2.1  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง ยกระดับเปนประเทศ 
ในกลุมประเทศรายไดสูง ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนา
อยางเทาเทียมกันมากขึ้น 

 

 

กรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) 



3 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

    2.2  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูง สามารถสรางรายไดทั้งจากภายใน
และภายนอกประเทศ สรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคต และเปนจุดสําคัญของการเชื่อมโยง 
ในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทําธุรกิจ มีบทบาทสําคัญในระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางมีพลัง 
    2.3 ความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่อง ไดแก ทุนมนุษย 
ทุนทางปญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เปนเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

   3. ความย่ังยืน 

    3.1  การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของประชาชน
ใหเพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี   
ไมสรางมลภาวะตอส่ิงแวดลอมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน 
    3.2 การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และสอดคลองกับกฎระเบียบ
ของประชาคมโลกซึ่งเปนที่ยอมรับรวมกัน ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
มีคุณภาพดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม 

    3.3 มุงประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืน ใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน
ทุกภาคสวน เพ่ือการพัฒนาในทุกระดับอยางสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

    3.4 ประชาชนทุกภาคสวนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  วัตถุประสงค  
   1. เพ่ือสรางความปรองดองสมานฉันท 
   2. เพ่ือเพ่ิม กระจายโอกาสและคุณภาพการใหบริการของรัฐอยางทั่วถึง เทาเทียม เปนธรรม 

   3. เพ่ือลดตนทุนใหภาคการผลิตและบริการ 
   4. เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตร อุตสาหกรรม และบริการดวยนวัตกรรม 

  ยุทธศาสตรของกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) ประกอบดวย 
6 ยุทธศาสตร โดยมีสาระสําคัญที่เกี่ยวของกับสํานักงาน กศน. ดังนี้ 
   ยุทธศาสตรที่ 1 ดานความมั่นคง มีเปาหมายทั้งในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศ
และชวยลดและปองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสรางความเชื่อมั่นในกลุมประเทศอาเซียน  
และประชาคมโลกท่ีมีตอประเทศไทย  
    1.1  การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

    1.3  การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล 



4 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

   ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพ่ือใหประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว ซึ่งจําเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใชนวัตกรรม 
ในการเพ่ิมความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางยั่งยืน 

    2.2 การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรม  และ 
มีความเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม โดยมีการใชดิจิทัลและการคาที่ เขมขนเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและ 
ขยายกิจกรรม การผลิตและบริการ โดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาค 
ในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดํา เนินชีวิตและ 
การดําเนินธุรกิจที่เปล่ียนไป รวมท้ังเปนแหลงอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

   ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทย
ใหเปนรากฐานท่ีแข็งแกรงของประเทศ มีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะ
การคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย 
มีครอบครัวที่มั่นคง 
    3.1 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

    3.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง 
    3.3 การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค 
   ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม เพ่ือเรง
กระจายโอกาสการพัฒนา และสรางความม่ันคงใหทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ําไปสูสังคมที่เสมอภาคและเปนธรรม 

    4.1 การสรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

    4.3 การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่ เอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 

   ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพ่ือเรง
อนุรักษฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงดานน้ํา รวมท้ัง 
มีความสามารถในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ธรรมชาติ และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว 
    5.4 การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

   ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให
หนวยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
กระจายบทบาทภารกิจไปสูทองถ่ินอยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาล 

    6.1  การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดที่เหมาะสม 

    6.3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
    6.4  การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

    6.5  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตาง ๆ ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 

 



5 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

 

 

 การพัฒนาประเทศในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 เปน 5 ปแรก
ของการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2560 - 2579) สูการปฏิบัติโดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 โดยมีหลักการที่สําคัญ คือ  
  หลักการ 
   1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือใหเกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติ
อยางสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุมกันและการบริหารจัดการความเส่ียงที่ดี 
ซึ่งเปนเง่ือนไขที่จําเปนสําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุงเนนการพัฒนาคนมีความเปนคนท่ีสมบูรณ 
สังคมไทยเปนสังคมคุณภาพ มีที่ยืนและเปดโอกาสใหกับทุกคนในสังคมไดดํา เนินชีวิตที่ดี มีความสุข 
และอยูรวมกันอยางสมานฉันท 
   2. ยึด “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” มุงสรางคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีสําหรับ 
คนไทย พัฒนาคนใหมีความเปนคนที่สมบูรณ  มีวินัย ใฝรู มีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค 
มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบตอสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกชวงวัยและเตรียมความพรอม
เขาสูสังคมผูสูงอายุอยางมีคุณภาพ รวมถึงการสรางคนใหใชประโยชนและอยูกับสิ่งแวดลอมอยางเก้ือกูล 
อนุรักษ ฟนฟู ใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม  

   3. ยึด“วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป” มาเปนกรอบของวิสัยทัศนประเทศไทย 
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจําชาติ
วา “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  
   4. ยึด “เปาหมายอนาคตประเทศไทยป 2579” ที่เปนเปาหมายในยุทธศาสตรชาติ 
ระยะ 20 ป มาเปนกรอบในการกําหนดเปาหมายที่จะบรรลุใน 5 ปแรกและเปาหมายในระดับยอยลงมา 
ควบคูกับกรอบเปาหมายท่ียั่งยืน (SDGs)  

   5. ยึด “หลักการนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปที่ตอยอดไปสู
ผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมายระยะยาว” 

  เปาหมายรวม ประกอบดวย 6 เปาหมาย โดยมีเปาหมายที่เกี่ยวของกับสํานักงาน กศน. ดังนี้ 
    1. เปาหมายท่ี 1 คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยที่สมบูรณ  มีวินัย มีทัศนคติ 
และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเปนพลเมืองต่ืนรู มีความสามารถในการปรับตัวได
อยางรูเทาทันสถานการณ มีความรับผิดชอบและทําประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี 
มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเปนไทย 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
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    2. เปาหมายท่ี 2 ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานราก
มีความเขมแข็ง ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคม 
ที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง และเปนธรรม 

    3. เปาหมายที่ 6 มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส ตรวจสอบได 
กระจายอํานาจและมีสวนรวมจากประชาชน 

  วัตถุประสงค  
   1. เพ่ือใหคนไทยทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถ สามารถพัฒนาตนเองได
ตอเนื่องตลอดชีวิต 

   2. เพ่ือใหระบบเศรษฐกิจมีโครงสรางที่เขมแข็ง มีเสถียรภาพ แขงขันได ยั่งยืน 

   3. เพ่ือรักษาทุนธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสูความสมดุลของระบบนิเวศน 
   4. เพ่ือสรางความมั่นคงภายในประเทศ ปองกันและลดผลกระทบจากภัยคุกคามขามชาติ  
   5. เพ่ือใหการทํางานเชิงบูรณาการในลักษณะเชื่อมโยงระหวางหนวยงานที่ยึดหนาที่
และพ้ืนที่ ทําใหภาครัฐมีประสิทธิภาพและปราศจากคอรรัปชั่น 

  ยุทธศาสตรของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ประกอบดวย  
10 ยุทธศาสตร โดยมีสาระสําคัญที่เก่ียวของกับสํานักงาน กศน. ดังนี้ 
   ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย พัฒนาคนทุกชวงวัย 
เพ่ือใหคนไทยเปนคนดี คนเกง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแล
ผูสูงอายุที่จะมีสัดสวนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสรางงานที่เหมาะสม การฟนฟูและดูแลสุขภาพ 
เพ่ือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอ้ือตอสังคมสูงวัย 
มุงเนนการพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเปนฐานการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
และรองรับการลดลงของขนาดกําลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู  
ที่สอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 การปองกันและควบคุมปจจัยทางสังคมที่กําหนดสุขภาพ  
เพ่ือสรางสุขภาวะที่ดี การสรางความอยูดีมีสุขใหครอบครัวไทย รวมท้ังการเสริมสรางบทบาทของสถาบัน 
ทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม 

   ยุทธศาสตรที่ 2 การสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  มุงเนนการ 
ลดความเหล่ือมลํ้าในทุกมิติเพ่ือสรางความปรองดองในสังคม การสรางโอกาสใหทุกคนในสังคมไทย
สามารถเขาถึงทรัพยากร แหลงทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายไดและขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ฐานราก การเขาถึงบริการทางสังคมของรัฐอยางมีคุณภาพ ทั่วถึงและเปนธรรม ซึ่งจะนําไปสูการลด
ความยากจนและความเหล่ือมล้ําอันจะนําไปสูการลดความขัดแยงในสังคมไทย 
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    ยุทธศาสตรที่ 5 การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติ เพื่อการพัฒนาประเทศสูความม่ังคั่ง
และยั่งยืน ใหความสําคัญกับความมั่นคงที่สงผลกระทบตอการพัฒนาในทุกมิติทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดลอม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหประเทศ สามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบท่ีจะเกิดขึ้น
ในอนาคต  
    ยุทธศาสตรที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภิบาลในสังคม เพ่ือใหการบริหารจัดการภาครัฐ มีความโปรงใส มีประสิทธิภาพ มีความ
รับผิดชอบและตรวจสอบไดอยางเปนธรรม รวมทั้งประชาชนมีสวนรวม มีการกระจายอํานาจ และแบง
ภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหวางสวนกลาง ภูมิภาคและทองถิ่น  
 

 

 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เพ่ือใชเปน
แผนยุทธศาสตรระยะยาวสําหรับหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการศึกษาของประเทศ ไดนําไปใชเปนกรอบ 
แนวทางการพัฒนาการศึกษาสําหรับพลเมืองทุกชวงวัยตั้งแตแรกเกิดจนตลอดชีวิต โดยไดกําหนด
สาระสําคัญไวดังนี้ 
  วิสัยทัศน : “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิต
อยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 

  เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ  
   1. ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางทั่วถึง (Access) 

มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน ประชากรกลุมอายุ 6 - 14 ปทุกคนไดเขาเรียนในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทาที่รัฐตองจัดใหฟรี โดยไมเก็บคาใชจาย ผูเรียนพิการไดรับการพัฒนา
สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉล่ีย
เพ่ิมข้ึน เปนตน 

   2. ผูเรียนทุกคน ทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
อยางเทาเทียม (Equity) มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน ผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนไดรับการ
สนับสนุนคาใชจายในการศึกษา 15 ป เปนตน 

   3. ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถ 
เต็มตามศักยภาพ (Quality) มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) แตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมข้ึน และคะแนนเฉล่ีย 
ผลการทดสอบโครงการประเมินผลนักเรียนรวมกับนานาชาติ (Programme for International Student 

Assessment : PISA) ของนักเรียนอายุ 15 ปสูงขึ้น เปนตน 

 

แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 



8 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

   4. ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือการลงทุนทางการศึกษาที่คุมคา
และบรรลุเปาหมาย (Efficiency) มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน รอยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ไมผานเกณฑ
การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพและเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน รวมทั้งมีกลไกสงเสริมใหทุกภาคสวนสนับสนุนทรัพยากร
เพ่ือการจัดการศึกษา เปนตน 

   5. ระบบการศึกษาที่สนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เปนพลวัต 
และบริบทที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy) มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เชน อันดับความสามารถในการแขงขัน 
ของประเทศดานการศึกษาดีขึ้น สัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเม่ือเทียบกับผูเรียนสามัญศึกษา  
และจํานวนสถาบันอุดมศึกษาท่ีติดอันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพ่ิมข้ึน เปนตน 

  ปจจัยและเง่ือนไขความสําเร็จ (Key Success Factors) 

  การดําเนินการตามวัตถุประสงค เปาหมายของแตละยุทธศาสตรตามที่กําหนดไว 
ในแผนการศึกษาแหงชาติจะประสบผลสําเร็จตามที่ระบุไวในแตละยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาได
หนวยงานทั้งระดับนโยบายและระดับปฏิบัติการ ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค จังหวัด เขตพ้ืนที่
การศึกษา และสถานศึกษาตองยึดถือเปนแนวทางในการดําเนินงาน และมีการทบทวน ปรับปรุง
มาตรการ เปาหมายความสําเร็จใหทันตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในแตละพ้ืนที่ เพ่ือการพัฒนา
ศักยภาพผูเรียนในทุกชวงวัย ซึ่งตองดําเนินการ ดังนี้ 
   1. การสรางการรับรู ความเขาใจ และการยอมรับจากผูมีสวนไดสวนเสียและประชาสังคม
ในการสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาในลักษณะตางๆ อยางกวางขวาง มุงเนนที่ การจัดระบบ
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และมุงเนนการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนในทุกระดับ  
   2. การสรางความเขาใจในเปาหมายและยุทธศาสตรการดําเนินงานของแผนการศึกษา
แหงชาติของผูปฏิบัติทุกหนวยงาน ทุกระดับ เพ่ือใหการขับเคลื่อนแผนการศึกษาแหงชาติ ไปสู 
การปฏิบัติ มีการบริหารจัดการและการเชื่อมโยงยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาใหบรรลุเปาหมาย
และวิสัยทัศนของการจัดการศึกษา มีคณะกรรมการกํากับดูแลแตละยุทธศาสตร ใหเกิดการนําไปปฏิบัติ  
โดยมีระบบงบประมาณเปนกลไกสนับสนุนใหบรรลุผลอยางเปนรูปธรรม 

   3. การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนของการจัดการศึกษา จากการเปนผูจัดการศึกษาโดยรัฐ
มาเปนการจัดการศึกษาโดยทุกภาคสวนของสังคม ที่มุงการจัดการศึกษาเพ่ือความเทาเทียมและทั่วถึง 
(Inclusive Education) ตลอดจนการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตสําหรับทุกคน ซึ่งสอดคลองกับ
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) 

   4. การจัดใหแผนการศึกษาแหงชาติเปนเสมือนแผนงบประมาณดานการจัดการศึกษา
ของรัฐ ระบบการจัดสรรงบประมาณประจําปใหยึดแผนงาน โครงการ และเปาหมายการพัฒนา 
ที่กําหนดไวในยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของแผนการศึกษาแหงชาติ เปนหลักในการพิจารณา 
เพ่ือใหการดําเนินงานพัฒนาการศึกษาเปนไปในทิศทางและเปาหมายการพัฒนาผูเรียนแตละชวงวัย 



9 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

และการพัฒนากําลังคนตามความตองการของตลาดงานและประเทศ เพ่ือการจัดการศึกษาบรรลุผล 
ตามยุทธศาสตร ตัวชี้วัดในชวงเวลาที่กําหนด 

   5. การปรับระบบการบริหารจัดการภาครัฐใหเกิดประสิทธิภาพ โดยปรับโครงสราง  
การบริหารงานใหมีความชัดเจนในดานบทบาทหนาที่ และการกระจายอํานาจและการตัดสินใจ  
จากสวนกลางสูระดับภูมิภาคและสถานศึกษา รวมทั้งการปรับระบบการบริหารจัดการ และการบริหาร 
งานบุคคลในแตละระดับใหสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาในสถานศึกษาใหเปนไปอยางมีคุณภาพ 
ผูเรียนไดรับบริการการศึกษาท่ีมีมาตรฐานอยางเสมอภาคและเทาเทียม 

   6. การสรางระบบขอมูลและสารสนเทศที่บูรณาการและเชื่อมโยงกับระบบการประกัน
คุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอกผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการรายงาน  
ตอสาธารณชนจะเปนกลไกในการสรางการรับรูของผูจัดการศึกษาและผูเรียน เพ่ือการปรับปรุงประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ และความรับผิดชอบตอผูเรียน ผานระบบการกํากับ ตรวจสอบติดตามและประเมินผล 
   7. การปฏิรูประบบทรัพยากรและการเงินเพ่ือการศึกษา เพ่ือใหรัฐสามารถใชเคร่ืองมือ 
ทางการเงินในการกํากับการดําเนินงานของสถานศึกษาใหเปนไปตามแผนการศึกษาแหงชาติ และนโยบาย
รัฐบาล 
 

 

 นายกรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา) ไดแถลงนโยบายรัฐบาลตอสภานิติบัญญัติ
แหงชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ไว 11 ดาน โดยมีนโยบายสําคัญที่เกี่ยวของกับสํานักงาน กศน. ดังนี้ 
  นโยบายที่ 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
   สถาบันพระมหากษัตริยเปนองคประกอบสําคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
ตามประเพณีการปกครองของไทย รัฐบาลจึงถือเปนหนาที่สําคัญยิ่งยวดในอันที่จะเชิดชูสถาบันนี้ไว  
ดวยความจงรักภักดี และปกปองรักษาพระบรมเดชานุภาพ โดยจะใชมาตรการทางกฎหมาย มาตรการ
ทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการดําเนินการ 
กับผูคะนองปาก ยามใจหรือประสงคราย มุงสั่นคลอนสถาบันหลักของชาติ โดยไมคํานึงถึงความรูสํานึก
และความผูกพันภักดีของคนอีกเปนจํานวนมาก ตลอดจนเผยแพรความรูความเขาใจที่ถูกตอง 
และเปนจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยและพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะสนับสนุน
โครงการท้ังหลายอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สงเสริมใหเจาหนาที่สถานศึกษา ตลอดจนหนวยงาน
ทั้งหลายของรัฐเรียนรูเขาใจหลักการทรงงาน สามารถนําหลักดังกลาวมาประยุกตใชในการปฏิบัติ
ราชการและการพัฒนา ตลอดจนเรงขยายผลตามโครงการและแบบอยางที่ทรงวางรากฐานไวใหแพรหลาย
เปนที่ประจักษและเกิดประโยชนในวงกวางอันจะชวยสรางความสมบูรณพูนสุขแกประชาชนในที่สุด 

 

 

นโยบายรัฐบาล 
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  นโยบายที่ 2 การรักษาความม่ันคงของรัฐและการตางประเทศ 

   2.2  เรงแกไขปญหาการใชความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต โดยนํายุทธศาสตร
เขาใจ เขาถึง และพัฒนามาใชตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี สงเสริมการพูดคุยสันติสุข 
กับผูมีความคิดเห็นตางจากรัฐ สรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลัก  
สิทธิมนุษยชนโดยไมเลือกปฏิบัติ ควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคลองกับความตองการ  
ของประชาชนในพ้ืนที่ซึ่งเปนพหุสังคม ขจัดการฉวยโอกาสกอความรุนแรงแทรกซอน เพ่ือซ้ําเติมปญหา
ไมวาจากผูมีอิทธิพลในทองถิ่นหรือเจาหนาที่ฝายบานเมือง ทั้งจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธกับตางประเทศ 
และองคการระหวางประเทศท่ีอาจชวยคลี่คลายปญหาได 
  นโยบายที่ 4 การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

   4.1 จัดใหมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู โดยใหความสําคัญทั้งการศึกษา 
ในระบบและการศึกษาทางเลือกไปพรอมกัน เพ่ือสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรู พัฒนาตน
ไดเต็มตามศักยภาพ ประกอบอาชีพและดํารงชีวิตไดโดยมีความใฝรูและทักษะท่ีเหมาะสม เปนคนดี 
มีคุณธรรม สรางเสริมคุณภาพการเรียนรู โดยเนนการเรียนรูเพ่ือสรางสัมมาชีพในพื้นที่ ลดความเหลื่อมล้ํา 
และพัฒนากําลังคนใหเปนที่ตองการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในดานการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
   4.2 ในระยะเฉพาะหนา จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษา
ใหสอดคลองกับความจําเปนของผูเรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุง และบูรณาการ
ระบบการกูยืมเงินเพ่ือการศึกษาใหมีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแกผูยากจนหรือ ดอยโอกาส จัดระบบ
การสนับสนุนใหเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษา ทั้งในระบบโรงเรียน 
และนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณาจัดใหมีคูปองการศึกษาเปนแนวทางหนึ่ง 
   4.3 ใหองคกรภาคประชาสังคม  ภาคเอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
และประชาชนท่ัวไปมีโอกาสรวมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และรวมในการปฏิรูปการศึกษา 
และการเรียนรู กระจายอํานาจการบริหารจัดการศึกษาสูสถานศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นตามศักยภาพและความพรอม โดยใหสถานศึกษาสามารถเปนนิติบุคคล และบริหาร
จัดการไดอยางอิสระและคลองตัวขึ้น 

   4.4 พัฒนาคนทุกชวงวัยโดยสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือใหสามารถมีความรู
และทักษะใหมที่ สามารถประกอบอาชีพไดหลากหลายตามแนวโนมการจางงานในอนาคต  
ปรับกระบวนการเรียนรูและหลักสูตรใหเชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรูและคุณธรรม 
เขาดวยกันเพ่ือใหเอ้ือตอการพัฒนาผู เรียนท้ังในดานความรู ทักษะ การใฝเรียนรู การแกปญหา  
การรับฟงความเห็นผูอ่ืน การมีคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมืองดี โดยเนนความรวมมือ
ระหวางผูเกี่ยวของทั้งในและนอกโรงเรียน 
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   4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพ และมีจิตวิญญาณของความเปนครู 
เนนครูผูสอนใหมีวุฒิตรงตามวิชาที่สอนนําเทคโนโลยีสารสนเทศและเคร่ืองมือที่เหมาะสมมาใชในการเรียน
การสอนเพื่อเปนเครื่องมือชวยครูหรือเพ่ือการเรียนรูดวยตนเอง เชน การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบ
อิเล็กทรอนิกส เปนตน รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะทอนประสิทธิภาพการจัดการเรียน 
การสอนและการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ 

  นโยบายท่ี 10 การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาล และการปองกัน 
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
   10.1 ปรับปรุงระบบราชการในดานองคกรหรือหนวยงานภาครัฐ ทั้งในระดับประเทศ 
ภมูิภาค และทองถ่ิน ทบทวนการจัดโครงสรางหนวยงานภาครัฐที่มีอํานาจหนาที่ซ้ําซอนหรือลดหล่ันกัน 
หรือมีเสนทางการปฏิบัติงานที่ยืดยาว ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการใหทันสมัยโดยนําเทคโนโลยีมาใชแกไข
กฎระเบียบใหโปรงใส ชัดเจน สามารถบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนจัดระบบ
อัตรากําลังและปรับปรุงคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม ยึดหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดีการบริหารจัดการภาครัฐแบบใหม การตอบสนองความตองการของประชาชน 
ในฐานะที่เปนศูนยกลาง และการอํานวยความสะดวกแกผูใชบริการเพื่อสรางความเชื่อมั่นวางใจในระบบ
ราชการลดตนทุนดําเนินการของภาคธุรกิจ เพ่ิมศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ และการรักษา
บุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไวในระบบราชการ โดยจะดําเนินการตั้งแตระยะเฉพาะหนา  
ไปตามลําดับความจําเปนและตามท่ีกฎหมายเอื้อใหสามารถดําเนินการได 
   10.5 ใชมาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสํานึก
ในการรักษาศักดิ์ศรีของความเปนขาราชการและความซื่อสัตยสุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐ
ที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ 
ทุกระดับอยางเครงครัด ยกเลิกหรือแกไขกฎหมาย ระเบียบ  ขอบังคับตางๆ ที่ไมจําเปน สรางภาระ 
แกประชาชนเกินควร หรือเปดชองโอกาสการทุจริต เชน ระเบียบการจัดซื้อ จัดจาง การอนุญาต อนุมัติ 
และการขอรับบริการจากรัฐ ซึ่งมีขั้นตอนยืดยาวใชเวลานาน ซ้ําซอน และเสียคาใชจายทั้งของภาครัฐ
และประชาชน 

 

 

 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 จัดทําขึ้นเพ่ือให
หนวยงานของรัฐนําไปใชเปนแนวทางในการกําหนดลําดับความสําคัญของภารกิจหนวยงานและ  
ใชเปนเครื่องมือในการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ใหเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลและเปนการวางรากฐาน เพ่ือรองรับการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศในระยะยาวตอไป
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไดกําหนดไว 6 ยุทธศาสตร
และ 1 รายการคาดําเนินการภาครัฐ คือ 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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  1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและการตางประเทศ 

  2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

  3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของคน 

  4. ยุทธศาสตรดานการแกปญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ํา และสรางการเติบโตจากภายใน 

  5. ยุทธศาสตรดานการจัดการน้ําและสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
อยางยั่งยืน 

  6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  7. รายการคาดําเนินการภาครัฐ 
 องคประกอบระดับแผนงาน ยุทธศาสตร 6 ดาน และ 1 รายการคาดําเนินการภาครัฐ นํามาจัดทํา
เปนกรอบการดําเนินงาน โดยแบงออกเปน 1) แผนงานพ้ืนฐาน เปนแผนงานที่ดําเนินภารกิจตามหนาที ่
ความรับผิดชอบเปนปกติประจําตามกฎหมายฯ โดยจําแนกตามยุทธศาสตร 6 ดาน จํานวน 6 แผนงาน 
และแผนงานรอง จําแนกตามโครงสรางแผนงาน จํานวน 46 แผนงานรอง 2) แผนงานยุทธศาสตร  
เปนแผนงานที่ดําเนินภารกิจตามหนาที่ความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายในเชิงนโยบายฯ โดยกําหนดให 
การจัดการงบประมาณเปนลักษณะ Project based จํานวน 46 แผนงาน (เปนแผนงานบูรณาการ 
เชิงยุทธศาสตรจํานวน 25 แผนงาน) 3) รายการคาดําเนินการภาครัฐ จํานวน 4 แผนงาน เปนคาใชจาย
เก่ียวกับบุคลากรภาครัฐ จํานวน 1 แผนงาน จําแนกตามแผนงานรอง 46 ดาน งบกลาง 5 รายการ  
และคาใชจายดําเนินการภาครัฐอ่ืน ๆ จํานวน 3 แผนงาน โดยมีสวนที่เกี่ยวของกับสํานักงาน กศน. ดังนี้  
  1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและการตางประเทศ 

   1.3 แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   1.9 แผนงานพ้ืนฐานดานความมั่นคงและการตางประเทศ 
  3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

   3.1 แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย 

   3.2 แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

   3.5 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

  5. ยุทธศาสตรดานการจัดการน้ําและสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

   5.1 แผนงานบูรณาการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม 

  7. รายการคาดําเนินการภาครัฐ 
   7.1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
     7.1.9 แผนงานรองบุคลากรภาครัฐยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู
ตลอดชีวิต 
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 รายละเอียดสาระสําคัญของยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2560 
ที่เก่ียวของกับสํานักงาน กศน. มีดังนี ้

1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและการตางประเทศ 

   1.3 การขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
    เปาหมายเชิงยุทธศาสตร 
    - พ้ืนที่มีระบบเฝาระวังดูแลความปลอดภัยทั้งในเขตพ้ืนที่เมืองชุมชนและหมูบานเปาหมาย 
    - เศรษฐกิจขยายตัวตอเนื่อง ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

    - ประชาชนและชุมชนสามารถดําเนินชีวิตที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

    - ภาคสวนตาง ๆ มีความเขาใจและสนับสนุนภาครัฐแกไขความขัดแยงโดยสันติวิธี 
    ตัวช้ีวัด 

    - จํานวนเหตุการณความไมสงบลดลงจากคาเฉลี่ย 3 ปยอนหลัง ไมนอยกวารอยละ 30  
    - รายไดเฉล่ียของครัวเรือน/ประชาชน ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใตเพ่ิมขึ้น ไมนอยกวา
รอยละ 10  
    - ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเทา ที่เขารับการศึกษาในสถานศึกษาของภาครัฐ
ตอประชากรกลุมเปาหมาย ไมนอยกวารอยละ 25 

    - ชุมชนท่ีมีการจัดกิจกรรมรวมกันแบบสังคมพหุวัฒนธรรม ไมนอยกวารอยละ 50 

    - จํานวนผูเห็นตางที่กลับใจมาสนับสนุนฝายรัฐ ไมนอยกวารอยละ 20 

    - จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่เพ่ิมขึ้น จากนอกภาครัฐที่สนับสนุนการแกไขปญหาจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
    นโยบายการจัดสรรงบประมาณ 

    1.3.1 สนับสนุนการบูรณาการของหนวยงานภาครัฐใหเปนระบบและมีเอกภาพ
และเปดโอกาสใหภาคประชาชนมีสวนรวม โดยนอมนําแนวทางพระราชทาน “เขาใจ เขาถึง พัฒนา”
ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เปนหลักในการปฏิบัติ 
เพ่ือประโยชนและการอยูรวมกันอยางสันติภายใตพหุวัฒนธรรม 

    1.3.2 สนับสนุนการเพ่ิมประสิทธิภาพดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพยสิน พัฒนางานดานการอํานวยความยุติธรรม และชวยเหลือเยียวยาผูไดรับผลกระทบ 
จากเหตุการณความไมสงบอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

    1.3.3 สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมตามศักยภาพของพ้ืนที่ การพัฒนา
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ตลอดจนการพัฒนาที่มุงสรางความม่ันคงในสายอาชีพ การสรางรายได 
และการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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    1.3.4 พัฒนาการศึกษาใหไดมาตรฐานสอดคลองกับตลาดแรงงานในพ้ืนที่และ 
การเสริมสรางความมั่นคงของชาติ รวมท้ังสงเสริมการเรียนรูในลักษณะทวิภาษา ตลอดจนสนับสนุน
กิจกรรมหลักทางศาสนาและการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมที่สงเสริมสังคมพหุวัฒนธรรมที่เขมแข็ง 
    1.3.5 สงเสริมสภาวะแวดลอมที่เอ้ือตอการลดความรุนแรง โดยยึดมั่นแนวทาง 
สันติวิธี ทั้งการพูดคุยเพ่ือสันติสุขกับผูที่เห็นตางจากรัฐ และสรางความเขมแข็งของหมูบานและชุมชน  
ในการปองกันและแกไขปญหาความไมสงบ รวมทั้งพัฒนาทักษะและขีดความสามารถ 

  3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

   3.1 การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย 

    เปาหมายเชิงยุทธศาสตร 
    - คนไทยทุกชวงวัยมีศักยภาพ ความมั่นคงในชีวิต พ่ึงพาตนเองได และมีครอบครัว
ที่เขมแข็งอบอุน 

    ตัวช้ีวัด 

    - เด็กมีพัฒนาการสมวัย ไมนอยกวารอยละ 85  
    - ความรุนแรงในครอบครัวที่กระทําตอเด็กลดลง 
    - เด็กไทยมี IQ เฉลี่ยไมต่ํากวา 100 และมี EQ ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐานรอยละ 70 

    - เด็กปวยและดอยโอกาสท่ีสามารถศึกษาตอในระดับปกติ รอยละ 80 

    - เยาวชนไดรับโอกาสทางการศึกษาระดับสูงเพ่ิมข้ึน 

    - จํานวนแรงงานท่ีผานการอบรมตามเกณฑระบบประกันคุณภาพไมต่ํากวา รอยละ 70 

    - สัดสวนประชากรกลุมเปาหมายอยูในระบบประกันสังคม และระบบสวัสดิการสังคม 
รอยละ 80 

    - ขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ดัชนีการไดรับความอบอุนในครอบครัว 
    - ผูสูงอายุเขาถึงสิทธิและบริการทางสังคม รอยละ 80 

    นโยบายการจัดสรรงบประมาณ 

    3.1.1 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีการเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย มีความม่ันคง
ในชีวิตและไดรับความอบอุนในครอบครัว ตลอดจนการเพ่ิมคุณภาพ มาตรฐาน และความปลอดภัย 
ในการใหบริการของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสถานที่ทํางานและชุมชน 

    3.1.2 พัฒนากลไกชวยเหลือเด็กในวัยเรียนที่มีความเส่ียงในการหลุดจากระบบ
การศึกษาใหสามารถจบการศึกษาภาคบังคับและมีโอกาสศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น รวมทั้งวางรากฐาน
จริยธรรม คุณธรรมใหเด็กวัยเรียน 

    3.1.3 สงเสริมการพัฒนาทักษะของวัยรุน/นักศึกษา ทั้งในดานทักษะชีวิตใหมี
คุณธรรม จริยธรรม มีภูมิคุมกันตอความเส่ียง และทักษะอาชีพใหเพียงพอในการวางรากฐานความม่ันคง 
ในชีวิตพรอมสูการเปนผูใหญที่มีคุณภาพ 
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    3.1.4 สงเสริมแรงงานนอกระบบเขาสูระบบประกันสังคมและการออมมากข้ึน 
เรงรัด สงเสริมใหมีระบบการออมของประชาชนที่หลากหลายเพ่ือสรางความมั่นคงในชีวิตใหกับแรงงาน
รวมทั้งสงเสริมความอบอุนในครอบครัวของแรงงาน 

    3.1.5 สงเสริมผูสูงอายุใหมีการพัฒนาทักษะความรู ความสามารถในการดํารงชีวิต 
สรางความม่ันคงในชีวิตและสงเสริมการสรางคุณคาและความอบอุนในครอบครัว 
   3.2 การยกระดับคุณภาพการศกึษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

    เปาหมายเชิงยุทธศาสตร 
    - ผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ มาตรฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
มีทักษะในการคิดวิเคราะห และการเรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึง 
    - คนไทยทุกคนไดเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพและมีศักยภาพท่ีสอดคลอง 
กับทิศทางการพัฒนาของประเทศ 

    ตัวช้ีวัด 

    - คาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET, V-NET, N-NET, I-NET) 
เพ่ิมข้ึนรอยละ 3 จากป 2559 ยกเวนวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ิมข้ึนรอยละ 2 จากป 2559 

    - อัตราการเขาเรียนของเด็กปฐมวัย (3 - 5 ป) เพิ่มขึ้นรอยละ 80 

    - จํานวนนักศึกษาที่ เขารวมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน  
(Work - integrated Learning) เพ่ิมข้ึนรอยละ 10 

    - ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เขารับการพัฒนาใหเปนผูสนับสนุนการเรียนรู  
ผูกระตุนแรงจูงใจ ผูสรางแรงบันดาลใจ ผูใหคําปรึกษาและช้ีแนะผานเกณฑท่ีกําหนด รอยละ 80 

    - หนวยงานทางการศึกษามีระบบประเมินคุณภาพการศึกษาซึ่งมีการบูรณาการ 
ทั้งการประกันคุณภาพภายในและประเมินคุณภาพภายนอก โดยเชื่อมโยงกับผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน  
และนักเรียนมีสวนรวมในการประเมิน 

    - นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ทุกสังกัด ไดรับการประเมินความสามารถพ้ืนฐาน
ในดานการอาน  ดานคํานวณ  และดานเหตุผล  ดวยเคร่ืองมือมาตรฐานเทียบเทานานาชาติ  
ตามแนว PISA - Like และนักเรียนทุกสังกัดมีขอมูลการประเมินผล การประเมินคุณภาพที่เทียบเคียงกัน
ไดรอยละ 100 

    - ผู เรียนในสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช DLTV และ DLIT  
มีผลการเรียนเฉลี่ยสูงข้ึน รอยละ 60 

    - ผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีงานทําเปนที่ยอมรับของผูประกอบการ รอยละ 80 

    - ประชาชนไดใชบริการแหลงเรียนรูเปรียบเทียบกับเปาหมาย รอยละ 80 
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    นโยบายการจัดสรรงบประมาณ 

    3.2.1 สงเสริมการสรางกระบวนการเรียนรูและพัฒนาหลักสูตรที่เอ้ือตอการเรียนรู
ตลอดชีวิต มุงเนนการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง ยกระดับคุณภาพการเรียนรูภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมของคนไทย 12 ประการ 
ตลอดจนพัฒนาเด็กปฐมวัยอยางมีคุณภาพ รวมทั้งเพ่ิมจํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยควบคูกับการเพ่ิม
สัดสวนผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษา 
    3.2.2 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถรองรับ
การเรียนการสอนในสาขาท่ีขาดแคลน และสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรมเปาหมาย
รวมทั้งสามารถใชภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอนได 
    3.2.3 สนับสนุนการพัฒนาระบบตรวจสอบและประเมินคุณภาพทางการศึกษา 
ใหสอดคลองกับมาตรฐานอาชีพและมาตรฐานนานาชาติ และนักเรียนมีขอมูลการประเมินคุณภาพ 
ที่เทียบเคียงกันได 
    3.2.4 สงเสริมการผลิตและพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังบูรณาการ
ฐานขอมูลสารสนเทศและโครงขายสื่อสารโทรคมนาคม เพ่ือสนับสนุนการศึกษาและการเรียนรู 
ตลอดชีวิต มีมาตรฐานและใหบริการครบทุกสาระการเรียนรูตามหลักสูตร มุงเนนการจัดการศึกษา
ทางไกลใหครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ตลอดจนลดความซ้ําซอนในการใชเทคโนโลยี 
    3.2.5 ยกระดับคุณภาพสถาบันการศึกษา ในสาขาท่ีมีความเชี่ยวชาญสูความเปนเลิศ 
สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรูที่ เอ้ือตอการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสถาน ศึกษา
อาชีวศึกษาใหไดมาตรฐานระดับนานาชาติ ตลอดจนเสริมสรางสมรรถนะกําลังคนเพ่ือรองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากทุกภาคสวน   
โดยมีระบบการติดตามและประเมินคุณภาพผูจบการศึกษาที่เปนปจจุบันและไดมาตรฐาน 

  5. ยุทธศาสตรดานการจัดการน้ําและสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร 
กับส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

   5.1 การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม 

    เปาหมายเชิงยุทธศาสตร 
    - ขยะไดรับการจัดการอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

    - ประชาชนอยูในสภาพแวดลอมที่มีคุณภาพอากาศอยูในเกณฑมาตรฐานดีขึ้น 

    - ขยะมูลฝอย ของเสียอันตรายชุมชน  มูลฝอยติดเชื้อ และกากอุตสาหกรรมไดรับ
การจัดการอยางถูกตอง 36.9 ลานตอป 
    - คาเฉล่ียสารอินทรียระเหยงายลดลงรอยละ 1 

    - จํานวนวันที่ฝุนละอองอยูในเกณฑมาตรฐานเพ่ิมขึ้นรอยละ 1 

    - คุณภาพอากาศอยูในเกณฑมาตรฐานเพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 1 
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    นโยบายการจัดสรรงบประมาณ 

    5.1.1 สงเสริมการลดการเกิดขยะมูลฝอยที่ตนทาง เสริมสรางขีดความสามารถ 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในการจัดการขยะมูลฝอยของเสียอันตราย และการนําขยะไปใชประโยชน 
รวมถึงการจัดพ้ืนที่ตนแบบในการลดและคัดแยกขยะ ดูแลคุณภาพชีวิตประชาชนท่ีไดรับผลกระทบ 

    5.1.2 สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพการจัดเก็บ ขนสง และกําจัดขยะมูลฝอยตกคาง 
และที่เกิดขึ้นใหม กากอุตสาหกรรม ของเสียอันตราย และขยะติดเชื้อไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

    5.1.3 สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพการจัดการกากอุตสาหกรรมและของเสียอิเล็กทรอนิกส 
เรงแกไขปญหาในพ้ืนที่วิกฤตซึ่งเปนฐานอุตสาหกรรมหลักของประเทศ 

    5.1.4 สงเสริมการพัฒนา กฎ ระเบียบ มาตรการ แนวทางปฏิบัติ และกํากับดูแล
บังคับใชกฎหมายในการจัดการขยะและสิ่งแวดลอมอยางเครงครัด 

    5.1.5 สงเสริมการกํากับ ดูแล ตรวจสอบ ควบคุม ติดตาม เฝาระวังมลพิษ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งคาสารอินทรียระเหยงาย และคุณภาพอากาศ ในพ้ืนที่เขตควบคุมมลพิษ 

    5.1.6 สงเสริมการกํากับ ดูแล ตรวจสอบ ควบคุมมลพิษในเขตเมืองกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล 

 

 

 นโยบายความมั่นคงแหงชาติเปนนโยบายระดับชาติ กําหนดขึ้นเพ่ือเปนกรอบในการดําเนินการ
ดานความมั่นคงของภาครัฐในระยะ 7 ป โดยไดประเมินสภาวะแวดลอมทางภูมิรัฐศาสตร สถานการณ  
และความเปล่ียนแปลงของบริบทความมั่นคง นําไปสูการกําหนดทิศทางหลักในการดําเนินการเพ่ือรักษา
ผลประโยชนและความมั่นคงของประเทศ ทั้งนี้ ไดพิจารณาความเสี่ยงและผลกระทบตอความมั่นคง 
ที่เปนแกนหลักของชาติ ซึ่งสงผลตอความอยูรอดปลอดภัยของชาติ  และสงผลกระทบตอความม่ันคง 
ในดานตางๆ และภูมิคุมกันของชาติในภาพรวมเปน “เกณฑสําคัญ” แบงเปน 2 สวน คือ สวนที่ 1 นโยบาย
เสริมสรางความมั่นคงที่เปนแกนหลักของชาติ และสวนที่ 2 นโยบายความม่ันคงแหงชาติทั่วไป ซึ่งการจัดสรร
ทรัพยากรจะใหน้ําหนักตอนโยบายเสริมสรางความม่ันคงที่เปนแกนหลักของชาติเปนลําดับสําคัญในระดับ
ตน โดยท้ังสองสวนตองไดรับการขับเคลื่อนไปพรอมกัน เพ่ือใหเกิดภาพแหงความสําเร็จโดยรวมและสามารถ
รักษาผลประโยชนแหงชาติไดอยางครบถวน ทั้งเสถียรภาพ ความเปนปกแผนของประเทศ และการมีจุดยืน 
ที่ชัดเจนเหมาะสม ซึ่งจะทําใหประเทศมีเกียรติ และศักดิ์ศรี ในประชาคมโลก 
 กรอบความคิดหลัก ในการกําหนดนโยบายไดคํานึงถึงคานิยมหลักของชาติซึ่งเปนสิ่งที่ 
คนในชาติจะตองยึดถือและพึงรักษาไวรวมกัน และผลประโยชนแหงชาติ ซึ่งเปนความมุงประสงค  
ของชาติ ที่จะทําใหคานิยมหลักของชาติดํารงอยูไดอยางม่ันคงตอเนื่อง คานิยมหลักของชาติ ไดแก  
1) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  2) ซื่อสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งที่ดีงาม 
เพ่ือสวนรวม 3) กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย  4) ใฝหาความรู หมั่นศึกษาเลาเรียน 

นโยบายความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2558 - 2564) 



18 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

ทั้งทางตรงและทางออม 5) รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 6) มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดี
ตอผูอื่น เผื่อแผและแบงปน 7) เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
ที่ถูกตอง 8) มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 9) มีสติรูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติ
ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 10) รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเมื่อยามจําเปน มีไวพอกิน
พอใช ถาเหลือก็แจกจายจําหนายและพรอมที่จะขยายกิจการเม่ือมีความพรอม เมื่อมีภูมิคุมกันที่ดี   
11) มีความเขมแข็งทั้งรางกาย และจิตใจไมยอมแพตออํานาจฝายต่ํา หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัว
ตอบาปตามหลักของศาสนา 12) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม และของชาติมากกวาผลประโยชน
ของตนเอง 
 ผลประโยชนแหงชาติ ไดแก 1) การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขตอํานาจรัฐ 

2) การดํารงอยูอยางมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ 3) การดํารงอยูอยางม่ั นคงของชาติ 
และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 4) การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุข เปนปกแผน มั่นคง  
ทางสังคม ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 5) ความเจริญเติบโต  
ของชาติความเปนธรรม และความอยูดีมีสุขของประชาชน 6) ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอมความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร 7) ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใต
การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ 8) การอยูรวมกันอยางสันติ ประสานสอดคลองกัน
ดานความมั่นคงในประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศร ี
 วิสัยทัศน “ชาติมีเสถียรภาพและเปนปกแผน ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต ประเทศมีการพัฒนา
อยางตอเน่ือง ปลอดภัยจากภัยคุกคามขามพรมแดน พรอมเผชิญวิกฤติการณ มีบทบาทเชิงรุกในประชาคม
อาเซียนและดําเนินความสัมพันธกับนานาประเทศอยางมีดุลยภาพ” 

 วัตถุประสงค 1) เพ่ือสงเสริมและรักษาไวซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 2) เพ่ือเสริมสรางจิตสํานึกของคนในชาติใหมีความจงรักภักดี และธํารงรักษาไวซึ่งสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 3) เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดอง ความเปนธรรม และความ
สมานฉันทในชาติเพ่ือลดการเผชิญหนา และการใชความรุนแรงในทุกรูปแบบ 4) เพ่ือใหจังหวัดชายแดน
ภาคใตมีความปลอดภัย ปราศจากเง่ือนไขของการใชความรุนแรง 5) เพ่ือพัฒนาศักยภาพของภาครัฐ  
และสงเสริมบทบาทและความเขมแข็งของทุกภาคสวนในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่กระทบกับ
ความม่ันคง 6) เพ่ือใหการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม พลังงาน และอาหาร มีความม่ันคง 
ความยั่งยืนและมีความสมดุลกับการขยายตัวของการพัฒนาประเทศ รวมถึงลดความเส่ียงจากผลกระทบ 
ของกระแสโลกาภิวัตน 7) เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเตรียมความพรอมของชาติในการเผชิญกับภาวะสงคราม
และวิกฤติการณความมั่นคง อยางมีเอกภาพและประสิทธิภาพ 8) เพ่ือเสริมสรางศักยภาพของกองทัพ 
ในการปองกันประเทศ สนับสนุนภารกิจที่ไมใชการสงคราม และสามารถผนึกกําลังของกองทัพกับทุกภาคสวน
ในการเผชิญกับภัยคุกคามดานการปองกันประเทศในทุกรูปแบบ 9) เพ่ือสงเสริมสภาวะแวดลอมที่สรางสรรค
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และสันติในการอยูรวมกับประเทศเพ่ือนบาน กลุมประเทศอาเซียน ประชาคมโลก บนพ้ืนฐานของการรักษา
ผลประโยชน และการดํารงเกียรติภูมิของชาติ 

 นโยบายความม่ันคง ในสวนที่เกี่ยวของกับสํานักงาน กศน. มีดังนี้  
  สวนที่ 1 นโยบายสําคัญเพื่อเสริมสรางความม่ันคงที่เปนแกนหลักของชาติ (กระทรวง 
ศึกษาธิการเปนหนวยหลัก) ไดแก 
   นโยบายท่ี 1 เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

    1.1 เสริมสรางความรู ความเขาใจท่ีถูกตองเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  
   นโยบายที่ 2 สรางความเปนธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันทในชาติ  
    2.4 สงเสริมใหประชาชนเกิดความรูสึกเปนสวนหนึ่งของชาติ อยูรวมกันอยางสันติสุข 
มีความรัก ความภาคภูมิใจ ในความเปนชาติและเปนสังคมพหุวัฒนธรรมที่เขมแข็ง 
  สวนท่ี 2 นโยบายความม่ันคงแหงชาติทั่วไป (ศธ. เปนหนวยรวม) ไดแก  
   นโยบายที่ 4 จัดระบบการบริหารจัดการชายแดนเพ่ือปองกันและแกไขปญหาขามพรมแดน 

    4.3 สงเสริมการใชมิติทางสังคมและวัฒนธรรมในการเสริมสรางความสัมพันธอันดี
ทุกระดับกับประเทศเพ่ือนบาน 

   นโยบายที่ 8 เสริมสรางความเขมแข็งและภูมิคุมกันความมั่นคงภายใน  
    8.1 ปกปองความม่ันคงของชาติจากภัยยาเสพติด  
   นโยบายที่ 10 เสริมสรางความม่ันคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร  
    10.3  พัฒนาศักยภาพทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

 

 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอก ดาวพงษ  รัตนสุวรรณ) ไดกําหนดยุทธศาสตร 
ตามกรอบปฏิรูปการศึกษา ใหทุกสวนราชการ/หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  วิสัยทัศน 
  “ยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความเหล่ือมล้ํา
อยางทั่วถึงผลิตและพัฒนากําลังคนใหสอดคลองกับความตองการและรองรับการพัฒนาประเทศ” 

  พันธกิจ 

   1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศ 

   2. เสริมสรางโอกาสทางการศึกษาแกประชาชนอยางเสมอภาค 

   3. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

นโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอก ดาวพงษ  รัตนสุวรรณ)  
(19 สิงหาคม พ.ศ. 2558 - 6 ธันวาคม พ.ศ. 2559) 
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  ประเด็นยุทธศาสตร 
   1. ผลิตและพัฒนากําลังคนใหสอดคลองกับความตองการและรองรับการพัฒนาประเทศ 

   2. หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
   3. ระบบงบประมาณและทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
   4. ระบบตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา 
   5. ระบบส่ือสารและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
   6. พัฒนาระบบการผลิต การสรรหา และการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   7. ระบบการบริหารจัดการ 
   8. สรางโอกาสทางการศึกษา 
   9. พัฒนาการศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต 
   10.  การวิจัยเพ่ือพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

  เปาประสงค 
   1. กําลังคนมีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคลองกับยุทธศาสตรพัฒนาประเทศ  
   2. ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา มีสมรรถนะตรงความตองการของตลาดแรงงาน 
ตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 

   3. การจัดการอาชีวศึกษาใหไดตามมาตรฐานสากล 

   4. ผูเรียนจบแลวมีงานทํา 
   5. ผูเรียนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ มาตรฐาน 

   6. ผูเรียนและประชาชนไดรับการพัฒนาทักษะ และพัฒนาการเหมาะสมตามวัย สามารถ
แสวงหาความรูไดสอดคลองกับบริบทในปจจุบัน 

   7. นักเรียน นักศึกษา ประชาชนมีความรูความเขาใจในประวัติศาสตรไทย มีคานิยมที่ถูกตอง
ตามคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ และมีภูมิคุมกัน ปลอดภัยจากยาเสพติด  
   8. สถานศึกษาไดรับการจัดสรรทรัพยากรอยางทั่วถึงและเปนธรรม สอดคลองกับนโยบาย
การผลิตและพัฒนากําลังคน 

   9. สถานศึกษามีการเบิกจาย งบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได  
   10.  ผูเรียนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 

   11.  ระบบและกลไกการประเมินคุณภาพการศึกษามีประสิทธิภาพ 

   12.  สถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทผานการรับรองมาตรฐานทางการศึกษา 
   13.  หนวยงานมีระบบส่ือสารและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว 
และทันสมัย 

   14.  ระบบ ICT มีการบูรณาการเชื่อมโยงกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของทั้งภายในและภายนอก
อยางครอบคลุม มีคุณภาพ รวดเร็วและท่ัวถึง  



21 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

   15.  นําระบบ ICT เขามาใชจัดการเรียนรูและบริหารจัดการอยางเปนรูปธรรม และกวางขวาง 
   16.  หนวยงานท่ีเกี่ยวของรวมกันจัดทําแผนการผลิต การสรรหา และการพัฒนาครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
   17.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาตามเสนทางวชิาชีพทั้งระบบตามศักยภาพ 
เพ่ือยกระดับการประกอบวิชาชีพตามระดับคุณภาพของมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพ 

   18.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพและจรรยาบรรณของวิชาชีพสอดคลอง 
กับความตองการของสถานศึกษาและทองถิ่น 

   19.  หนวยงานมีระบบบริหารจัดการที่คลองตัวและมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

   20.  มีกลไกการบริหารและการประสานงานการจัดการศึกษาสวนกลางและในพ้ืนที่
อยางมีประสิทธิภาพ 

   21.  มีนโยบาย แผน มาตรฐานและการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาที่หนวยงาน
ปฏิบัติสามารถนําไปบริหารจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   22.  นักเรียน นักศึกษาทุกกลุม ไดรับโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามสิทธิที่กําหนดไว 
   23.  ประชากรทุกกลุมทุกวัยไดรับโอกาสในการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางทั่วถึง 
และเปนธรรม 

   24.  ประชากรวัยเรียนในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตเขาถึงการศึกษาอยางเสมอภาค 

   25.  ประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
   26.  ครมูีความปลอดภัย มีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

   27.  การบริหารจัดการเงินอุดหนุนการศึกษาเปนไปดวยความถูกตอง 
   28.  มีหนวยงานรับผิดชอบขับเคลื่อนการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใตอยางเปนรูปธรรม 

   29.  มีงานวิจัยที่นําไปใชประโยชนไดจริงในเชิงสาธารณะและเชิงพาณิชย 
   30.  งานวิจัยและบริการวิชาการตอบสนองตอโจทยปญหาหรือความตองการของชุมชน 
ทองถ่ิน และประเทศ  
   31.  มีนวัตกรรม องคความรู และฐานขอมูลดานการศึกษาท่ีสามารถนําไปใชเปนแนวทาง 
ในการบริการจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  จุดเนนการปฏิรูปการศึกษา รวม 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
   1. หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
   2. การผลิตและพัฒนาคร ู
   3. การทดสอบการประเมิน การประกันคุณภาพ และการพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
   4. ผลิต พัฒนากําลังคนและงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของการพัฒนาประเทศ 

   5. ICT เพ่ือการศึกษา 
   6. การบริหารจัดการ 
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 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป) ไดมอบจุดเนนเชิงนโยบาย 
โดยมสีาระสําคัญ ดังนี้ 
  1. นอมนําแนวพระราชดําริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายดานการศึกษา 
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร- 
เทพยวรางกูร มาขับเคลื่อนงานดานการศึกษาใหเกิดเปนรูปธรรม เพราะพระราชปณิธานของพระองคทาน 
ถือเปนพรอันสูงสุด และมอบเปนนโยบายเพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติแกหนวยงานในสังกัด ดังนี้ 
    1.1 พระบรมราโชบายดานการศึกษาของสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร-
เทพยวรางกูร มีใจความสําคัญวา 1) "การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียนใน 2 ดาน คือ สงเสริม 
ใหนักเรียนมีทัศนคติ ที่ถูกตอง 2) การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานชีวิตหรืออุปนิสัยที่มั่นคงเขมแข็ง อาทิ  
การสรางบุคลิกและอุปนิสัย ที่ดีงาม (Character Education)"  

    1.2. สืบสานพระราชปณิธานดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล-
อดุลยเดช ที่ทรงมีแนวพระราชกระแสฯ ทรงพระราชทานในวโรกาสตาง ๆ เกี่ยวกับนักเรียน ครู และการศึกษา  
      1.2.1 นักเรียน  
        - “ครูตองสอนใหเด็กนักเรียนมีน้ําใจ เชน คนเรียนเกงชวยสอนเพ่ือนที่เรียน
ลาหลัง มิใชสอนใหเด็กคิดแตจะแขงขัน (Compete) กับเพ่ือน เพ่ือใหคนเกงไดลําดับดี ๆ เชน สอบได 
ที่หนึ่งของช้ัน แตตองใหเด็กแขงขันกับตนเอง” (11 มิ.ย. 2555)  
        - “ครูไมจําเปนตองมีความรูทางเทคโนโลยีมาก แตตองมุงปลูกฝงความดี
ใหนักเรียน ชั้นตน ตองอบรมบมนิสัยใหเปนพลเมืองดี เด็กโตก็ตองทําเชนกัน” (6 มิ.ย. 2555)  
        - “เราตองฝกหัดใหนักเรียนรูจักทํางานรวมกันเปนกลุม เปนหมูคณะมากข้ึน 
จะไดมีความสามัคคี รูจักดูแลชวยเหลือซึ่งกันและกัน เอ้ือเฟอเผื่อแผความรู และประสบการณแกกัน” 

(5 ก.ค. 2555)  
        - “ทําเปนตัวอยางใหนักเรียนเปนคนดี นักเรียนรักครู ครูรักนักเรียน” 

(9 ก.ค. 2555) 
      1.2.2 ครู  
        - “เรื่องครูมีความสําคัญไมนอยกวานักเรียน ปญหาหนึ่ง คือ การขาดครู 
เพราะจํานวนไมพอ และครูยายบอย ดังนั้น กอนคัดเลือกเด็กที่จะพัฒนาตองพัฒนาครูกอน ใหพรอม  
ที่จะสอนเด็กใหไดผลตามที่ตองการ จึงจะตองคัดเลือกครูและพัฒนาครู ตองตั้งฐานะในสังคมของครู 
ใหเหมาะสม และปลูกจิตสํานึกโดยใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิธีการคือ การใหทุนและอบรม 
กลาวคือ ตองมีความรูทางวิชาการในสาขาที่เหมาะสมที่จะสอน ตองอบรมวิธีการสอนใหมีประสิทธิภาพ 

จุดเนนเชิงนโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป)  
(15 ธันวาคม พ.ศ. 2559 – ปจจุบัน) 
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มีความเปนครูที่แทจริง คือ มีความรักความเมตตาตอเด็ก ควรเปนครูทองที่เพ่ือจะไดมีความผูกพัน  
และคิดที่จะพัฒนาทองถิ่นที่เกิดของตน ไมคิดยายไปยายมา” (11 มิ.ย. 2555)  
        - “ตองปรับปรุงครู ครูจะอายุ 40 - 50 ป ก็ตองเรียนใหม ตองปฏิวัติครู
อยางจริงจัง” (6 มิ.ย. 2555)       

        - “ปญหาปจจุบันคือ ครูมุงเขียนงานวิทยานิพนธ เขียนตําราสงผูบริหาร
เพ่ือใหไดตําแหนงและเงินเดือนสูงขึ้น แลวบางทีก็ยายไปที่ใหม สวนครูที่มุงการสอนหนังสือกลับไมได
อะไรตอบแทน ระบบไมยุติธรรม เราตองเปลี่ยนระเบียบตรงจุดนี้ การสอนหนังสือตองถือวาเปนความดี
ความชอบหากคนใดสอนดี ซึ่งสวนมากคือมีคุณภาพและปริมาณ ตองมี reward” (5 ก.ค. 2555)  
        - “ครูบางสวนเวลาสอนนักเรียนจะสอนไมหมดแตเก็บไวบางสวน หากนักเรียน
ตองการรูทั้งหมดวิชา ก็ตองเสียเงินไปสมัครเรียนพิเศษกับครูทานนั้น จะเปนการสอนในโรงเรียนหรือสวนตัว
ก็ตาม” (5 ก.ค. 2555)  
  2. การดําเนินการตามแผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป  
   2.1 กระทรวงศึกษาธิการจะดําเนินการตามแผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป  
(พ.ศ. 2560 - 2579) ภายใตวิสัยทัศน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว  
ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งไดกําหนดไวในรัฐธรรมนูญฯ โดยยึดยุทธศาสตรชาติ
เปนจุดเนนดานการศึกษา ที่จะดําเนินการ 6 ดาน คือ 

    1) ความม่ันคง  
    2) การสรางความสามารถในการแขงขัน  
    3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  
    4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมกันทางสังคม  
    5) การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  
    6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
  3. จุดเนนการดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ  
   3.1 ดําเนินการอยูภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579)  
   3.2 ทุกโครงการของกระทรวงศึกษาธิการตองเนนความโปรงใส และตอตานการทุจริต
คอรัปชั่น  
   3.3 กระทรวงศึกษาธิการ ตองมีคุณลักษณะ MM = Modernized MOE มีการดําเนินการ
สอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

   3.4 ดําเนินการเรงดวนตามขอสั่งการของนายกรัฐมนตรีใหเห็นผลการดําเนินการ
เปนรูปธรรม 
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  4. จุดเนนสําคัญ นโยบาย แนวทางหลักการดําเนินงานและโครงการสําคัญของกระทรวง 
ศึกษาธิการ (ในสวนที่เกี่ยวของกับสํานักงาน กศน.) 
   นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดมอบจุดเนน
เชิงนโยบาย แนวทางการดําเนินงาน และโครงการสําคัญของกระทรวงศึกษาธิการโดยยึดกรอบ
ยุทธศาสตรชาติ 6 ดาน เปนหลักในการดําเนินการใหเปนรูปธรรม ดังนี้ 
    1. ดานความม่ันคง 
     แนวทางหลัก 

     1.1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน 

      1.1.1 การเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลัก นอมนําพระราชปณิธาน
และพระราชกระแสดานการศึกษา พัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนวิชาที่มีเนื้อหาเก่ียวกับประวัติศาสตร
และสถาบันพระมหากษัตริย 
      1.1.2 พัฒนากระบวนการเรียนการสอน เพ่ือความปรองดองและสมานฉันท 
เชน กิจกรรมเพ่ือนชวยเพื่อน 

     1.2 การบริหารจัดการ 
      1.2.1 การศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใตและพ้ืนที่ชายขอบ/ชายแดน 

      1.2.2 ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
    2. ดานการผลิต พัฒนากําลังคนและสรางความสามารถในการแขงขัน 

     แนวทางหลัก : ผลิต พัฒนากําลังคน และงานวิจัยที่สอดคลองกับการพัฒนาประเทศ 
     2.1 การยกระดับมาตรฐาน พัฒนาหลักสูตร สื่อ และครูดานภาษา 
      2.1.1 ยกระดั บวิ ชาภาษาอั งกฤษรองรั บ  Thailand 4.0 การอบรม 
โดย Boot Camp ตลอดจนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของประชาชนในรูปแบบตาง ๆ อาทิ หลักสูตร
ภาษาอังกฤษระยะสั้น Application และสื่อตางๆ ที่หลากหลาย 
    3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

     แนวทางหลัก 

     3.1 การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
      3.1.1 การสงเสริม ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 

       1) เรื่องคุณธรรม จริยธรรมเนนการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค
ในเด็ก เยาวชน และตอยอดการสรางความดี ซึ่งโมเดลการสรางความดีมีหลายทาง  ทั้งกระบวนการ
ลูกเสือ-เนตรนารี รวมทั้งรูปแบบโรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนวิถีพุทธ และโครงการยุวทูตความดี 
       2) ใหเด็ก “เกลียดความไมซื่อสัตย” 
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      3.1.2 การพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร การเรียนการสอน 

       1) หลักสูตรมีความยืดหยุน ชุมชนทองถิ่นสามารถออกแบบ
หลักสูตรเองได 
       3) แกไขปญหาอานไมออกเขียนไมได เนนกิจกรรมการอาน
โดยเฉพาะการอาน ใหเด็กอนุบาลฟงและการปรับปรุงหองสมุด 

      3.1.3 การวัดและประเมินผล 

    4. ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและการลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
     แนวทางหลัก : โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
     4.2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัล โดยบูรณาการเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ใหสามารถใชประโยชนรวมกัน ทั้งดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบเครือขาย 
ดานระบบขอมูลสารสนเทศ เพ่ือการศึกษาดานสื่อและองคความรู รวมถึงการพัฒนาบุคลากร 
ใหใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางสรางสรรคและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 
    5. ดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

     แนวทางหลัก : พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน 

     5.1 โครงการธนาคารขยะ โดยโรงเรียนและชุมชนรวมคัดแยกขยะ นํากลับมา
ใชประโยชน 
    6. ดานการพัฒนาระบบและการบริหารจัดการ 
     แนวทางหลัก : พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
     6.1 เรื่องกฎหมาย เตรียมความพรอมเกี่ยวกับกฎหมายการศึกษา เพ่ือรองรับ
รัฐธรรมนูญ พ.ศ. 2560 

      6.1.2 กฎหมายรอง ใน พ.ร.บ. ปฏิรูปการศึกษา 
       7) พ.ร.บ. การศึกษาตลอดชีวิต พ.ศ. .... 
     6.5 บริหารจัดการโรงเรียนแมเหล็กและโรงเรียนขนาดเล็ก 

 

 

 กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560 – 2564) โดยไดนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชเปนกรอบ 
ในการดําเนินงาน และสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) โดยกําหนดสาระสําคัญ ดังนี้ 
   วิสัยทัศน “มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม” 

   - “ผูเรียน” หมายถึง เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ที่ไดรับบริการ
จากกระทรวงศึกษาธิการ 

แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 - 2564) 
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   - “มีความรูคูคุณธรรม” หมายถึง รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตยสุจริต ขยัน อดทน 
สติปญญา แบงปน ซึ่งเปน 2 เง่ือนไขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   - “มีคุณภาพชีวิตที่ดี” หมายถึง มีอาชีพ มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืนในการดํารงชีวิต 

   - “มีความสุข” หมายถึง ความอยูดีมีสุข สามารถอยูรวมกันอยางเอ้ืออาทร มีความสามัคคี
ปรองดอง 
   - “สังคม” หมายถึง สังคมไทย ภูมิภาคอาเซียน และสังคมโลก 

  พันธกิจ  

   1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสูสากล 

   2. เสริมสรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอยางทั่วถึง เทาเทียม 

   3. พัฒนาระบบบริหารจดัการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

  เปาหมายหลัก (Extreme Goals)  
   1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุมกันตอการเปล่ียนแปลง
และการพัฒนาประเทศในอนาคต 

   2. กําลังคนไดรับการผลิตและพัฒนา เพ่ือเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ 

   3. คนไทยไดรับโอกาสในเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

   4. มีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน 

   5. มีระบบบริหารจัดการการศึกษาที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีสวนรวม
จากทุกภาคสวน 

  ตัวช้ีวัดตามเปาหมายหลัก  
   1. ผลคะแนนสอบ PISA ในแตละวิชาไมต่ํากวา 500 

   2. รอยละที่เพ่ิมข้ึนของคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาหลักระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานจากการทดสอบระดับชาติ  
   3. รอยละคะแนนเฉล่ียของผูเรียนทุกระดับการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม  
   4. รอยละคะแนนเฉล่ียของผูเรียนทุกระดับการศึกษามีความเปนพลเมืองและพลโลก  
   5. สัดสวนผูเขาเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษาตอสายสามัญ 

   6. รอยละความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ ที่มีตอผูสําเร็จการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา 
   7. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาไดงานทํา 
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
   8. รอยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม งานสรางสรรค สิ่งประดิษฐที่ไดรับการเผยแพร
และตีพิมพ 
   9. รอยละขององคความรูและสิ่งประดิษฐที่นําไปใช หรือแกไขปญหาชุมชนทองถิ่น 
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   10. จํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยอายุ 15 – 59 ป 
   11. รอยละของกําลังแรงงานที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนขึ้นไป  
   12. รอยละของนักเรียนตอประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (อายุ 15 – 17 ป) 
   13. สัดสวนผูเรียนในสถานศึกษาทุกระดับของรัฐตอเอกชน  

   14. จํานวนภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการจัด/ พัฒนา/ สงเสริมการศึกษา 
  ยุทธศาสตร  
   1. ยุทธศาสตรพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  
   2. ยุทธศาสตรผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 
   3. ยุทธศาสตรผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการ
ของการพัฒนาประเทศ 

   4. ยุทธศาสตรขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต 

   5. ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
   6. ยุทธศาสตรพัฒนาระบบบริหารจัดการ และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 
ในการจัดการศึกษา 
 

 

 สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดจัดแผนพัฒนาการศึกษาของสํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564) เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการในระยะ 5 ป โดยกําหนดสาระสําคัญ ดังนี้ 
  วิสัยทัศน 
   การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ ผูเรียนไดรับการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ โดยยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  พันธกิจ 

   1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

   2. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

   3. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  เปาประสงครวม 

   1. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ 

   2. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง 
และเทาเทยีม  

แผนพัฒนาการศึกษาของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564) 
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   ประเด็นยุทธศาสตร 
   1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
   2. พัฒนาและสงเสริมการนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหาร การบริการ

และการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

   3. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

   4. สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการกระจายโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู
ตลอดชีวิต 

   5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพ 

  เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 
   1. หนวยงานมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

   2. ผูรับบริการมีและใชระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพในการบริหาร การบริการ 
และการเรียนรู 
   3. ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

   4. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึงและเทาเทียม 

   5. ขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความกาวหนาในวิชาชีพมีศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงานและการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 

 

 กระทรวงศึกษาไดกําหนดสาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
  วิสัยทัศน 
   “ยกระดับคุณภาพการศึกษาที่ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และลดความเหลื่อมล้ํา 
อยางทั่วถึง ผลิตและพัฒนากําลังคนใหสอดคลองกับความตองการและรองรับการพัฒนาประเทศ” 

  พันธกิจ 

   1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศ 

   2. เสริมสรางโอกาสทางการศึกษาแกประชาชนอยางเสมอภาค 

   3. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

  ยุทธศาสตร 
   1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
   2. ผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
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   3. ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของการพัฒนา
ประเทศ 

   4. ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

   5. สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
   6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
  เปาประสงคหลัก 
   1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุมกันตอการเปล่ียนแปลง
และการพัฒนาประเทศในอนาคต 

   2. กําลังคนไดรับการผลิตและพัฒนา เพ่ือเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ 

   3. มีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน 

   4. คนไทยไดรับโอกาสในเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

   5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีสวนรวม
จากทุกภาคสวน 

  กลยุทธ 
   1. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนา
ผูเรียนในรูปแบบที่หลากหลายสอดคลองกับทักษะที่จําเปนในศตวรรษท่ี 21 

   2. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การวัดและประเมินผลการศึกษาทุกระดับ/ประเภท
การศึกษาใหทันสมัย สอดคลองกับความกาวหนาทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

   3. สงเสริมการพัฒนาเนื้อหาสาระท่ีทันสมัยในทุกระดับ/ประเภทการศึกษา เพ่ือการผลิต
สื่อการเรียนการสอน ตําราเรียนที่มีคุณภาพ รวมทั้งตําราเรียนอิเล็กทรอนิกส 
   4. ปรับปรุงระบบทดสอบทางการศึกษาแหงชาติใหสอดคลองกับหลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 

   5. สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมืองและพลโลก ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในระบบการศึกษาอยางเขมขน 

   6. วางแผนการผลิต และพัฒนาครู คณาจารย อยางเปนระบบใหสอดคลองกับความตองการ
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 
   7. ปรับระบบการผลิตครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

   8. เรงรัดพัฒนาผูบริหารสถานศึกษา รวมทั้งครูประจําการที่สอนไมตรงวุฒิ ครูที่สอนคละชั้น
และครูในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 

   9. สรางขวัญกําลังใจ สรางแรงจูงใจใหกับครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 
   10. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพ 
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   11. เรงผลิตและพัฒนากําลังคนสาขาท่ีจําเปนตอการพัฒนาประเทศ อาทิ ดานวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี แพทย และพยาบาล 

   12. เรงผลิตและพัฒนาสมรรถนะกําลังคนดานอาชีวศึกษาใหทันกับความเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี และรองรับพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

   13. สงเสริมภาพลักษณการอาชีวศึกษา เรงปรับคานิยม และวางรากฐานทักษะอาชีพ
ใหแกผูเรียนตั้งแตวัยการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
   14. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษอยางตอเนื่องทุกระดับ 

   15. เสริมสรางความเขมแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนากําลังคน โดยสรางเครือขาย
ความรวมมือตามรูปแบบประชารัฐ ทั้งระหวางองคกรภายในและตางประเทศ 

   16. สงเสริมงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถนําไปใชประโยชนไดจริง 
   17. ประกันโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหแกผูเรียน
ในทุกพ้ืนที ่ครอบคลุมถึงคนพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความตองการพิเศษ 

   18. สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบ และการเขาถึงแหลงเรียนรูที่สอดคลองกับ
ความสนใจและวิถีชีวิตของผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  
   19. เรงสรางความเขมแข็งของระบบการเทียบโอนความรูและประสบการณใหเกิดผล
เปนรูปธรรมอยางกวางขวาง 
   20. จัดหาทุนและแหลงทุนทางการศึกษา 
   21. เรงพัฒนาแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ
มีความหลากหลาย และสามารถใหบริการไดอยางทั่วถึง 
   22. พัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาและการบริหารจัดการที่ทันสมัย
และไมซ้ําซอน ใหผูรับบริการสามารถเขาถึงไดอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

   23. พัฒนากระบวนการจัดทําระบบฐานขอมูลกลางทางการศึกษาของประเทศ ระบบ
การรายงานผลของฐานขอมูลโดยเชื่อมโยงขอมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษาใหเปนเอกภาพ
เปนปจจุบัน และมีมาตรฐานเดียวกัน 

   24. ผลิตและพัฒนาโปรแกรมประยุกต หรือสื่อการเรียนรูอิเล็กทรอนิกสใหผูเรียน 
สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา นํามาใชเพ่ิมคุณภาพการเรียนรู
อยางเปนระบบ 

   25. จัดหาอุปกรณ/ทรัพยากรพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหกับผูเรียนอยางเพียงพอ 
ทั่วถึงและเหมาะสมกับการแสวงหาความรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
   26. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการการศึกษาใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเนน
ดานคุณธรรม ความโปรงใส ทั้งในระดับสวนกลาง และในพ้ืนที่ระดับภาค/จังหวัด 

   27. พัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ/การเงินใหมีประสิทธิภาพ 
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   28. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตอบสนองการสรางอาชีพและเพ่ิมคุณภาพชีวิต  
ลดความเหลื่อมล้ํา สรางความสมานฉันท และเสริมสรางความม่ันคงในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   29. เรงสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมรับผิดรับชอบในการจัดการศึกษา รวมทั้ง
สนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
   30. เสริมสรางภาพลักษณหนวยงานใหเกิดความรวมมือ และสรางเครือขาย/ความเปนภาคี
หุนสวนกับองคกรทั้งภายในและตางประเทศ 

   31. สงเสริมและขยายผลใหสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความพรอม 
พัฒนาเปนสถานศึกษานิติบุคคลในกํากับ 

 

 

 สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาไดกําหนดสาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
  วิสัยทศัน 
   การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ ผูเรียนไดรับการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  พันธกิจ 

    1. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

   2. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

   3. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  คานิยม 

   TEAMWINS 

   T  =  Teamwork การทํางานเปนทีม 

   E  =  Equality of Work ความเสมอภาคในการทํางาน 

   A  =  Accountability ความรับผิดชอบ  
   M  =  Morality and Integrity การมีศีลธรรมและมีความซ่ือสัตย 
   W  =  Willingness ความมุงมั่นตั้งใจทํางานอยางเต็มศักยภาพ 

       I   =  Improvement การพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ 

   N  =  Network and Communication การเปนเครือขายที่มีปฏิสัมพันธที่ดีตอกัน 

   S  =  Service Mind การมีจิตมุงบริการ 
 

 

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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  เปาประสงครวม 
   1. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ 

   2. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ อยางทั่วถึง 
และเทาเทียม  
  ตัวช้ีวัดเปาประสงครวม (ในสวนที่เกี่ยวของกับสํานักงาน กศน.) 

ตัวช้ีวัดเปาประสงครวม 
(เจาภาพหลัก) 

คาเปาหมาย 

3. รอยละของกําลังแรงงานท่ีสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน
ขึ้นไป (กศน.) 

รอยละ 57 

 
5. รอยละคะแนนเฉลี่ยของผูเรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม  ความเปน
พลเมืองและพลโลก (สกก./สช./กศน.) 

X 
(สรางเคร่ืองมือ + วัดประเมิน) 

 

  ประเด็นยุทธศาสตร 
   1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
   2. พัฒนาและสงเสริมการนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหาร การบริการ
และการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

   3. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

   4. สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการกระจายโอกาสทางการศึกษา 
และการเรียนรูตลอดชีวิต 
   5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพ 

  เปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตร 
   1. หนวยงานมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

   2. ผูรับบริการมีและใชระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีประสิทธิภาพในการบริหาร การบริการ 
และการเรียนรู 
   3. ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

   4. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึงและเทาเทียม 

   5. ขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความกาวหนาในวิชาชีพมีศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงานและการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
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  ตัวชี้วัดเปาประสงคตามประเด็นยุทธศาสตรและคาเปาหมาย  (ในสวนท่ีเกี่ยวของ 
กับสํานักงาน กศน.) 

ตัวช้ีวัดเปาประสงค 
(เจาภาพหลัก) 

คาเปาหมาย 

7. รอยละที่เพ่ิมข้ึนของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) (กศน.) 

เพ่ิมข้ึนรอยละ 3 

ของปที่ผานมา 
9. รอยละคะแนนเฉล่ียของผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม ความเปน
พลเมืองและพลโลก (สกก./สช./กศน.) 

X 
(สรางเครื่องมือ + วัดประเมิน) 

11. รอยละของผูเรียนในเขตพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใตที่ไดรับ
การพัฒนาศักยภาพ หรือทักษะดานอาชีพ สามารถมีงานทําหรือ
นําไปประกอบอาชีพได (ศปบ.จชต/สช./กศน.) 

รอยละ 80 

13. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายที่ลงทะเบียนเรียนในทุก
หลักสูตร/กิจกรรมการศึกษาตอเน่ืองเทียบกับเปาหมาย (กศน.) 

รอยละ 80 

14. รอยละของผูรับบริการแหลงเรียนรูเทียบกับเปาหมาย (กศน.) รอยละ 80 
15. รอยละของกําลังแรงงานที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนขึ้นไป (กศน.) 

รอยละ 57 

 
16. รอยละของผูผานการฝกอบรม/พัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น
สามารถนําความรูไปใชในการประกอบอาชีพหรือพัฒนางานได (กศน.)  

รอยละ 60 

17. รอยละของผูเรียนที่ไดรับการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานเทียบกับคาเปาหมาย (กศน./สช) 

รอยละ 100 

18. จํานวนภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการจัด/พัฒนา/
สงเสริมการศึกษา (ภาคีเครือขาย : สถานประกอบการ องคกร 
หนวยงานที่มารวมจัด/พัฒนา/สงเสริมการศึกษา) (สต./กศน.) 

3,045 ภาคีเครือขาย 

 

  กลยุทธภายใตประเด็นยุทธศาสตร 
   ประเด็นยุทธศาสตร 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

    กลยุทธ 
    1.1 พัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

    1.2 เรงรัด ปรับปรุง แกไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับใหเอ้ือตอการปฏิบัติงาน 

    แนวทางการพัฒนา 
    1) ปรับปรุงโครงสรางและอํานาจหนาที่ของหนวยงานสวนกลางและภูมิภาค 
ใหเหมาะสม และเอ้ือตอการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
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    2) ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ และเปนไปตาม
หลักธรรมาภิบาล โดยเนนคุณธรรม ความโปรงใส 

    3) พัฒนาหนวยงานทางการศึกษาในภูมิภาคใหเปนกลไกการประสานงานการบริหาร
จัดการการศึกษาแบบมีสวนรวมกระจายทั่วประเทศ 

    4) ปรับปรุง แกไข กฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา
ใหมีความทันสมัย เหมาะสมและเอ้ือตอการปฏิบัติงาน 

   ประเด็นยุทธศาสตร 2 พัฒนาและสงเสริมการนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช 
ในการบริหาร การบริการและการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

    กลยุทธ 
    2.1 พัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตเพ่ือการศึกษาใหครอบคลุมและมีเสถียรภาพ 
ตอบสนองความตองการใชงาน 

    2.2 พัฒนาระบบฐานขอมูลกลางดานการศึกษาของประเทศใหเปนเอกภาพ เปนปจจุบัน
และทันตอการใชงาน 

    2.3 สรางส่ือ คลังสื่อและแหลงเรียนรูดิจิทัลที่สามารถเขาถึงไดงายและสะดวก 

    2.4 พัฒนาและสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในกระบวนการทํางานและการบริการ
ใหมีประสิทธิภาพ 

    2.5 จัดหาทรัพยากรพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือใชในการบริหาร การบริการ 
และการเรียนรู อยางพอเพียง ทั่วถึงและเหมาะสมกับการแสวงหาความรูและจัดการองคความรูอยางตอเนื่อง 
   ประเด็นยุทธศาสตร 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

    กลยุทธ 
    3.1 พัฒนาหลักสูตร เนื้อหาสาระ สื่อการเรียนการสอน กระบวนการจัดการเรียน  
การสอน การนิเทศ การวัด ประเมินผลใหทันกับความกาวหนาและการเปล่ียนแปลงทางวิทยาการ 
สอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมาย และทิศทางการพัฒนาประเทศ 

    3.2 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความเปนพลเมืองและพลโลก ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
    3.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษา สรางอาชีพ สรางความสมานฉันท และเสริมสราง
ความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต 
    3.4 พัฒนางานวิจัยเพื่อสรางองคความรูสูการพัฒนาการศึกษา 
    แนวทางการพัฒนา 
    1) ปรับปรุงหลักสูตร เนื้อหาสาระ สื่อการเรียนการสอนใหทันสมัย ยืดหยุน หลากหลาย
เหมาะสมกับผูเรียนแตละชวงวัย และบริบทของประเทศ  
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    2) พัฒนารูปแบบและบูรณาการการจัดการเรียนรูการนิเทศการวัดประเมินผล  
เพ่ือพัฒนาทักษะที่จําเปนสําหรับผูเรียนในศตวรรษที่ 21 

    3) ลดวิชาเรียนในชั้นเรียน เพ่ือใหผูเรียนมีเวลาพัฒนาทักษะการเรียนรูนอกหองเรียน
ใหเหมาะสมกับผูเรียนแตละชวงช้ัน 

    4) สงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรูใหผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ความเปนพลเมือง และพลโลก ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    5) จัดสรรทุนการศึกษาใหกับนักเรียน นักศึกษาที่ไดรับผลกระทบจากเหตุการณ
ความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใตตามหลักเกณฑท่ีกําหนด  
    6) พัฒนาทักษะดานอาชีพใหผูเรียนสามารถประกอบอาชีพใหเหมาะสมกับพ้ืนที่ 
ในจังหวัดชายแดนภาคใต 
    7) สงเสริมการเรียนรูการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม สงเสริมสันติศึกษา 
ปลูกฝงจิตสํานึกดานความม่ันคงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต 
    8) เสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการแกครูและบุคลากรทางการศึกษาในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต 
    9) สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการวิจัยเชิงนโยบาย การจัดการเรียนรู เพ่ือสราง
องคความรูและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   ประเด็นยุทธศาสตร 4 สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการกระจายโอกาส
ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

    กลยุทธ 
    4.1 สงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
    4.2 สนับสนุนใหผูเรียนไดรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งในระบบและนอกระบบใหผูเรียน
ตามสิทธิที่กําหนดไว 
    4.3 เพ่ิมและกระจายโอกาสทางการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ใหผูเรียนสามารถเขาถึงโอกาสทางการเรียนรูไดอยางหลากหลาย ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และเปาหมาย 
    แนวทางการพัฒนา 
    1) สงเสริม สนับสนุนใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัด พัฒนา และสงเสริมการศึกษา 
    2) สนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

    3) สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบ ดวยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย 
สอดคลองกับความตองการและความจําเปนของกลุมเปาหมาย  
    4) พัฒนาแหลงเรียนรูเชิงสรางสรรค และมีชีวิตดวยรูปแบบท่ีหลากหลายใหสามารถ
เขาถึงไดงายและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
    5) สนับสนุนทุนการศึกษาเพ่ือเพ่ิมและกระจายโอกาสทางการศึกษา 
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    6) พัฒนาระบบและกลไกการเทียบโอนผลการเรียนรูระหวางการศึกษาในระบบ
การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย และประสบการณจากการทํางาน 

   ประเด็นยุทธศาสตร 5 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการ ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

    กลยุทธ 
    5.1 พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใหสอดคลองกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป 

    5.2 ปรับปรุงระบบการประเมินวิทยฐานะและสมรรถนะครูใหสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์
ของผูเรียน 

    5.3 พัฒนาขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพดวยรูปแบบ 
ที่หลากหลายรวมทั้งนําเทคโนโลยีมาใชในกระบวนการพัฒนา 
    แนวทางการพัฒนา 
    1) ปรับปรุงแกไขกฎ ระเบียบหลักเกณฑที่เกี่ยวของกับระบบบริหารงานบุคคล 
ของขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาใหทันสมัยสอดคลองกับสภาวการณ 
    2) ปรับปรุงและพัฒนาเกณฑมาตรฐานอัตรากําลังครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสถานศึกษาใหสัมพันธกับการพัฒนาผูเรียนที่เหมาะสมกับระดับและประเภทการศึกษา 
    3) ปรับปรุงและพัฒนาฐานขอมูลกลางของครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกสังกัด
ใหครอบคลุม และเปนปจจุบัน  
    4) พัฒนาระบบเงินเดือนและคาตอบแทน สําหรับครูที่มีสมรรถนะสูง ครูที่ปฏิบัติงาน
ในพ้ืนที่หางไกล ทุรกันดาร เส่ียงภัย พ้ืนที่พิเศษ 

    5) ปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการประเมินครูเพ่ือใหมีและเลื่อนวิทยฐานะใหสอดคลอง
กับผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน 

    6) สงเสริมและพัฒนาขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ  
มีมาตรฐาน และสอดคลองกับสมรรถนะวิชาชีพ เพ่ือใหเอ้ือตอการปฏิบัติงานและคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ 

    7) สงเสริมการนําเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ิมประสิทธิภาพในกระบวนการพัฒนาขาราชการ 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงการพัฒนาดวยรูปแบบที่หลากหลายสอดคลองกับความตองการ
จําเปน และสมรรถนะวิชาชีพ 

 

 

 

 

 



37 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

 

 

 ตามพระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551  
มาตรา 14 ใหมีสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยขึ้น ในสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรียกโดยยอวา “สํานักงาน กศน.” โดยมีเลขาธิการสํานักงานสงเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เรียกโดยยอวา “เลขาธิการ กศน.” ซึ่งมีฐานะเปนอธิบดีและ 
เปนผูบังคับบัญชาขาราชการ พนักงานและลูกจาง และรับผิดชอบการดําเนินงานของสํานักงาน  
  1. เปนหนวยงานกลางในการดําเนินการสงเสริม สนับสนุน และประสานงานการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและรับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการ *1 

  2. จัดทําขอเสนอแนะนโยบาย ยุทธศาสตร แผน และมาตรฐานการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยตอคณะกรรมการ 
  3. สงเสริม สนับสนุน และดําเนินการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ การวิจัย การ พัฒนา
หลักสูตรและนวัตกรรมทางการศึกษา บุคลากรและระบบขอมูลสารสนเทศที่เกี่ยวของกับการศึกษา  
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

  4. สงเสริม สนับสนุน และดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู 
และประสบการณ และการเทียบระดับการศึกษา 
  5. สงเสริม สนับสนุน และประสานงานใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และองคกรอ่ืน
รวมกันเปนภาคีเครือขายเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบ  
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

  6. จัดทําขอเสนอแนะเก่ียวกับการใชประโยชนเครือขายสารสนเทศและการสื่อสาร สถานีวิทยุ
โทรทัศนเพ่ือการศึกษา วิทยุชุมชน ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึ กษา หองสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ  
ศูนยการเรียนชุมชน และแหลงการเรียนรู อ่ืน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
อยางตอเนื่องของประชาชน 

  7. ดําเนินการเกี่ยวกับการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
  8. ปฏิบัติงานอ่ืนใดตามพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติใหเปนอํานาจหนาที่ 
ของสํานักงาน หรือตามท่ีรัฐมนตรีมอบหมาย 

 

 

                                                 
1 * คณะกรรมการ คือ คณะกรรมการสงเสริม สนับสนุน และประสานความรวมมือการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

อํานาจหนาที่ของสํานักงาน กศน. 



 

 

  

 

สาระสําคัญ  

 

 

 

 จากภารกิจของชาติดานการศึกษา และบริบทตางๆ ที่เกี่ยวของ สํานักงาน กศน. จึงไดกําหนด
กรอบแนวทางในการปฏิบัติงานในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักงาน กศน. 
โดยมีสาระสําคัญดังนี้ 

  ปรัชญา 
   “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ ปรัชญาคิดเปน”  

  วิสยัทัศน 
   “กศน. รวมสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต เพื่อโอกาสและคุณภาพทางการศึกษา
ของประชาชนทุกชวงวัย” 

  พันธกิจ 

   1. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพ 
เพ่ือยกระดับการศึกษา พัฒนาทักษะการเรียนรูของประชาชนทุกกลุมเปาหมายใหเหมาะสมทุกชวงวัย 
และพรอมรับการเปลี่ยนแปลงบริบททางสังคม และสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต 

   2. สงเสริมสนับสนุน และประสานการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย ในการจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต ของชุมชน รวมท้ังการดําเนินกิจกรรม 
ของศูนยการเรียนและแหลงการเรียนรูอื่น ในรูปแบบตางๆ  
   3. สงเสริมและพัฒนาการนําเทคโนโลยีทางการศึกษา และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช 
ใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหกับประชาชนอยางทั่วถึง 
   4. พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู เทคโนโลยี สื่อและนวัตกรรม 
การวัดและประเมินผลในทุกรูปแบบใหสอดคลองกับบริบทในปจจุบัน 

   5. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือมุงจัดการศึกษา
ที่มีคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

  เปาประสงค 
   1. ประชาชนผูดอย พลาด และขาดโอกาสทางการศึกษา  รวมท้ังประชาชนทั่วไปไดรับ
โอกาสทางการศึกษาในรูปแบบการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาตอเนื่อง 
และการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพ อยางเทาเทียมและท่ัวถึง เปนไปตามสภาพ ปญหา และความตองการ
ของแตละกลุมเปาหมาย 

สวนที่ 

2 ของแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 
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   2. ประชาชนไดรับการศึกษาและการเรียนรูที่มีคุณภาพเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
อันนําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิตและเสริมสรางความเขมแข็งใหชุมขน เพ่ือพัฒนาไปสูความม่ันคง 
และยั่งยืนทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ประวัติศาสตร และสิ่งแวดลอม 

   3. ประชาชนไดรับการสงเสริมการอาน เพ่ือสรางนิสัยรักการอานและการแสวงหาความรู
ดวยตนเองโดยมี กศน.ตําบล ศูนยการเรียนชุมชน และแหลงเรียนรูอื่นในชุมชนเปนกลไกในการจัดการเรียนรู 
   4. ประชาชนไดรับโอกาสในการเรียนรูและมีเจตคติทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ที่เหมาะสม สามารถคิด วิเคราะห และประยุกตใชในชีวิตประจําวัน รวมท้ังแกปญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ไดอยางสรางสรรค 
   5. ชุมชนและทุกภาคสวน รวมเปนภาคีเครือขายในการจัด สงเสริม และสนับสนุน 
การดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังมีสวนรวมในการขับเคลื่อน
กิจกรรมการเรียนรูของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและปรัชญาคิดเปน 

   6. หนวยงานและสถานศึกษาพัฒนาและนําสื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร มาใชในการเพ่ิมโอกาสและยกระดับคุณภาพในการจัดการเรียนรู  
   7. หนวยงานและสถานศึกษาพัฒนาและจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือแกปญหาและพัฒนา
คุณภาพชีวิต ที่ตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลงบริบทดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม ประวัติศาสตร 
และสิ่งแวดลอม รวมทั้งตามความตองการของประชาชน และชุมชนในรูปแบบท่ีหลากหลาย  
   8. บุคลากรของหนวยงานและสถานศึกษาไดรับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยางทั่วถึง 
   9. หนวยงานและสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

  ตัวช้ีวัด 

   1. จํานวนผูเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่ไดรับการสนับสนุน
คาใชจายตามสิทธิที่กําหนดไว 
   2. จํานวนของคนไทยกลุมเปาหมายตางๆ (กลุมเปาหมายทั่วไป กลุมเปาหมายพิเศษ 
และกลุมคนไทยทั่วไป เปนตน) ที่เขารวมกิจกรรมการเรียนรู/ไดรับบริการกิจกรรมการศึกษาตอเนื่อง 
และการศึกษาตามอัธยาศัยที่สอดคลองกับสภาพ ปญหา และความตองการ 
   3. รอยละผูจบหลักสูตร/กิจกรรมการศึกษานอกระบบสามารถนําความรูความเขาใจ
ไปใชไดตามจุดมุงหมายของหลักสูตร/กิจกรรมท่ีกําหนด 

   4. จํานวนแหลงเรียนรูในระดับตําบลที่มีความพรอมในการใหบริการการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย 
   5. จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ีเขารับการฝกอาชีพเห็นชองทางในการประกอบอาชีพ 
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   6. รอยละของผูเขารวมกิจกรรมท่ีสามารถอานออกเขียนไดและคิดเลขเปนตามจุดมุงหมาย
ของกิจกรรม 
   7. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการเขารวมกิจกรรมแหลงเรียนรู 
ตามอัธยาศัย มีความรูความเขาใจ เจตคติ ทักษะตามจุดมุงหมายของกิจกรรมท่ีกําหนด 

   8. จํานวนผูดูแลผูสูงอายุที่ผานการอบรมตามหลักสูตรที่กําหนด 

   9. จํานวนองคกรภาคสวนตาง ๆ ทั้งในและตางประเทศ ที่รวมเปนภาคีเครือขาย 
ในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

   10. จํานวนนักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไปท่ีเขาถึงบริการการเรียนรูทางดาน
วิทยาศาสตรในรูปแบบตาง ๆ 

   11. จํานวน/ประเภทของส่ือ และเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีมีการจัดทํา/พัฒนาและนําไปใช
เพ่ือสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน/ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

   12. จํานวนนักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไปที่เขาถึงบริการความรูนอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยผานชองทางสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา และเทคโนโลยีการสื่อสาร 
    13. รอยละของนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ ไดรับบริการติวเขมเต็มความรู
เพ่ิมสูงขึ้น 

    14. จํานวนบุคลากรของหนวยงานและสถานศึกษาไดรับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ
ในการปฏิบัติงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

    15. รอยละของสถานศึกษาในสังกัดที่มีระบบประกันคุณภาพภายในและมีการจัดทํา
รายงานการประเมินตนเอง 
    16. รอยละของหนวยงาน และสถานศึกษา กศน. ที่มีการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารในการจัดทําฐานขอมูลชุมชนและการบริหารจัดการ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานการศึกษา
นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยขององคการ 
    17. รอยละของหนวยงาน และสถานศึกษา กศน. ที่สามารถดําเนินงานโครงการ/
กิจกรรมตามบทบาทภารกิจที่รับผิดชอบไดสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไวอยางโปรงใส ตรวจสอบได 
โดยใชทรัพยากรอยางคุมคา/ตามแผนท่ีกําหนดไว 

  ประเภทกลุมเปาหมาย 

   1. กลุมผูดอยโอกาส เปนกลุมที่มีโอกาสในการท่ีจะเขารับบริการทางการศึกษา/ 
รวมกิจกรรมการเรียนรูดอยกวาคนปกติทั่วไป อันเนื่องมาจาก 1) ขอจํากัดดานรางกาย/จิตใจ/สติปญญา
หรือความสามารถในการเรียนรู 2) ขอจํากัดดานฐานะทางเศรษฐกิจ หรือความยากจน หรือ 3) ขอจํากัด
ดานการติดตอส่ือสารอันเนื่องมาจากความตางทางภาษา/วัฒนธรรม มี 3 กลุมยอย ไดแก 
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    1.1 กลุมผูพิการ 
    1.2 กลุมผูประกอบอาชีพแรงงานนอกระบบ 

    1.3 กลุมชาติพันธุ (ชนกลุมนอย) 
   2. กลุมผูพลาดโอกาส เปนกลุมที่พลาดโอกาสในการท่ีจะเขารับบริการทางการศึกษา/ 
รวมกิจกรรมการเรียนรู อันเน่ืองมาจาก 1) ความไมสามารถในการที่จะรับการศึกษา/การเรียนรู 
ไดอยางตอเนื่อง หรือไมมีความประสงคที่จะรับการศึกษา การเรียนรูจนจบหลักสูตรหรือระดับการศึกษาใดๆ 
ที่ผานมา 2) การยายถ่ิน/เรรอน หรือ 3) เงื่อนไขขอจํากัดเกี่ยวกับอายุ มี 7 กลุมยอย ไดแก 
    2.1 กลุมเด็ก/เยาวชนที่ออกกลางคันจากระดับการศึกษาภาคบังคับ 

    2.2 กลุมผูจบการศึกษาภาคบังคับแตไมไดเรียนตอ 

    2.3 กลุมทหารกองประจําการท่ียังไมจบการศึกษาภาคบังคับ 

    2.4 กลุมเด็ก/เยาวชนเรรอน/ไรบาน 

    2.5 กลุมเด็ก/เยาวชน/ลูกกรรมกรกอสราง 
    2.6 กลุมเด็ก/เยาวชนที่มีความพรอมแตไมตองการรับการศึกษาในระบบปกติ 

    2.7 กลุมผูสูงอายุ 
   3. กลุมผูขาดโอกาส เปนกลุมที่ไมสามารถเขาถึงโอกาสทางการศึกษา/รวมกิจกรรม 
การเรียนรู ได อันเน่ืองมาจาก 1) การอยู ในพ้ืนที่ เสี่ ยงภัยจากการกอการราย/การกอความไมสงบ 
ในบริเวณชายแดน 2) การอยู ในพ้ืนที่ชนบทหางไกล หรือยากลําบากในการคมนาคมติดตอสื่อสาร  
3) การมีถิ่นพํานักอยูในตางประเทศ 4) การจําคุก คุมขัง หรือจํากัดบริเวณตามคําพิพากษา หรือ 5) การไมมี
สิทธิภาพในฐานะพลเมืองไทยมี 7 กลุมยอย ไดแก 
    3.1 กลุมประชาชนในพื้นที่เสี่ยงภัยจากการกอการราย การกอความไมสงบในบริเวณ
ชายแดน 

    3.2 กลุมประชาชนในพ้ืนที่ชนบทหางไกลหรือยากลําบากในการคมนาคมติดตอสื่อสาร 
    3.3 กลุมคนไทยในตางประเทศ 

    3.4 กลุมผูตองขัง 
    3.5 กลุมเด็ก/เยาวชนในสถานพินิจ 
    3.6 กลุมแรงงานตางดาว หรือแรงงานขามชาติ 
    3.7 กลุมบุคคลท่ีไมมีทะเบียนราษฎร 
   4. กลุมประชาชนทั่วไป คือกลุมอ่ืนๆ นอกเหนือจากขอที่ 1 – 3 
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  จุดเนนการดําเนินงาน กศน. ตามยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 
   1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

    จุดเนนการดําเนินงาน 

    1.1 จัดกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลงบริบทดานเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง วัฒนธรรม ประวัติศาสตร และสิ่งแวดลอม รวมทั้งตามความตองการของประชาชน 
และชุมชนในรูปแบบท่ีหลากหลาย ใหประชาชนคิดเปน วิเคราะหได ตัดสินใจภายใตฐานขอมูลที่ถูกตอง 
เชน ความรูเรื่องการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข/การเลื อกตั้ง 
แนวทางและทิศทางการพัฒนาประเทศดานตาง ๆ ของรัฐบาล โดยประสานความรวมมือกับกระทรวง
ตาง ๆ ที่เกี่ยวของ รวมจัดทําเนื้อหาและส่ือประกอบการจัดกระบวนการเรียนรู รวมทั้งใหมีการจัดทํา
แผนการเรียนรูรายชุมชน เพ่ือพัฒนาสูชุมชน/เมืองแหงการเรียนรู  
    1.2 สงเสริมใหมีการจัดการเรียนการสอนแบบ “สะเต็มศึกษา” (STEM Education) 

โดยบูรณาการความรูดาน วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร เพ่ือประยุกตใช  
ในชีวิตประจําวัน พัฒนาทักษะชีวิตสูการประกอบอาชีพ และเปนแนวทางของการสรางแรงงานท่ีมีศักยภาพ
ไดในอนาคต 
   2. การผลิต พัฒนา ครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
    จุดเนนการดําเนินงาน 

    2.1  จัดทําแผนพัฒนาอัตรากําลังลวงหนาระยะ 10 ป เพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับการขอ
กรอบอัตรากําลังเพ่ิมเติมใหเพียงพอตอขอบขายการดําเนินงานของ กศน.  
    2.2 เรงพัฒนาศักยภาพครู กศน. ทุกประเภท เพ่ือใหสามารถเปนทั้งผูสอน ผูออกแบบ
การเรียนรูรายบุคคล และจัดกระบวนการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งจัดทําแผนพัฒนาครู กศน. 
ทุกประเภทและทุกระดับ ชวงระยะ 10 ป เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครู กศน. ใหไดเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 

    2.3 สํารวจขอมูล และทบทวนหลักเกณฑการจางลูกจางแบบจางเหมาบริการ  
และพนักงานราชการใหตรงตามความตองการของพ้ืนที่ 
   3. ผลิต และพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของการ
พัฒนาประเทศ 

    จุดเนนการดําเนินงาน 

    3.1 ยกระดับการศึกษาใหกับกลุมประชากรวัยแรงงาน (15 – 59 ป) ใหจบการศึกษา
ภาคบังคับอยางมีคุณภาพ 

    3.2 จัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมอัตราการรูหนังสือใหคนไทยใหสามารถอานออกเขียนได 
โดยใชหลักสูตรการรูหนังสือไทย พุทธศักราช 2557 ของสํานักงาน กศน. และสื่อที่เหมาะสมกับสภาพ
และพ้ืนที่ของกลุมเปาหมาย 
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    3.3 จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหสอดคลองและรองรับ 
กับความตองการของการพัฒนาตามบริบทของแตละพ้ืนที่ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ โดยมุงเนนผลิต
กําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของพ้ืนที่ พรอมทั้งสรางทักษะทางวิชาชีพ โดยเนนดานการบริหาร
และการประกอบการ เพ่ือใหประชาชนในพ้ืนที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพในแนวทางท่ีดีขึ้น 

   4. ขยายโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

    จุดเนนการดําเนินงาน 

    4.1 จัดและสงเสริมหนวยงานที่เกี่ยวของในการจัดการศึกษาและการเรียนรูใหกับ
กลุมเปาหมายเด็กออกกลางคัน/เด็กตกหลน และกลุมคนพิการ 
    4.2 เรงสํารวจขอมูลการรูหนังสือของคนไทย โดยใหความสําคัญกับกลุมเปาหมาย
นักศึกษา กศน. 
    4.3 พัฒนา กศน.ตําบล/แขวง ใหเปนฐานการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา โดยเนน 
การประสานเชื่อมโยงระหวางชุมชนและภาคีเครือขาย ในการจัดการศึกษารูปแบบ กศน.ตําบล 4 ศูนย ไดแก 
(1) ศูนยเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหมประจําตําบล (2) ศูนยสงเสริมพัฒนา
ประชาธิปไตยตําบล (3) ศูนยดิจิทัลชุมชน และ (4) ศูนยการศึกษาตลอดชีวิตชุมชน เพ่ือสนองตอบตอ 
ความตองการของประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสรางและกระจายโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต 
ในชุมชน 

    4.4 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสําหรับประชาชนทุกชวงวัย “กศน.  
เพ่ือประชาชน” เชน จัดการเรียนอาชีพระยะส้ัน (โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน) ใหกับประชาชน  
ที่สอดคลองกับบริบทของพ้ืนที่ และการเขาสูสังคมเศรษฐกิจที่ขับเคล่ือนดวยนวัตกรรม (Thailand 4.0) 
รวมทั้งจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตใหกับกลุมผูสูงอายุ และการพัฒนาทักษะชีวิตในการ
เตรียมความพรอมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

    4.5 มุงเนนการสงเสริมใหเกิดชุมชนรักการอาน “นั่งที่ไหน อานที่นั่น” ในรูปแบบตาง ๆ 
เชน อาสาสมัครสงเสริมการอาน หองสมุดประชาชน บานหนังสือชุมชน หองสมุดเคลื่อนท่ีสําหรับชาวตลาด 
ตามพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และหนังสือพิมพฝาผนัง เปนตน 

   5. สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา 
    จุดเนนการดําเนินงาน 

    5.1 พัฒนา กศน. ตําบล ใหมีความพรอมเกี่ยวกับโครงสรางพ้ืนฐานดาน ICT  
และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอ่ืนที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ เพ่ือให กศน. ตําบลทุกแหงเขาถึ งการใชบริการ 
ทางอินเทอรเน็ต มีความพรอมในการใหบริการการศึกษาและการเรียนรูที่เปนไปตามความตองการ  
ของประชาชนและชุมชน และสรางโอกาสในการเรียนรูไดอยางทั่วถึง 
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    5.2  พัฒนาระบบชองทางแหลงเรียนรูออนไลน (Portal Web) และสงเสริม 
ใหประชาชนนําเทคโนโลยีจิดิทัลมาประยุกตใชในการเรียนรู/กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรู 
และการพัฒนาอาชีพ เชน การแสวงหาความรูเพ่ือการดํารงชีวิต การพัฒนาตอยอดอาชีพเพ่ือสราง
รายได โดยผานกลไกของศูนยดิจิทัลชุมชน เพ่ือใหประชาชนสามารถนําความรูความสามารถ เจตคติ 
ที่ดีตอการประกอบอาชีพและทักษะที่พัฒนาขึ้นไปใชประโยชนในการประกอบอาชีพที่สรางรายไดไดจริง 
และการพัฒนาสูเศรษฐกิจเชิงสรางสรรคตอไป 

   6. พัฒนาระบบบริหารจัดการสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
    จุดเนนการดําเนินงาน 

    6.1 เรงบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก โดยประสานขอมูลโรงเรียนขนาดเล็ก 
จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และประสานหนวยงานในพ้ืนที่เพ่ือสํารวจ 
ความตองการในการจัดการโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือทําเปน กศน.อําเภอ กศน. ตําบล หรือแหลงการเรียนรูอ่ืน
ของชุมชน 

    6.2 สํารวจ วิเคราะห และปรับปรุงคาใชจายในการจัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยดําเนินการใหผูเรียนไดรับการสนับสนุนคาหนังสือเรียน คาจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียน และคาเลาเรียนอยางทั่วถึง และเหมาะสมกับสภาพการจัดการศึกษาของทุกกลุมเปาหมาย 
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการรับการศึกษาที่มีคุณภาพโดยไมเสียคาใชจาย 
    6.3 สรางความรู ความตระหนัก และปลูกจิตสํานึกตามหลักธรรมาภิบาล 
ตลอดจนความรูเรื่องกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานใหกับบุคลากร
ทุกระดับทุกประเภทโดยสงเสริมการจัดกิจกรรม การจัดทําองคความรูดานคุณธรรมจริยธรรม  
การปองกันการทุจริต และราชการใสสะอาด ของหนวยงานและสถานศึกษา เพ่ือให กศน. เปนองคกร
แหงศักดิ์ศรีและสุจริตธรรมที่ประชาชนมีความเชื่อมั่น ศรัทธาและมีความไววางใจในการปฏิบัติงาน 

  ภารกิจตอเนื่อง 
   1. ดานการจัดการศึกษาและการเรียนรู 
    1.1 การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

      1) สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบต้ังแตปฐมวัยจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน โดยดําเนินการใหผูเรียนไดรับการสนับสนุนคาจัดซื้อตําราเรียน คาจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียน และคาเลาเรียนอยางทั่วถึงและเพียงพอเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการรับการศึกษาที่มีคุณภาพ
โดยไมเสียคาใชจาย 

      2) จัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหกับกลุมเปาหมาย 
ผูดอย พลาด และขาดโอกาสทางการศึกษา ทั้งระบบการใหบริการ ระบบการเรียนการสอน ระบบการวัด 
และประเมินผลการเรียน ผานการเรียนแบบเรียนรูดวยตนเอง การพบกลุม การเรียนแบบชั้นเรียน  
และการจัดการศึกษาทางไกล 
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      3) จัดใหมีการประเมินเพ่ือเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรู
และประสบการณที่มีความโปรงใส ยุติธรรม ตรวจสอบได มีมาตรฐานตามท่ีกําหนด และสามารถ
ตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

      4) สงเสริมใหผู เรียนตองเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  
เพ่ือดําเนินกิจกรรมเสริมสรางความสามัคคี บําเพ็ญสาธารณประโยชนอยางตอเนื่อง และสงเสริม 
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เชน กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
และยุวกาชาด กิจกรรมจิตอาสา การจัดตั้งชมรม/ชุมนุม และเปดโอกาสใหผูเรียนนํากิจกรรมการบําเพ็ญ-
ประโยชนอื่น ๆนอกหลักสูตร มาใชเพ่ิมชั่วโมงกิจกรรมใหผูเรียนจบตามหลักสูตรได 
      5) จัดตั้งศูนยแนะแนวและประสานการศึกษาพิเศษอําเภอ/เขต ใหครบทุกอําเภอ
ทั่วประเทศ 
    1.2 การศึกษาตอเนื่อง 
      1) จัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอยางยั่งยืน โดยใหความสําคัญกับ 
การจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําประเภทชางพ้ืนฐาน/ชางชนบท และอาชีพที่สอดคลองกับ
ศักยภาพของผูเรียนและศักยภาพของแตละพ้ืนที่  
      2) จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตใหกับทุกกลุมเปาหมาย โดยจัดกิจกรรม
การศึกษาในรูปแบบตางๆ อาทิ คายพัฒนาทักษะชีวิต  การจัดตั้งชมรม/ชุมนุม การสงเสริมความสามารถ
พิเศษตาง ๆ ที่มุงเนนใหทุกกลุมเปาหมายมีความรูความสามารถในการบริหารจัดการชีวิตของตนเองใหอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข มีคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งสามารถใชเวลาวางใหเปนประโยชนตอตนเอง 
ครอบครัว และชุมชน 

      3) จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน โดยใชหลักสูตรและการจัด
กระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการในรูปแบบของการฝกอบรม  การเรียนทางไกล การประชุม สัมมนา 
การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  การจัดกิจกรรมจิตอาสา การสรางชุมชนนักปฏิบัติ และรูปแบบอ่ืน  ๆ  
ที่เหมาะสมกับกลุมเปาหมาย และบริบทของชุมชนแตละพ้ืนที่ โดยเนนการดําเนินตามหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียง การสรางจิตสํานึกความเปนประชาธิปไตย ความเปนพลเมืองดี  การบําเพ็ญ
ประโยชน การอนุรักษพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

      4) สงเสริมการจัดการเรียนรูเพ่ือสรางจิตสํานึกและวินัยในชุมชน เชน การสงเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมในชุมชน การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของชุมชนศูนยเรียนรู
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหมประจําตําบล 
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    1.3 การศึกษาตามอัธยาศัย 
      1) สงเสริมใหมีการขยายและพัฒนาแหลงการเรียนรูในระดับตําบล เพ่ือการ
ถายทอดองคความรู และจัดกิจกรรมเพ่ือเผยแพรองคความรูในชุมชนไดอยางทั่วถึง 
      2) จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือปลูกฝงนิสัยรักการอาน และพัฒนา
ความสามารถในการอานและศักยภาพการเรียนรูของประชาชนทุกกลุมเปาหมายใหไดระดับอานคลอง 
อานเขาใจความ เขียนคลอง และอานเชิงคิดวิเคราะหพ้ืนฐาน และใหประชาชนสามารถรับรูขอมูล
ขาวสารที่ถูกตองและทันเหตุการณ เพ่ือสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนในการปฏิบัติจริง 
      3) สงเสริมใหมีการสรางบรรยากาศ และสิ่งแวดลอมที่ เอ้ือตอการอาน 
ใหเกิดขึ้นในสังคมไทย โดยสนับสนุนการพัฒนาแหลงการเรียนรูใหเกิดขึ้นอยางกวางขวางและทั่วถึง  
เชน พัฒนาหองสมุดประชาชนทุกแหงใหเปนแหลงเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชน สงเสริมและสนับสนุน
อาสาสมัครสงเสริมการอาน การสรางเครือขายสงเสริมการอาน จัดหนวยบริการเคล่ือนที่พรอมอุปกรณ
เพ่ือสงเสริมการอานและการเรียนรูที่หลากหลายออกใหบริการประชาชนในพ้ืนที่ตาง ๆ อยางทั่วถึง 
สม่ําเสมอ รวมท้ังเสริมสรางความพรอมในดานสื่ออุปกรณเพ่ือสนับสนุนการอาน และการจัดกิจกรรม
เพ่ือสงเสริมการอานอยางหลากหลาย 

      4) จัดสราง และพัฒนาศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา ใหเปนแหลงการเรียนรู
เชิงวิชาการ และแหลงทองเที่ยวประจําทองถิ่น โดยพัฒนาและจัดทํานิทรรศการ มหกรรมวิทยาศาสตรสัญจร 
และจัดกิจกรรมที่ เนนการเสริมสรางทักษะ กระบวนการเรียนรู และเจตคติทางวิทยาศาสตร เพื่อให
ประชาชนนําความรูและทักษะทางวิทยาศาสตรไปใชพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห บนฐานขอมูลที่ถูกตอง 
และสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเชื่อมโยง
กระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรเพ่ือพัฒนาชุมชน ใหผูรับบริการสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิต 
การพัฒนาอาชีพ การรักษาสิ่งแวดลอม และการปองกันภัยพิบัติจากธรรมชาติในพ้ืนที่ 
   2. ดานหลักสูตร สื่อ รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผล งานบริการ
ทางวิชาการ และการประกันคุณภาพการศึกษา 
    2.1 สงเสริมการพัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูและกิจกรรม
เพ่ือสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่หลากหลาย ทันสมัย รวมทั้งหลักสูตร
ทองถิ่นที่สอดคลองกับสภาพบริบทของพ้ืนที่ และความตองการของกลุมเปาหมายและชุมชน  
เชน การจัดโปรแกรมการเรียนรูรายบุคคล และแผนการเรียนรูรายชุมชน 

    2.2 พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาทางไกลใหมีความทันสมัยดวยระบบหองเรียน
และการควบคุมการสอบออนไลน 
    2.3 พัฒนาระบบการประเมินเพ่ือเทียบระดับการศึกษา และการเทียบโอนความรู
และประสบการณใหมีคุณภาพ มาตรฐาน และสามารถตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมาย 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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    2.4 สงเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน สื่ออิเล็กทรอนิกสและสื่ออ่ืนๆ ที่ เอ้ือตอ 
การเรียนรูของผูเรียนกลุมเปาหมายทั่วไปและกลุมเปาหมายพิเศษ 

    2.5 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษานอกระบบทุกหลักสูตร โดยเฉพาะ
หลักสูตรในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน โดยการนําแบบทดสอบกลาง และระบบการสอบ
อิเล็กทรอนิกส (e-Exam) มาใชอยางมีประสิทธิภาพ 

    2.6 สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัด
กระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผล และเผยแพรรูปแบบการจัด สง เสริม และสนับสนุนการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือใหมีการนําไปสูการปฏิบัติอยางกว างขวาง 
และมีการพัฒนาใหเหมาะสมกับบริบทอยางตอเนื่อง 
    2.7 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหไดมาตรฐาน เพ่ือพรอมรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก โดยพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจ ตระหนักถึงความสําคัญ  
ของระบบการประกันคุณภาพ และสามารถดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได  
อยางตอเน่ืองโดยใชการประเมินภายในดวยตนเอง และจัดใหมีระบบสถานศึกษาพ่ีเลี้ยงเขาไปสนับสนุน
อยางใกลชิด สําหรับสถานศึกษาที่ยังไมไดเขารับการประเมินคุณภาพภายนอก ใหพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษาใหไดคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด 

   3. ดานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
    3.1 ผลิตและพัฒนารายการวิทยุและรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษาใหเชื่อมโยง
และตอบสนองตอการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา 
เพ่ือกระจายโอกาสทางการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายตางๆ ใหมีทางเลือกในการเรียนรูที่หลากหลาย
และมีคุณภาพ สามารถพัฒนาตนเองใหรู เทาทันสื่อและเทคโนโล ยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร  
เชน รายการพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา รายการติวเขมเติมเต็มความรู ฯลฯ เผยแพรทางสถานีวิทยุศึกษา 
สถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) และทางอินเทอรเน็ต 

    3.2 พัฒนาชองทางการเผยแพรการจัดการศึกษานอกระบบและการศึ กษา 
ตามอัธยาศัย ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารแบบออนไลน เพ่ือสงเสริมใหครู กศน.  
นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการสรางกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง (Do It Yourself : DIY)  

    3.3 พัฒนาสถานีวิทยุศึกษา และสถานีโทรทัศนเพ่ือการศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิต และการออกอากาศใหกลุมเปาหมายสามารถใชเปนชองทางการเรียนรูที่มีคุณภาพไดอยางตอเน่ือง
ตลอดชีวิต โดยขยายเครือขายการรับฟงใหสามารถรับฟงไดทุกที่ ทุกเวลา ครอบคลุมพ้ืนที่ทั่วประเทศ  
และเพ่ิมชองทางใหสามารถรับชมรายการโทรทัศนไดทั้งระบบ Ku - Band , C - Band และทางอินเทอรเน็ต 
พรอมที่จะรองรับการพัฒนาเปนสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษาสาธารณะ (Free ETV) 
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    3.4 พัฒนาระบบการใหบริการส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาใหไดหลายชองทาง ทั้งทาง
อินเทอรเน็ต และรูปแบบอ่ืน ๆ  เชน Application บนโทรศัพทเคลื่อนที่ และ Tablet, DVD, CD, VCD  
และ MP3 เปนตน เพ่ือใหกลุมเป าหมายสามารถเลือกใชบริการเพ่ือเขาถึงโอกาสทางการศึกษา 
และการเรียนรูไดตามความตองการ 
    3.5 สํารวจ วิจัย ติดตามประเมินผลดานสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอยางตอเนื่อง 
และนําผลมาใชในการพัฒนางานใหมีความถูกตอง ทันสมัยและสามารถสงเสริมการศึกษาและการเรียนรู
ตลอดชีวิตของประชาชนไดอยางแทจริง 
   4. ดานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ หรือโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ  
    4.1 สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
หรือโครงการอันเกี่ยวเนื่องจากราชวงศ 
    4.2 จัดทําฐานขอมูลโครงการและกิจกรรมของ กศน . ที่สนองงานโครงการ 
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ หรือโครงการอันเกี่ยวเน่ืองจากราชวงศ ที่สามารถนําไปใชในการวางแผน 
การติดตามประเมินผลและการพัฒนางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

    4.3 สงเสริมการสรางเครือขายการดําเนินงานเพ่ือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ เพ่ือใหเกิดความเขมแข็งในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
    4.4 พัฒนาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” ใหมีความพรอมในการ
จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตามบทบาทหนาที่ที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 

    4.5 จัดและสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของประชาชน 
บนพ้ืนที่สูง และถิ่นทุรกันดาร 
   5. ดานการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ และพ้ืนที่บริเวณ
ชายแดน 

    5.1 พัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
      1) จัดและพัฒนาหลักสูตร และกิจกรรมสงเสริมการศึกษาและการเรียนรู 
ที่ตอบสนองปญหาและความตองการของกลุมเปาหมายรวมทั้งอัตลักษณและความเปนพหุวัฒนธรรมของพ้ืนที่ 
      2) พัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางเขมขน
และตอเนื่องเพ่ือใหผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนไดจริง 
      3) ใหหนวยงานและสถานศึกษาจัดใหมีมาตรการดูแลรักษาความปลอดภัย 
แกบุคลากรและนักศึกษา กศน. ตลอดจนผูมาใชบริการอยางทั่วถึง 
    5.2 พัฒนาการจัดการศึกษาแบบบูรณาการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
      1) ประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของในการจัดทําแผนการศึกษา
ตามยุทธศาสตรและบริบทของแตละจังหวัดในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
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      2) จัดทําหลักสูตรการศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่ โดยเนนสาขาที่เปนความตองการ
ของตลาด ใหเกิดการพัฒนาอาชีพไดตรงตามความตองการของพ้ืนที่ 
    5.3 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงชายแดนของศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทย
บริเวณชายแดน (ศฝช.) 
      1) พัฒนาศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน ใหเปนศูนยฝก
อาชีพชุมชนตนแบบดานเกษตรกรรม เปนศูนยสาธิตการประกอบอาชีพ ศูนยการเรียนรูตนแบบ 
การจัดกิจกรรมตามแนวพระราชดําริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สําหรับประชาชนตามแนวชายแดน  
ดวยวิธีการเรียนรูที่หลากหลาย 

      2) มุงจัดและพัฒนาการศึกษาอาชีพ โดยใชวิธีการหลากหลาย ใชรูปแบบ 
เชิงรุกเพ่ือการเขาถึงกลุมเปาหมาย เชน การจัดมหกรรมอาชีพ การประสานความรวมมือกับเครือขาย 
การจัดอบรมแกนนําดานอาชีพ ที่เนนเรื่องเกษตรธรรมชาติที่สอดคลองกับบริบทของชุมชนชายแดน 
ใหแกประชาชนตามแนวชายแดน 

      3) จัดระบบเครือขายศูนยการเรียนรูอาชีพ ศูนยเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยเชื่อมโยงกับศูนยเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหมประจําตําบล
ของ กศน.ตําบล/แขวง ในพ้ืนที่ 
   6. ดานบุคลากร ระบบการบริหารจัดการ และการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

    6.1 การพัฒนาบุคลากร  
      1) พัฒนาบุคลากรทุกระดับ ทุกประเภทใหมีสมรรถนะสูงขึ้นอยางตอเนื่อง  
ทั้งกอนและระหวางการดํารงตําแหนงเพ่ือใหมีเจตคติที่ดีในการปฏิบัติงาน สามารถปฏิบัติงานและบริหาร
จัดการการดําเนินงานของหนวยงานและสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังสงเสริมใหบุคลากรใน
สังกัดพัฒนาตนเองเพ่ือเลื่อนตําแหนงหรือเลื่อนวิทยฐานะโดยเนนการประเมินวิทยฐานะเชิงประจักษ 
      2) พัฒนาหัวหนา กศน. ตําบล/แขวง ใหมีสมรรถนะสูงขึ้นในการบริหารจัดการ 
กศน. ตําบล/แขวง และการปฏิบัติงานตามบทบาทภารกิจอยางมีประสิทธิภาพ โดยเนนการเปนนักจัดการ
ความรูและผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพอยางแทจริง 
      3) พัฒนาครู กศน . และผูที่ เกี่ยวของใหสามารถจัดรูปแบบการเรียนรู 
ไดอยางมีคุณภาพโดยสงเสริมใหมีความรูความสามารถในการจัดทําแผนการสอน การจัดกระบวนการเรียนรู 
การวัดและประเมินผล และการวิจัยเบื้องตน 

      4) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ กศน. ตําบล/แขวง เพ่ือการ 
มีสวนรวมในการบริหารการดําเนินงานตามบทบาทภารกิจของ กศน. ตําบล/แขวง อยางมีประสิทธิภาพ 

      5) พัฒนาศักยภาพบุคลากร ที่รับผิดชอบการบริการการศึกษาและการเรียนรู
ใหมีความรู ความสามารถและมีความเปนมืออาชีพในการจัดบริการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
ของประชาชน 
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      6) พัฒนาอาสาสมัคร กศน. ใหสามารถทําหนาที่เปนผูจัด สงเสริมและสนับสนุน
การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไดอยางมีประสิทธิภาพ 

      7) เสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคลากร รวมท้ังภาคี เครือขายทั้ งใน 
และตางประเทศในทุกระดับเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานรวมกัน โดยจัดใหมีกิจกรรมการพัฒนา
สมรรถนะ และเสริมสรางความสัมพันธระหวางบุคลากร และภาคีเครือขายในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
อยางตอเน่ือง 
    6.2 การพัฒนาโครงสรางและอัตรากําลัง 
      1) จัดทําแผนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและดําเนินการปรับปรุงสถานท่ี 
และวัสดุอุปกรณ ใหมีความพรอมในการจัดการศึกษา 
      2) แสวงหาภาคีเครือขายในทองถิ่นเพ่ือการมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังระดมทรัพยากรเพ่ือนํามาใชในการปรับปรุง
โครงสรางพ้ืนฐานใหมีความพรอมสําหรับดําเนินกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของประชาชน 

      3) บริหารอัตรากําลังที่มีอยูทั้งในสวนท่ีเปนขาราชการ พนักงานราชการ  
และลูกจาง ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

    6.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
      1) เรงผลักดันใหมีการประกาศใชกฎหมายวาดวยการศึกษาตลอดชีวิต 

      2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ โดยพัฒนาระบบการกํากับ 
ควบคุม และเรงรัดการเบิกจายงบประมาณใหเปนตามเปาหมายที่กําหนดไว 
      3) พัฒนาระบบฐานขอมูลใหมีความครบถวน ถูกตอง ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน
ทั่วประเทศอยางเปนระบบเพ่ือใหหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดสามารถนําไปใชเปนเคร่ืองมือ
สําคัญในการบริหาร การวางแผน การปฏิบัติงาน การติดตามประเมินผล และการนําผลมาพัฒนา  
การดําเนินงานอยางตอเนื่อง ตามวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) รวมทั้งจัดบริการการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยอยางมีประสิทธิภาพ 

      4) พัฒนาระบบฐานขอมูลรวมของนักศึกษา กศน. ใหมีความครบถวน ถูกตอง 
ทันสมัย และเชื่อมโยงกันทั่วประเทศ สามารถสืบคนและสอบทานไดทันความตองการเพ่ือประโยชน 
ในการจัดการศึกษาใหกับผูเรียนและการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

      5) สงเสริมใหมีการจัดการความรูในหนวยงานและสถานศึกษาทุกระดับ 
รวมท้ังการศึกษาวิจัยเพ่ือสามารถนํามาใชในการพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานที่สอดคลอง  
กับความตองการของประชาชนและชุมชนพรอมทั้งพัฒนาขีดความสามารถเชิงการแขงขันของหนวยงาน
และสถานศึกษา 
      6) สรางความรวมมือของทุกภาคสวนทั้งในประเทศและตางประเทศ ในการพัฒนา
และสงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรูตลอดชีวิต 
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    6.4 การกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 

      1) สรางกลไกการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหเชื่อมโยงกับหนวยงาน สถานศึกษา และภาคีเครือขาย 
ทั้งระบบ  
      2) ใหหนวยงานและสถานศึกษาท่ีเกี่ยวของทุกระดับ พัฒนาระบบกลไกการกํากับ 
ติดตามและรายงานผลการนํานโยบายสูการปฏิบัติ ใหสามารถตอบสนองการดําเนินงานตามนโยบาย 
ในแตละเรื่องไดอยางมีประสิทธิภาพ  
      3) สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และสื่ออ่ืน ๆ ที่เหมาะสม 
เพ่ือการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลอยางมีประสิทธิภาพ  
      4) พัฒนากลไกการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรอง 
การปฏิบัติราชการประจําปของหนวยงาน สถานศึกษา เพื่อการรายงานผลตามตัวชี้วัดในคํารับรอง 
การปฏิบัติราชการประจําปของสํานักงาน กศน. ใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ เปนไปตามเกณฑ วิธีการ  
และระยะเวลาท่ีกําหนด 

      5) ใหมีการเชื่อมโยงระบบการนิเทศในทุกระดับ ทั้งหนวยงานภายในและภายนอก
องคกร ตั้งแตสวนกลาง ภูมิภาค กลุมจังหวัด จังหวัด อําเภอ/เขต และตําบล/แขวง เพ่ือความเปนเอกภาพ 
ในการใชขอมูล และการพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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  ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกของสํานักงาน กศน. (SWOT) 

จุดแข็ง 
เหตุผลประกอบ/ขอมูลสนับสนุน/ 

หลักฐาน/ตัวชี้วัด 

1. ใหบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยเพ่ือการสรางและกระจายโอกาส 
ทางการศึกษาใหแกประชาชนไดอยางท่ัวถึง 

1. จํานวนผูเรียนการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่ ไดการสนับสนุนคาใชจายตามสิทธิ 
ที่กําหนดไว จํานวน 1,344,492 คน 

2. จํานวนผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัยมากกวา
เปาหมาย (เปาหมาย จํานวน 800,000 คน) 

2. มีหนวยงานและสถานศึกษากระจายอยูทุกพ้ืนที่
ทั่วประเทศ ที่สามารถจัดบริการการศึกษาใหกับ
ประชาชนทุกกลุมเปาหมายรวมถึงในพ้ืนที่ที่ไมมี
หนวยงานอื่นจัด 

สํานักงาน กศน.จังหวัด กศน.อําเภอ/เขต กศน.
ตํ าบ ล /แข ว ง  ศู น ย ฝ ก แ ล ะ พั ฒ น าอ าชี พ ฯ  
ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา ศูนยเทคโนโลยี
ทางการศึกษา (ETV) และหองสมุดประชาชน 

3. ใหบริการการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย 
ไดมาตรฐาน ตรงกับความตองการของกลุมเปาหมาย 

1. หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานทั้งภาคปกติ และภาคภาษาอังกฤษ 

2. หลักสูตรอาชีพระยะสั้น 

3. มีมาตรฐานและตัวบงชี้กิจกรรมการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือใหสถานศึกษา
และผูจัดการศึกษานําไปใชเปนกรอบในการดําเนินงาน
อันนําไปสูทิศทางคุณภาพอยางเปนเอกภาพ 

4. จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียนเรียน
ในทุ กหลั กสู ตร/กิ จกรรมการศึ กษาต อเนื่ อง 
1,148,395 คน 

4. มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือกระตุน
ใหสถานศึกษาพัฒนาการศึกษาอยางตอเนื่องเปนไป
ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

1. มีมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

2. มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

5. มีรูปแบบการใหบริการสื่อวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี เพ่ือการศึกษาที่หลากหลาย สามารถ
ใหบริการท่ีตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมาย
ไดอยางทัว่ถึง 

1. จัดกิจกรรมทางดานวิทยาศาสตรซึ่งเปนพ้ืนฐาน
ของการพัฒนากําลังคน โดยศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือ
การศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 19 แหง 
2. การใหบริการเทคโนโลยีทางการศึกษา โดยมี
ผูรับบริการ (เปาหมาย จํานวน 2,000,000 คน) 
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จุดแข็ง 
เหตุผลประกอบ/ขอมูลสนับสนุน/ 

หลักฐาน/ตัวชี้วัด 

6. มีการประสานงานเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม
ของภาคีเครือขายในการดําเนินงานการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

1. คําสั่งคณะกรรมการทุกระดับ 

2. บันทึกขอตกลงความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  

 

จุดออน 
เหตุผลประกอบ/ขอมูลสนับสนุน/ 

หลักฐาน/ตัวชี้วัด 

1. บุคลากรจํานวนมากเปนพนักงานราชการ ทําให 
ขาดขวัญและกําลังใจ และมีการเปลี่ยนงานบอย ทําให
การดําเนินงานขาดความตอเนื่อง  

อัตราสวนจํานวนพนักงานราชการมากกวาขาราชการ 

2. องคกรไม มี สถานภาพเป นนิ ติ บุ คคล ทํ าให 
ขาดความคลองตัวในการบริหารจัดการองคกร 
และการใหบริการแกกลุมเปาหมายท่ีมีเปนจํานวนมาก 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 10 และมาตรา 27 

3. งบประมาณตอหัวในการจัดการศึกษาสําหรับ
ผูรับบริการการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานท่ีไดรับไมเพียงพอตอการบริหารจัดการ
เรียนการสอน 

คาใชจายตอหัวที่ไดรับในปจจุบัน  
   - ระดับประถมศึกษา            1,900 บาท 
   - ระดับมัธยมศึกษาตอนตน     2,300 บาท 
   - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  2,300 บาท  

 

โอกาส 
เหตุผลประกอบ/ขอมูลสนับสนุน/ 

หลักฐาน/ตัวชี้วัด 

1. ทิศทางการพัฒนาประเทศที่ไดกําหนดไวในแผน
ยุทธศาสตรประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ใหความสําคัญกับการศึกษาตลอดชีวิต 

1. แผนยุทธศาสตรประเทศ 
2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
3. แผนยุทธศาสตรอาเซียน 
4. แผนการศึกษาแหงชาติ 

2. ประชาชนใหความสําคัญกับการเรียนรูตลอดชีวิต จํานวนผูรับบริการการศึกษาตอเนื่องที่มีจํานวน
เพ่ิมขึ้นทุกปงบประมาณ 

3. จํานวนกลุมเปาหมายผูสูงอายุเพ่ิมมากขึ้น แนวโนมประชากรของประเทศจากสํานักงานสถิติ
แหงชาต ิ

4. ความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ทําใหสามารถเพ่ิมชองทางการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการองคกรและการใหบริการแกกลุมเปาหมาย
ไดอยางหลากหลายและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ระบบเครือขายอินเทอรเน็ต ครอบคลุมทั่วประเทศ 
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อุปสรรค 
เหตุผลประกอบ/ขอมูลสนับสนุน/ 

หลักฐาน/ตัวชี้วัด 

การพัฒนาประเทศผานโครงการขนาดใหญ โดยเฉพาะ
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ทําใหการขยายตัวของกรอบ
วงเงินงบประมาณสําหรับการจัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยเปนไปอยางจํากัด 

พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2560 

 
  เปาหมายการใหบริการหนวยงาน/ตัวชี้วัด ของสํานักงาน กศน. 

เปาหมายการใหบริการ 
หนวยงาน/ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

หนวยนับ 2560 2561 2562 2563 
2560-

2563 
1. จํานวนประชาชนกลุมเปาหมาย 
ที่ลงทะเบียนเรียนในทุกหลักสูตร/
กิจกรรมการศึกษาตอเนื่อง 

คน 901,538 901,538 901,538 901,538 901,538 

2. รอยละของผูจบหลักสูตร/กิจกรรม
ที่สามารถนําความรูความเขาใจไป
ใชไดตามจุดมุงหมายของหลักสูตร/
กิจกรรมท่ีกําหนด 

รอยละ 80 80 80 80 80 

3. จํานวนผูรับบริการในพื้นที่เปาหมาย  
ไดรับการสงเสริมดานการรูหนังสือ
และการพัฒนาทักษะชีวิต  

คน 16,884 16,884 16,884 16,884 16,884 

4. รอยละของผู เขารวมกิจกรรมท่ี
สามารถอานออกเขียนไดและคิดเลข
เปนตามจุดมุงหมายของกิจกรรม  

รอยละ 80 80 80 80 80 

5. จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายท่ี
ไดรับบริการ/เขารวมกิจกรรมการ
เรียนรูการศึกษาตามอัธยาศัย 

คน 9,800,000 9,800,000 9,800,000 9,800,000 9,800,000 

6. รอยละของประชาชนกลุมเปาหมาย
ที่ไดรับบริการ/เขารวมกิจกรรมที่มี
ความรูความเขาใจ/เจตคติ/ทักษะตาม
จุดมุงหมายของกิจกรรมที่กําหนด 

รอยละ 80 80 80 80 80 

7. จํานวนนักเรียนนักศึกษาท่ีไดรับ
บริการติวเขมเต็มความรู 

คน 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 
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เปาหมายการใหบริการ 
หนวยงาน/ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

หนวยนับ 2560 2561 2562 2563 
2560-

2563 
8. รอยละของนักเรียน/นักศึกษาที่มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาท่ีไดรับ
บริการติวเขมเต็มความรูเพิ่มสูงขึ้น 

รอยละ 80 80 80 80 80 

9. จํานวนแหลงการเรียนรูในระดับ
ตําบลท่ีมีความพรอมในการใหบริการ
การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย  

แหง 1,787 1,787 1,787 1,787 1,787 

10. ร อยละของ กศน .ตํ าบลที่ มี
ประชาชนกลุมเปาหมายมาใชบริการ/
รวมกิจกรรมที่จัดบริการเพิ่มมากขึ้น 

รอยละ 80 80 80 80 80 

11. จํานวนผูเรียนการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ ได รับ 
การสนั บสนุ นค าใช จ ายตามสิ ทธิ 
ที่กําหนดไว  

คน 1,295,462 1,295,462 1,295,462 1,295,462 1,295,462 

12. รอยละของผูไดรับการสนับสนุน
คาใชจายที่เรียนตอเนื่องตลอดภาคเรียน  

รอยละ 100 100 100 100 100 

13. หนวยงาน สถานศึกษาดําเนินการ
ไดตามเปาหมายและวัตถุประสงค 

แหง 1,073 1,073 1,073 1,073 1,073 

14. รอยละของหนวยงานสถานศึกษา
ดํ าเนิ นการได ตามเป าหมายและ
วัตถุประสงคที่กําหนด  

รอยละ 80 80 80 80 80 
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งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักงาน กศน. 
 ปงบประมาณ  พ .ศ . 2560 สํานักงาน  กศน . ได รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับ 
การดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  จากงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2560 จํานวน 12,421,770,200 บาท โดยจําแนกเปนแผนงานตางๆ ดังนี้ 
  1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ จํานวน 5,858,666,200 บาท 

   แผนงานรองบุคลากรภาครัฐยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต  

   (จํานวน 5,858,666,200 บาท) 

  2. แผนงานพ้ืนฐาน จํานวน 5,999,832,800 บาท 

   2.1 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

     แผนงานรองยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

     1) ผลผลิตที่ 4 : ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  
      (จํานวน 819,937,500 บาท) 

     2) ผลผลิตที่ 5 : ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย  
      (จํานวน 887,636,200 บาท) 

     3) โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน (จํานวน 4,208,492,600 บาท) 
   2.2 แผนงานพ้ืนฐานดานความมั่นคง 
     แผนงานรองขับเคล่ือนการแกไขปญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต 
      โครงการบริหารจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต  
      (จํานวน 79,766,500 บาท) 

  3. แผนงานยุทธศาสตร (บูรณาการ) ของสํานักงาน กศน. จํานวน 567,271,200 บาท 

   3.1 แผนงานยุทธศาสตรขับเคล่ือนการแกไขปญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต  
     (จํานวน  47,543,000 บาท) 

   3.2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย  
     (จํานวน 19,511,000 บาท) 

   3.3 แผนงานยุทธศาสตรยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต  
     (จํานวน 485,369,200 บาท) 

   3.4 แผนงานยุทธศาสตรบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม  
     (จํานวน 14,848,000 บาท) 
 



57 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

ความเชื่อมโยงระหวางแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ กับแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 
 การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. ไดวิเคราะห
ความเชื่อมโยงระหวางแผนปฏิบัติราชการ ประจําป งบประมาณ  พ .ศ . 2560 ของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กับแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 
เพ่ือใหการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสนองตอบตอทิศทาง  
การดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยไดวิเคราะห
วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ตัวชี้วัด ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานหลัก ของแผนปฏิบัติราชการ
ดังกลาว ซึ่งโครงการสําคัญของสํานักงาน กศน. ไดบรรจุในแผนงานหลักตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
  1. แผนงานพ้ืนฐาน 

   1.1 ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

     1.1.1 ผลผลิตผูรับบริการการศึกษานอกระบบ 

     1.1.2 ผลผลิตผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

     1.1.3 โครงการบริหารจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต 
   1.2 ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการกระจายโอกาส 
ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

     1.2.1 ผลผลิตผูรับบริการการศึกษานอกระบบ 

     1.2.2 ผลผลิตผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

     1.2.3 โครงการสนับสนุนคาใชจายการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  2. แผนงานยุทธศาสตร (บูรณาการ) 
   2.1 แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต 
     - โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
   2.2 แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย 

     - โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

   2.3 แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

     - โครงการปรับปรุงระบบการเรียนรู 
   2.4 แผนงานบูรณาการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม 

     - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
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โครงการที่ปรากฏในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักงาน กศน.  
 ในปงบประมาณ  พ .ศ . 2560 สํานักงาน กศน . ไดจัดทําโครงการเพ่ือรองรับกฎหมาย 
ที่เกี่ยวของกับนโยบายรัฐบาล มติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนแผนปฏิบัติราชการ และแผนปฏิบัติการ 
ที่เก่ียวของ โดยสรุป ดังนี้ 
  1. แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

   1.1 ผลผลิตที่ 4 : ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ 

     1.1.1 จัดการศึกษานอกระบบ 
     1.1.2 โครงการจัดการศึกษาสําหรับเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร เพ่ือสนองงาน
ตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
     1.1.3 โครงการความรวมมือกับตางประเทศดานการพัฒนาสงเสริมและเผยแพร
เกษตรธรรมชาติ 
     1.1.4 โครงการขยายผลโครงการหลวงเพ่ือแกปญหาพื้นที่ปลูกฝนอยางยั่งยืน 
   1.2 ผลผลิตที่ 5 : ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

     1.2.1 จัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
     1.2.2 โครงการสงเสริมการศึกษานอกระบบผานทีวีสาธารณะ (ติวเขมเต็มความรู) 
     1.2.3 จัดสรางแหลงการเรียนรูในระดับตําบล 
     1.2.4 สนับสนุนคาบริการเครือขายสารสนเทศเพ่ือการจัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

   1.3 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

     1.3.1 จัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

  2. แผนงานพื้นฐานดานความม่ันคง 
   2.1 โครงการบริหารจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต 
     2.1.1 กอสรางศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษานราธิวาส  

     2.1.2 โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
     2.1.3 โครงการติดตามประเมินผลการพัฒนาการศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต 
  3. แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
   3.1 โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
     3.1.1 โครงการเติมปญญาสรางความรูสูสถาบันศึกษาปอเนาะ  
     3.1.2 โครงการฝกอาชีพจังหวัดชายแดนภาคใตตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส  

     3.1.3 โครงการสงเสริมภาษาคูการเรียนรูสูหมูบานชายแดนใต  
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     3.1.4 โครงการรินน้ําใจสูเยาวชน กศน. ชายแดนใต  
     3.1.5 โครงการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและขยายผลการดําเนินงาน
อันเนื่องมาจากพระราชดําริสูประชาชนจังหวัดชายแดนภาคใต 
     3.1.6 โครงการกีฬาสายสัมพันธชายแดนใต  
     3.1.7 โครงการเยาวชนสานสัมพันธลูกเสือ กศน. ชายแดนใต  
     3.1.8 โครงการมหกรรมวิทยาศาสตรและอาชีพเพ่ือคนชายแดนใต  
  4. แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย 
   4.1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

     4.1.1 โครงการจัดหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุกระทรวงศึกษาธิการ  
     4.1.2 โครงการเสริมสรางคุณภาพชีวิตสําหรับผูสูงอายุ  
  5. แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
   5.1 โครงการปรับปรุงระบบการเรียนรู 
     5.1.1 โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
     5.1.2 โครงการพัฒนาครู กศน. ตนแบบการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 
     5.1.3 โครงการศูนยแนะแนวและประสานงานการศึกษาพิเศษอําเภอ/เขต  
  6. แผนงานบูรณาการบริหารจัดการขยะและส่ิงแวดลอม 
    6.1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  

 รายละเอียดโครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมายการดําเนินงาน และงบประมาณ  ไดแสดง 
ในตารางสรุปบัญชีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. ดังปรากฏ 
ในสวนที่ 3 ตอไป 
 

 

 



รายละเอียดงาน/โครงการจําแนกตาม
ผลผลิต/โครงการเทียบเทาผลผลิต/กิจกรรม

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.



หนวย : ลานบาท

แผนงานรองบคุลากรภาครฐัยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรยีนรูตลอดชีวิต

กิจกรรมบคุลากรภาครฐัสํานักงาน กศน.                                  5,858.6662 กศน.
1. งบบคุลากร                                  5,656.6981  

1.1 เงนิเดือนและคาจางประจํา                                  1,941.6313

     1.1.1 เงนิเดือน                                  1,661.2652

        - อัตราเดิม                                    1,438.6073  
        - อัตราใหม                                                -   
        - เงินอื่นๆ ที่จายควบกับเงินเดือน                                       222.6579  

     1.1.2 คาจางประจํา                                     280.3661  

        - อัตราเดิม                                       264.5099  
        - อัตราใหม                                                -   
        - เงินอื่นๆ ที่จายควบกับเงินเดือน                                         15.8562  

1.2 คาจางชั่วคราวในตางประเทศ                                              -   

       - อัตราเดิม                                                -   
       - อัตราใหม                                                -   

ตารางรายละเอียดแผนงานพัฒนาบุคลากรภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.

ผลผลิต/โครงการเทยีบเทาผลผลิต-กิจกรรม/
โครงการ/กิจกรรมหลัก  งบประมาณ หนวยงานที่รบัผิดชอบ หมายเหตุ

  แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. | 61



ผลผลิต/โครงการเทยีบเทาผลผลิต-กิจกรรม/
โครงการ/กิจกรรมหลัก  งบประมาณ หนวยงานที่รบัผิดชอบ หมายเหตุ

1.3 คาตอบแทนพนักงานราชการ                                  3,715.0668

       - อัตราเดิม                                    3,715.0668
       - อัตราใหม                                                -   

2. งบดําเนินงาน                                     201.9681
2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ                                     201.9681

2.1.1 คาตอบแทน (เฉพาะที่จายใหในลักษณะเงนิเดือนหรอืจายควบกับเงนิเดือน)                                      72.6201

(1) คาเชาบาน                                         36.8620  

(2) คาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจําตําแหนง                                          1.2960  

(3) คาตอบแทนพเิศษรายเดือนสําหรับผูปฏบิตัิงานในเขตพื้นที่พเิศษ                                         34.4460
(4) เงินพเิศษที่จายใหแกลูกจางของสํานักราชการในตางประเทศตามประเพณี

่
                                               -   

(5) คารักษาพยาบาลขาราชการซึ่งมีตําแหนงหนาที่ประจําอยูในตางประเทศ                                                -   
(6) เงินตอบแทนพเิศษของขาราชการผูไดรับเงินเดือนถึงขั้นสูงของอันดับ                                          0.0161
(7) เงินตอบแทนพเิศษาของลูกจางประจําผูไดรับคาจางขั้นสูงของตําแหนง                                                -   
(8) คาประกันภยั                                                -   

2.1.2 คาใชสอย                                     129.3480

(1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                                       129.3480
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ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ  ศธ. กลยทุธ สป. 

ผลผลติ : ผูรับบริการศึกษานอกระบบ 226.5687 206.0050 193.6820 193.6818 819.9375    
กิจกรรม : จดัการศึกษานอกระบบ 225.8915 205.3278 193.0047 193.0045 817.2285    ต.ค.59-ก.ย.60 กศน.
1. งบลงทุน 4.1 3 1 3
  1.1 ครุภณัฑ และคาปรับปรุงอาคารสถานที่และ ประชาชนกลุมเปาหมายที่ จํานวนประชาชน 28.4104 6.5469 0 0 34.9573
อาคารอื่นๆ ของสํานักงาน กศน. ลงทะเบยีนเรียนในทุกหลักสูตร/ กลุมเปาหมายที่ลงทะเบียน

กจิกรรมการศึกษาตอเนือ่ง เรียนในทุกหลักสูตร/
2. รายจายประจํา (901,538 คน) กจิกรรมการศึกษาตอเนื่อง 197.4811     198.7809     193.0047     193.0045       782.2712         

(901,538 คน)
รอยละของผูจบหลักสูตร/
กิจกรรมที่สามารถนําความรู 
ความเขาใจไปใชไดตาม
จดุมุงหมายของหลักสูตร/
กจิกรรมที่กําหนด
(รอยละ 80)

กจิกรรม : แกปญหาพื้นที่ปลูกฝนอยางยั่งยนื ผูรับบริการในพื้นที่เปาหมาย 1. จํานวนผูรับบริการในพืน้ที่ 0.6772        0.6772        0.6773        0.6773          2.7090        ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.1 2 1         3         
ไดรับการสงเสริมดานการ เปาหมายไดรับการสงเสริม
รูหนังสือและการพัฒนา ดานการรูหนังสือและการ
ทกัษะชีวิต (16,884 คน) พัฒนาทักษะชีวติ

(16,884 คน)
2. รอยละของผูเขารวม
ที่สามารถอานออกเขยีนได
คิดเลขเปนตามจดุมุงหมาย
กจิกรรม (รอยละ 80)

หมายเหตุ

ตารางรายละเอียดงาน/โครงการจําแนกตามผลผลิต/โครงการเทียบเทาผลผลิต/กิจกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ของสํานักงาน กศน. (ตามงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร) 

แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน
ผลติ/โครงการเทียบเทาผลผลติ-กิจกรรม/

โครงการ/กิจกรรมหลกั
เปาหมายของโครงการ

 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา
(ระบุเดอืน)

สอดคลองกับ

  แผนงานพื้นฐาน 
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ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ  ศธ. กลยทุธ สป. 

ผลผลติ : ผูรับบริการศึกษาตามอัธยาศัย 283.1093 219.7354 192.3957 192.3958 887.6362    
กิจกรรม : จดัการศึกษาตามอัธยาศัย 232.4507 183.9248 156.5854 156.5856 729.5465     ต.ค.59-ก.ย.60 กศน.
1. งบลงทุน ประชาชนกลุมเปาหมาย 1. จํานวนประชาชนกลุมเปาหมาย 65.7272 17.2009 33.3615 33.3615 149.6511 4.4 2,3 1,6 1,3,4,7
  1.1 ครุภณัฑ และคาปรับปรุงอาคารสถานที่และ ที่ไดรับบริการ/เขารวมกจิกรรม ที่ไดรับบริการ/เขารวมกจิกรรม

อาคารอื่นๆ ของสํานักงาน กศน. การเรียนรูการศึกษาตามอธัยาศัย การเรียนรูการศึกษาตามอัธยาศัย

 1.2 คากอสรางศูนยวทิยาศาสตรเพื่อการศึกษา (9,800,000 คน) (9,800,000 คน)
พิษณุโลก 2. รอยละของประชาชน
  1.3 คากอสรางหองสมดุประชาชนจงัหวดั กลุมเปาหมายที่ไดรับบริการ/เขา

2. รายจายประจํา รวมกิจกรรมที่มีความรูความเขาใจ/

  2.1 คาใชจายในการบริหารกลุมศูนยวทิยาศาสตรฯ เจตคติ/ทักษะตามจุดมุงหมายของ

หองสมดุฯ เทคโนโลย ี กจิกรรมที่กําหนด (รอยละ 80 )

  2.2 จดัการศึกษาตามอธัยาศัยกจิกรรมดานวทิยาศาสตร
ดานเทคโนโลย ีดานบริการหองสมุด
  2.3 คาสาธารณูปโภค
2. รายจายประจํา 166.7235     166.7239     123.2239     123.2241       579.8954     

กิจกรรม : ตวิเขมเตม็ความรู
งบดําเนินงาน
1. โครงการติวเขมเต็มความรู นักเรียนนักศึกษาที่ 1. จํานวนนักเรียนนักศึกษาที่ไดรับ 5.6250        5.6250        5.6250        5.6250          22.5000       ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 5 1 3,7

บริการติวเขมเต็มความรู บริการติวเขมเต็มความรู
(2,000,000 คน) (2,000,000 คน)

นักศึกษาที่มี
/นักศึกษาที่มผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในวชิา
ที่ไดรับบริการติวเขม
เต็มความรูเพิ่มสูงขึ้น
(รอยละ 80)

ผลติ/โครงการเทียบเทาผลผลติ-กิจกรรม/
โครงการ/กิจกรรมหลกั

เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน

 แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. | 64



ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ  ศธ. กลยทุธ สป. 

ผลติ/โครงการเทียบเทาผลผลติ-กิจกรรม/
โครงการ/กิจกรรมหลกั

เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

กิจกรรม : จดัสรางแหลงการเรียนรูในระดบัตําบล
งบดําเนินงาน
1. การจดักจิกรรมแหลงการเรียนรูในระดับตําบล แหลงการเรียนรูใน 1. จํานวนแหลงการเรียนรู 35.3319       20.4839       20.4836       20.4835         96.7829       ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 8 1 3

ระดับตําบลที่มี ในระดับตําบลที่มีความพรอม
ความพรอมในการ ในการใหบริการการศึกษา
ใหบริการการศึกษา นอกระบบและการศึกษา
นอกระบบและ ตามอธัยาศัย (1,787 แหง)
การศึกษาตามอธัยาศัย 2.  รอยละของ กศน.ตําบล
(1,787 แหง) ที่มปีระชาชนกลุมเปาหมาย

มาใชบริการ/รวมกจิกรรม
ที่จดับริการเพิ่มมากขึ้น
(รอยละ 80)

กิจกรรม : สนับสนุนคาบริการเครือขายสารสนเทศเพื่อ
การจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
งบดําเนินงาน
1. คาเชาอนิเทอรเน็ต และคาเชาชองสัญญาณดาวเทียม ประชาชนกลุมเปาหมาย 1. จํานวนประชาชน 9.7017 9.7017 9.7017 9.7017 38.8068 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 2 1 3

ที่ไดรับบริการ/เขารวม กลุมเปาหมายที่ไดรับ
กจิกรรมการเรียนรู บริการ/เขารวมกจิกรรม
การศึกษาตามอธัยาศัย การเรียนรูการศึกษา
(9,800,000 คน) ตามอธัยาศัย

(9,800,000 คน)
2. รอยละของประชาชน
กลุมเปาหมายที่ไดรับ
บริการ/เขารวมกจิกรรม
ที่มคีวามรูความเขาใจ/
เจตคติ/ ทักษะตามจดุ
มุงหมายของกจิกรรม
ที่กําหนด (รอยละ 80)
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ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ  ศธ. กลยทุธ สป. 

โครงการ : โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการ
ศึกษาตั้งแตระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กิจกรรม : จดัการศึกษานอกระบบ ระดบัการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 2,135.5773 672.3740     597.3740     803.1673       4,208.4926   ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 2 1 3,4,7
1. คาหนังสือเรียน
2. คากจิกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน
3. คาจดัการเรียนการสอน

 2. รอยละของผูไดรับการ
สนับสนุนคาใชจายที่เรียน
ตอเนื่องตลอดภาคเรียน
( รอยละ 100)

ผูเรียนการศึกษานอก
ระบบระดบัการศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่ไดรับการ
สนับสนุนคาใชจาย
ตามสิทธทิี่กําหนดไว 
(1,295,462 คน)

1. จํานวนผูเรียนการศึกษา
นอกระบบระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานที่ไดรับการ
สนับสนุนคาใชจายตาม
สิทธทิี่กําหนดไว 
(1,295,462 คน)

ผลติ/โครงการเทียบเทาผลผลติ-กิจกรรม/
โครงการ/กิจกรรมหลกั

เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. | 66



แผนงานพื้นฐานดานความมั่นคง
ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่

คาเปาหมายตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ  ศธ. กลยทุธ สป. 

โครงการ : โครงการบริหารจดัการศึกษาในจังหวดั 1.3262 38.5573 38.5572 1.3258 79.7665      กศน. 2.2 9 6         5         
ชายแดนภาคใต
กิจกรรม : การพัฒนาการจดัการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยในจงัหวดัชายแดนภาคใต
1. งบลงทุน 1,073 คน 1. หนวยงาน สถานศึกษา -             37.2313       37.2312       -               74.4625       ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 9 6 5

  1.1 คาที่ดินและสิ่งกอสราง ดําเนินการไดตามเปาหมาย

    1) คากอสรางศูนยวทิยาศาสตรเพื่อการศึกษา และวตัถปุระสงค
นราธวิาส 1 แหง (1,073 คน)

2. งบรายจายอื่น 2. รอยละของหนวยงาน 1.3262        1.3260        1.3260        1.3258          5.3040        ต.ค.59-ก.ย.60 กศน.

  2.1 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการ สถานศึกษาดําเนินการได 2.2 9 4 6

ปฏบิัติงานในจงัหวดัชายแดนภาคใต ตามเปาหมายและ
  2.2 โครงการติดตามประเมนิผลการพัฒนาการศึกษา วตัถปุระสงคที่กําหนด 2.2 9 6 5
จงัหวดัชายแดนภาคใต (รอยละ 80)

ผลติ/โครงการเทียบเทาผลผลติ-กิจกรรม/
โครงการ/กิจกรรมหลกั

เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. | 67



 แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวดัชายแดนภาคใต

ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

โครงการ : โครงการพัฒนาการศึกษาในเขต 11.8884 11.8864 11.8846 11.8836 47.5430
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจงัหวดัชายแดนภาคใต
กิจกรรม : จดัการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยในจงัหวดัชายแดน
ภาคใต
1. โครงการเติมปญญาสรางความรูสูสถาบัน 1. ประชุมชีแ้จงการดําเนินงาน รอยละของเยาวชนใน 4.0201        4.0198        4.0197       4.0194        16.0790 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 1 4 3
ศึกษาปอเนาะ ใหกบัครูอาสาสมัครประจําสถาบัน สถาบันศึกษาปอเนาะ

ศึกษาปอเนาะ จํานวน  379  คน มคึุณภาพชีวติที่ดีขึ้น
และโตะครู บาบอในสถาบันศึกษา มองเห็นชองทางในการ
ปอเนาะ. จํานวน 448 คน ประกอบอาชีพ สามารถ
(แหงละ 1 คน) รวมทั้งสิ้น 827 คน ดํารงชวีติตามแนวทาง
2.อบรมทักษะอาชีพใหกับนักศึกษา ปรัชญาของเศรษฐกจิ
ในสถาบันศึกษาปอเนาะ พอเพียงและใชในชวีติ
จํานวน 9,856 คน     อยางมีความสุข (รอยละ 80)

3. เปดโลกทัศนใหกับผูเรียนใน

สถาบันศึกษาปอเนาะ 1,792 คน  

4. พัฒนาแหลงเรียนรูในสถาบัน

ศึกษาปอเนาะ  จํานวน 448 แหง 

(1 แหลง : 1 ปอเนาะ)      

2. โครงการฝกอาชีพจงัหวดัชายแดนภาคใต นักเรียนโรงเรียนพระดาบส รอยละของเยาวชนไดรับ 0.8250 0.8250 0.8250 0.8250 3.3000 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 1 4 3
ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส จงัหวัดชายแดนภาคใต รุนที ่7 การฝกอาชีพตามแนวทาง

และรุนที่ 8 จํานวน 120 คน โรงเรียนพระดาบสจงัหวดั
(รุนละ 60 คน) ชายแดนภาคใตและนํา

ความรูไดรับไปประกอบ
อาชีพสรางรายไดใหกบั
ตนเอง ครอบครัว และชุมชน
(รอยละ 100) 

ของสํานักงาน กศน. (ตามงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร) 
ตารางรายละเอียดงาน/โครงการจําแนกตามผลผลิต/โครงการเทียบเทาผลผลิต/กิจกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

  แผนงานบูรณาการ 
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ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

3. โครงการสงเสริมภาษาคูการเรียนรู 1. ประชาชนทั่วไป 1. รอยละของผูเขารวม 3.1800 3.1800 3.1800 3.1800 12.7200 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 1 4 3
สูหมูบานชายแดนใต จํานวน 2,115 คน โครงการใชภาษาไทย

(สงเสริมภาษาไทย) เพื่อการสื่อสาร ภาษามลายูถิ่น

2. บุคลากรทัง้ภาครัฐและเอกชน ภาษาลายกูลาง และภาษาองักฤษ

ที่ปฏบิัติงานในพื้นที่จงัหวดั สามารถใชภาษาทีห่ลากหลาย

ชายแดนใต จํานวน 1,940 คน เพื่อการสื่อสารในชีวติ
(สงเสริมภาษามลายถูิ่น) ประจําวนั (รอยละ 80)  
3. เยาวชน/ประชาชน/ผูนําศาสนา/ 2. รอยละของผูเขารวม
ผูนําชมุชน/ ผูนําทองถิ่น โครงการมแีหลงเรียนรู
จํานวน 13,040 คน ในหมูบานไดรับความรู
(ภาษาองักฤษ/ จากกจิกรรมสงเสริม
ภาษามลายกูลาง) การอานที่หลากหลาย

(รอยละ 80)

4. โครงการรินน้ําใจสูเยาวชน กศน.ชายแดนใต 1. เยาวชน กศน.ชายแดนใต 1. รอยละของกลุมเปาหมาย 0.5508        0.5504        0.5495       0.5493        2.2000 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 1 4 3
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ผานการเขารวมกจิกรรม

 จํานวน 1,000 คน มคีวามรูความเขาใจ
2. จัดนิทรรศการทางวชิาการ ในรายวชิาหลักเพิ่มมากขึ้น
สงเสริมการเรียนรูรายวชิาหลัก (รอยละ 90)
จํานวน 5 แหง (จังหวัด 1 แหง) 2. รอยละของกลุมเปาหมาย
 ไดแก สํานักงาน กศน.จงัหวัด สามารถนําความรูไปพัฒนา
ปตตานี ยะลา นราธวิาส สตูล ตนเองและเขาศึกษาตอใน
และสงขลา ระดับที่สูงขึ้นเพิ่มมากขึ้น
3. สื่อสงเสริมการเรียนรูรายวิชา (รอยละ 90)
หลัก จํานวน 1,000 ชดุ

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. | 69



ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

5. โครงการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ 1. อบรมอาชีพตามหลัก 1. รอยละของผูเขารวม 1.0827 1.0825 1.0824 1.0824 4.3300 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 1 4 3
และขยายผลการดําเนินงานอนัเนื่องมาจาก ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง โครงการมีความรู ความเขาใจ

พระราชดําริสูประชาชนจงัหวดัชายแดนภาคใต จํานวน 3,290 คน และเกดิความตระหนัก
   1) นักเรียนโรงเรียน ในการนอมนําหลักปรัชญา
ตชด. จํานวน 600 คน ของเศรษฐกจิพอเพียง
    2) สมาชกิผูรับผลกระทบจาก (รอยละ 80)
สถานการณจงัหวดัชายแดน 2. รอยละของผูเขารวม
ภาคใตของฟารมตัวอยาง โครงการดํารงชีพตามหลัก
โครงการพระราชดําริฯ ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง

รวม 1,550 คน  อนันําไปสูการทําบัญชี
    3) ครอบครัวคุณธรรม ครัวเรือน ลดรายจายและ
จํานวน 1,140 คน สรางรายไดใหกบัตนเอง
2. จดัตั้ง/พัฒนาศูนยเรียนรู และครอบครัว (รอยละ 70) 
อาชีพตามหลักปรัชญา

 ของเศรษฐกจิพอเพียง 
จํานวน 31 แหง

6. โครงการกฬีาสายสัมพันธชายแดนใต เยาวชนนอกระบบโรงเรียน 1. รอยละของเยาวชน 0.5632 0.5626 0.5622 0.5620 2.2500 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 1 4 3
ในพื้นที่จงัหวดัชายแดน นอกระบบโรงเรียนและ
ภาคใต จํานวน 4,500 คน เครือขาย มคีวามสัมพันธ

 โดยใชกฬีาเปนสื่อ  (รอยละ 80) 

2. รอยละของเยาวชน
นอกระบบโรงเรียน
และเครือขายมโีอกาสเรียนรู
รวมกนั รวมถงึใชเวลาวาง
ใหเปนประโยชน มสีุขภาพ
ทั้งดานรางกาย จติใจ รูแพ
รูชนะ รูอภยั ตลอดจน
เสริมสรางความสามัคคีในหมูคณะ 

(รอยละ 80)
3. รอยละของเยาวชน
นอกระบบโรงเรียนไดเขาสู
อาชีพเพื่อการมีงานทํา 
(รอยละ 80) 
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ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

7. โครงการเยาวชนสานสัมพันธลูกเสือ กศน. เยาวชนในจงัหวดัชายแดนใต 1.รอยละของเยาวชน 1.3470 1.3470 1.3470 1.3470 5.3880 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 1 4 3
 จํานวน 3,520 คน     ในจงัหวดัชายแดนภาคใต

ไดรับทักษะองคความรู
ตามกระบวนการลูกเสือ

 และปลูกฝงคานิยม
ความรักชาติ ศาสนา

 พระมหากษัตริย  (รอยละ 80) 

1.รอยละของเยาวชน
 ในจงัหวดัชายแดนภาคใต
 มกีารพัฒนาทักษะชีวติ

การรูจกัสิทธแิละหนาที่
 และการสรางจติสาธารณะ

ในรูปแบบกจิการลูกเสือ
กศน. ในจงัหวดัชายแดน
ภาคใต (รอยละ 80)

8. โครงการมหกรรมวทิยาศาสตรและอาชีพ นักเรียนนักศึกษาทั้งในและ 1. รอยละของนักเรียน 0.3196 0.3191 0.3188 0.3185 1.2760 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 2.2 9 4 3
เพื่อคนชายแดนใต นอกระบบ ตลอดจนประชาชน นักศึกษา ประชาชน

ทั่วไปที่สนใจ  กลุมเปาหมายที่เขารวม
จํานวน 20,000 คน กจิกรรมไดรับความรู

เกดิทักษะกระบวนการ
ทางวทิยาศาสตร 
การพัฒนาอาชีพและ
ประสบการณตรงจากการ
เรียนรูดวยตนเอง
สามารถนําไปประยกุตใช
ในชวีติประจําวนั
ไดอยางมปีระสิทธภิาพ
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แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวยั

ตัวชีว้ัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตัวชีว้ัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รัฐบาล จุดเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตผูสูงอายุ
กิจกรรม : สงเสริมคุณภาพชีวติของผูสงูอายุ 4.8893        4.8891        4.8663       4.8663        19.5110           

1.  โครงการจดัหลักสูตรการดแูลผูสูงอายุ  สํานักงาน กศน. 77 จงัหวดั 1. จํานวนผูเขารวมกจิกรรม 3.1493        3.1491        3.1263       3.1263        12.5510 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 1 1 4
กระทรวงศึกษาธกิาร  ดําเนินการจดัหลักสูตร ที่ผานการอบรมตาม

 1. จดัหลักสูตรระยะสั้น ที่กําหนด
 420 ชัว่โมง จังหวดัละ 1 อําเภอ (จํานวน 4,700 คน)
อําเภอละ 1 หองเรียน 2. ผูเขารับการอบรม
หองเรียนละ 20 คน 1,540 คน รอยละ 80 ผานเกณฑ
 2. จดัหลักสูตรระยะสั้น การอบรมตามหลักสูตร
70 ชัว่โมง จงัหวดัละ 1 อําเภอ การดูแลผูสูงอายุ
อําเภอละ 1 หองเรียน ของกระทรวงสาธารณสุข
หองเรียนละ 20 คน 1,540 คน

2.  โครงการเสริมสรางคุณภาพชีวติสําหรับ ผูสูงอายทุี่ผานการอบรม 1. จํานวนผูสูงอายทุี่ผาน 1.7400 1.7400 1.7400 1.7400 6.9600 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 1 1 4
ผูสูงอายุ ตามหลักสูตรที่กําหนด การอบรมตามหลักสูตรที่

(จํานวน 94,340 คน) กําหนด
(จํานวน 94,340 คน)
2. รอยละของผูสูงอายทุี่
เขารวมกจิกรรมที่มคีวามรู
ความเขาใจในการสงเสริม
คุณภาพชีวติเพิ่มมากขึ้น
(รอยละ 80)

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ
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แผนงานบูรณาการยกระดบัคุณภาพการศกึษาและการเรียนรูตลอดชีวติ

ตวัชี้วัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตวัชี้วัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รฐับาล จดุเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

โครงการ : โครงการปรับปรุงระบบการเรียนรู 124.8393 119.2562 117.4035 123.8702 485.3692
กิจกรรม : สงเสริมศูนยฝกอาชีพชุมชน อาชีพ 1. จาํนวนประชาชนกลุม 118.9383 113.3552 117.4035 123.8702 473.5672 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 1 4 4

พื้นฐาน เปาหมายที่เขารับการฝก
และการตอยอดอาชีพเดิม อาชพีเห็นชองทาง
จาํนวน 519,600 คน ในการประกอบอาชพี

(จาํนวน 519,600 คน)
2.รอยละของประชาชน
กลุมเปาหมายที่ลงทะเบียน
เรียนที่มรีายไดเพิ่มขึ้นจาก
การพัฒนาอาชีพตาม
โครงการ (รอยละ 80)

กิจกรรม : พัฒนาครูกศน.ตนแบบการสอน ครู กศน.และบุคลากรที่เกีย่วของ 1. ครู กศน. ตนแบบการสอน 4.7410        4.7410        -            -             9.4820       ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 2 1 4
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร กบัการจัดและพัฒนากระบวนการ ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร

เรียนรู ของสํานักงาน กศน. สามารถเปนวทิยากรแกนนําได

จาํนวน 110 คน (จาํนวน 110 คน)
2.รอยละของครู กศน.
ทั่วประเทศสามารถจดั
กระบวนการเรียนรูภาษา
องักฤษเพื่อการสื่อสาร
ไดอยางสอดคลองกบั
บริบทของผูเรียน
(รอยละ 80)

กิจกรรม : แนะแนวและประสานงานการศึกษา จดัตั้งศูนยแนะแนวประสาน 1. ศูนยแนะแนวและประสาน 1.1600        1.1600        -            -             2.3200       ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 1 4 4
พิเศษอําเภอ/เขต การศึกษาพิเศษอาํเภอ/เขต งานการศึกษาพิเศษอาํเภอ/

ทั่วประเทศ 928 แหง เขต สามารถใหบริการได
อยางทั่วถงึกลุมเปาหมาย
ในทกุตําบล (จํานวน 928 แหง)

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ
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ตวัชี้วัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตวัชี้วัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รฐับาล จดุเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ

2. รอยละของศูนยแนะแนว
และประสานงานการศึกษา
พิเศษอาํเภอ/เขต สามารถ
รวมประสานงานดานขอมลู
และสารสนเทศได
(รอยละ 80)
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แผนงานบูรณาการบริหารจดัการขยะและสิ่งแวดลอม

ตวัชี้วัด/ หนวยงานที่
คาเปาหมายของตวัชี้วัด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รับผิดชอบ นย. รฐับาล จดุเนน รมว.ศธ. ยทุธฯ ศธ. กลยทุธ สป. 

โครงการ : โครงการเพิ่มประสิทธภิาพ 7.4240 7.4240 -            -             14.8480
การจัดการขยะมูลฝอย
กิจกรรม : เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอย 7.4240 7.4240 0 0 14.8480 ต.ค.59-ก.ย.60 กศน. 4.4 1 1 4
1. โครงการเพิ่มประสทิธภิาพการบริหาร หนวยงาน/สถานศึกษา หนวยงาน/สถานศึกษา
จดัการขยะมูลฝอย ในสังกดัสํานักงาน กศน. ในสังกดัสํานักงาน กศน.

สามารถดําเนินงาน ทุกแหง ดําเนินกจิกรรม
จดักจิกรรมตาม Roadmap สรางความตระหนักในการ
 ใหกบักลุมเปาหมาย แกไขปญหาขยะมูลฝอย 
โดยใชหลักการมีสวนรวม ในรูปแบบตางๆ เชน
และสามารถลดปญหา การสอดแทรกใหความรู
ขยะมลูฝอยในพื้นที่ไดอยางมี ในการจดัการเรียนการสอน

 ประสิทธภิาพ จาํนวน 7,424 การจดัอบรมประชาสมัพันธ
แหง ปลูกจติสํานึก การรณรงค

 การจดักจิกรรมรณรงค
สรางจติสํานึกแกนักศึกษา
และประชาชน

แผนงานยทุธศาสตร/โครงการ/กิจกรรมหลกั เปาหมายของโครงการ
 งบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (หนวย : ลานบาท)  ระยะเวลา

(ระบุเดอืน)
สอดคลองกับ

หมายเหตุ
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               ประกอบดวย
                    1) ตารางสรุปบญัชีแผนปฏบิตัิการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.

                    2) โครงการตามยุทธศาสตรและจุดเนนการดําเนินงาน สํานักงาน กศน. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560

  

ตารางสรุปบัญชีแผนปฏบิัตกิารประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ของสํานักงาน กศน. 

 

สวนที่ 3 



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น

1 โครงการประชาสัมพนัธงานการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย

1. ประชุมปฏบิัติการ
2. ประชาสัมพนัธ
3. สื่อมวลชนสัญจร 
4. จัดทําเอกสารประชาสัมพนัธตาง ๆ 

6. ปรับปรุงและพฒันาเว็บไซตสํานักงาน กศน.

บุคลากร กศน. ผูรับบริการงาน กศน. 

หนวยงานภาคีเครือขาย และประชาชน
ทัว่ไป

              -         800,080     1,488,240       911,680    3,200,000  - 4 กล.

2 โครงการจัดทําคูมือเสริมสรางสมรรถนะดานพสัดุ 

ในระบบ GFMIS

จัดประชุมคณะทํางานจัดทําคูมือเสริมสราง
สมรรถนะดานพสัดุ ในระบบ GFMIS

1. ผูบริหาร
2. เจาหนาทีท่ีป่ฏบิัติงานดานพสัดุ 

จาํนวน 30 คน

              -         250,000               -                 -         250,000 6 กค.

3 โครงการพฒันาบุคลากรและเพิม่ประสิทธิภาพ
ในการปฏบิัติงาน

จัดประชุมสัมมนาบุคลากรกลุมการคลัง 1. ขาราชการ จาํนวน 28 คน 

2. ลูกจางประจาํ จาํนวน 1 คน 

3. พนักงานราชการ จาํนวน 7 คน 

รวมทั้งสิ้น 36 คน

              -            5,000       190,000          5,000       200,000 1 กค.

4 โครงการลดใชพลังงานไฟฟาและน้าํมันเชือ้เพลิงของ
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย

จัดประชุมสัมมนาบุคลากรกลุมการคลัง 1. ขาราชการ จาํนวน 28 คน 

2. ลูกจางประจาํ จาํนวน 1 คน 

3. พนักงานราชการ จาํนวน 7 คน 

รวมทั้งสิ้น 36 คน

              -            5,000       190,000          5,000       150,000 1 กค.

กลุมเลขาธกิารกรม

กลุมการคลัง

ตารางสรปุบัญชแีผนปฏบิัตกิาร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.

ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย
งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ

ยทุธศาสตร
กศน.

หนวยงาน
รับผิดชอบโครงการ

 (กลุม/ศูนย/สถานศึกษา สวนกลาง)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

5 โครงการคัดเลือกบุคคลเพือ่บรรจุและแตงตั้งใหดํารง
ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงาน และรองผูอํานวยการ
สํานักงาน กศน.จังหวัด/กรุงเทพมหานคร

1. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสอบ 

2. ดําเนินการคัดเลือก 

3. ดําเนินการสั่งแตงตั้งผูผานการคัดเลือก 

4. สรุปผลการดําเนินงาน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทีม่ีคุณสมบัติ จาํนวน 300 คน

              -                 -         200,000               -         200,000 3 กจ.

6 โครงการคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทาง
การศึกษาเพือ่บรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการสถานศึกษา (กศน.อําเภอ/เขต) และ
รองผูอํานวยการสถานศึกษา

1. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสอบ 

2. ดําเนินการคัดเลือก 

3. ดําเนินการสั่งแตงตั้งผูผานการคัดเลือก 

4. สรุปผลการดําเนินงาน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทีม่ีคุณสมบัติ จาํนวน 300 คน

              -         250,000               -                 -         250,000 3 กจ.

8 โครงการคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทาง
การศึกษาเพือ่บรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนง
ศึกษานิเทศกในสํานักงาน กศน.จังหวัด/กรุงเทพมหานคร

1. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสอบ 

2. ดําเนินการคัดเลือก 

3. ดําเนินการสั่งแตงตั้งผูผานการคัดเลือก 

4. สรุปผลการดําเนินงาน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทีม่ีคุณสมบัติ จาํนวน 120 คน

              -                 -           73,600               -          73,600 3 กจ.

9 โครงการสอบแขงขันเพือ่บรรจุบุคคลเขารับราชการ
พลเรือนสามัญ ของสํานักงาน กศน.

1. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสอบ 

2. ดําเนินการสอบแขงขัน 

3. ดําเนินการสั่งแตงตั้งผูผานการสอบแขงขัน

บุคคลภายนอกทีม่ีคุณสมบัติ 

จาํนวน 1,000 คน
              -                 -         100,000        20,000       120,000 3 กจ.

10 โครงการประเมินบุคคลเพือ่แตงตั้งใหดํารงตําแหนง
สําหรับผูปฏบิัติงานที่มีประสบการณ ตําแหนงประเภท
วิชาการ ระดับชาํนาญการ และชํานาญการพเิศษของ
สํานักงาน กศน.

1. แตงตั้งคณะกรรมการประเมินบุคคล 

2. จัดสงผลงานทางวิชาการใหกรรมการอาน 

3. จัดประชุมคณะกรรมการประเมินผลงาน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตามมาตรา 38 ค.(2) และขาราชการพล
เรือนสามัญ จาํนวน 40 คน

       30,000        30,000         40,000        48,800       148,800 3 กจ.

กลุมการเจาหนาที่
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

11 โครงการบริหารงานบุคคลสําหรับขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในสวนราชการ

จัดประชุม อ.ก.ค.ศ. สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
 ทัว่ประเทศ

       70,500        70,500         70,500        66,100       277,600 3 กจ.

12 โครงการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏบิัติราชการ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560

1. ประชุมปฏบิัติการชีแ้จงบุคลากร/
คณะทํางาน (สวนภมูิภาค) 

2. ประชุมกําหนดกรอบแนวทางการดําเนินงาน
3. ประชุมจัดทํากระบวนการหลัก 

4. ประชุมอบรมใหความรู
5. ประชุมติดตามผล

1. ผูอํานวยการ/เจาหนาที ่(สวนภมูิภาค) 

2. คณะทํางาน จาํนวน 340 คน
              -          36,500         21,600       131,800       189,900 3 กจ.

13 โครงการประเมินผลการปฏบิัติงานและผลงานทาง
วิชาการเพื่อเลื่อนวิทยฐานะชาํนาญการพเิศษและ
วิทยฐานะเชีย่วชาญ สาขาบริหารการศึกษา และ
สาขาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

1. แตงตั้งคณะกรรมการประเมินบุคคล 

2. จัดสงผลงานทางวิชาการใหกรรมการ 
3. จัดประชุมคณะกรรมการประเมินผลงาน 

4. จัดประชุมคูมือการประเมินการขอมีหรือ
เลื่อนวิทยฐานะ 
5. จัดประชุมหลักเกณฑและวิธีการประเมิน
วิทยฐานะฯ กรณีผูมีผลงานดีเดนที่ประสบ
ผลสําเร็จเปนทีป่ระจักษ

1. ขาราชการครูสายงานบริหาร
สถานศึกษา บริหารการศึกษา
2. ขาราชการครูสายงานการสอน 

จาํนวน 300 คน

              -         133,300       133,300       133,500       400,100 3 กจ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 79



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

14 โครงการพฒันาศักยภาพขาราชการพลเรือนสามัญ 1. ประชุมปฏบิัติการ 
2. จัดทําสื่อการฝกอบรม 

3. ประสานกลุมเปาหมายและผูเกีย่วของ 
4. เตรียมความพรอมในการจัดฝกอบรม 

5. ดําเนินการฝกอบรม 

6. สรุปผล/ติดตามการพฒันา

ขาราชการพลเรือนสามัญ จาํนวน 150 คน               -         990,000               -                 -         990,000 3 กจ.

15 โครงการพฒันาขาราชการครูและบุคลากรทาง
การศึกษากอนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตามสายงาน

1. ประชุมปฏบิัติการ 
2. จัดทําสื่อการฝกอบรม 

3. ประสานกลุมเปาหมายและผูเกีย่วของ 
4. เตรียมความพรอมในการจัดฝกอบรม 

5. ดําเนินการฝกอบรม 

6. สรุปผล/ติดตามการพฒันา

ขาราชการครูทีผ่านการคัดเลือกเขาสู
ตําแหนง ดังนี้
1. ผูอํานวยการสํานักงาน กศน. จังหวัด 

จาํนวน 15 คน 

2. รองผูอํานวยการสํานักงาน กศน. 

จังหวัด และผูอํานวยการสถานศึกษา 
จาํนวน 100 คน

              -         370,000     1,290,000               -      1,660,000 3 กจ.

16 โครงการยกยองเชิดชูเกียรติบุคลากรดีเดน 

สํานักงาน กศน.

1. หนวยงานในสังกัดสํานักงาน กศน. ทุกแหง 
แตงตั้งคณะกรรมการพจิารณาคัดเลือก 

2. สงผลการพจิารณาคัดเลือกให
กลุมการเจาหนาที ่
3. สํานักงาน กศน. แตงตั้งคณะกรรมการ
พจิารณาคัดเลือกตามจาํนวนทีก่ําหนด 

4. ประกาศผลการคัดเลือก 

5. มอบโลเชิดชูเกียรติ

บุคลากรสาํนักงาน กศน. จาํนวน 30 คน               -                 -           90,000               -          90,000 3 กจ.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

17 โครงการบูรณาการดาน ICT เพือ่การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย และการบริหารจัดการ
สํานักงาน กศน.

1. แตงตั้งและประชุมคณะกรรมการฯ 

2. ประชุมคณะกรรมการฯ เพือ่หาแนวทาง
การบูรณาการ
3. ประชุมคณะกรรมการฯ เพือ่วิเคราะห 
ออกแบบ พฒันา การบูรณาการ

1. สํานักงาน กศน.มีระบบ Cloud Server

 ของสํานักงาน กศน. จาํนวน 6 ชุด 

2. เว็บไซตของแตละหนวยงานในสังกัด
สํานักงาน กศน. อยูบนระบบ Cloud 

ของสํานักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส (สรอ.)

 อยางนอย 12 เว็บไซต 
3. บุคลากรทางคอมพวิเตอรผาน
การอบรมดาน Cloud Server ของ
สํานักงาน กศน. จาํนวน 85 คน 

4. บุคลากรทางการศึกษาผานการอบรม
การจัดชัน้เรียนและการเรียนการสอน
ผานระบบออนไลน จาํนวน 230 คน

              -         450,160       603,790               -      1,053,950 3 กผ.

18 โครงการประชุมเชิงปฏบิัติการเพือ่การจัดการระบบ
ฐานขอมูล กศน.ตําบล (DMIS60)

1. แตงตั้งคณะทํางาน
2. ประชุมเพือ่พฒันาระบบฐานขอมูล กศน.

ตําบล (DMIS60) 

3. จัดทําคูมือการใชงานระบบฐานขอมูล กศน.

ตําบล (DMIS60) 

4. จัดประชุมเชิงปฏบิัติการ

1. บุคลากรทีเ่กีย่วของกับการจัดทํา
ฐานขอมูล กศน.ตําบล จาํนวน 150 คน 

2. คูมือการใชงานระบบฐานขอมูล กศน.

ตําบล (DMIS60) จาํนวน 200 เลม

      257,000       614,000               -                 -         871,000 5 กผ.

19 โครงการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน กศน. 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560

1. ติดตามผลการดําเนินงานในพืน้ที่งานวิจัย
2. ประชุมสรุปผลและพจิารณารางรายงาน
การติดตามประเมินผลตามตัวชีว้ัด
3. จัดทําเอกสารรายงานการติดตาม
ประเมินผลตามตัวชีว้ัด

1. ครูและบุคลากร สํานักงาน กศน. และ
ภาคีเครือขาย
2. กลุมเปาหมายในพืน้ที่
3. สถานศึกษาขึน้ตรง/ กลุม/ศูนย
สวนกลาง

              -         153,600       422,100       228,000       803,700 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่6

กผ.

กลุมแผนงาน

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 81



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

20 โครงการศึกษาและพฒันาตนแบบเมืองแหงการเรียนรู 
ระยะที ่2

1. ประชุมสังเคราะหถอดบทเรียน
2. ประชุมเสนอแผนการทําวิจัย
3. ศึกษาแนวคิดทฤษฎแีละผลงานวิจัยที่
เกีย่วของ 
4. จัดทํารายงานวิจัย
5. เสนอผลการวิจัย

1. สถาบัน กศน.ภาค 5 ภาค
2. กลุม/ศูนยสวนกลาง

       84,900          3,800           3,800       127,300       219,800 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่2

กผ.

21 โครงการวันทีร่ะลึกสากลแหงการรูหนังสือ 

ประจาํป 2560

1. ประชุมเตรียมความพรอม จาํนวน 4 ครั้ง
2. งานวันทีร่ะลึกสากลแหงการรูหนังสือ 

ประจาํป  2560

3. กิจกรรมเสวนาวิชาการ เนือ่งในงาน
วันทีร่ะลึกสากลแหงการรูหนังสือ ประจาํป 
2560

1. รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
และผูติดตาม จาํนวน 5 คน
2. ปลัดกระทรวงศึกษาธิการและผูติดตาม
 จาํนวน 3 คน
3. รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
ฝายตางประเทศ จาํนวน 2 คน
4. ผูบริหารองคกรหลัก จาํนวน 4 คน
5. ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
จาํนวน 12 คน
6. ผูอํานวยการ UNESCO กรุงเทพฯ และ
คณะ จาํนวน 10 คน
7. ผูอํานวยการสํานักความสัมพนัธ
ตางประเทศ สป. และคณะ จาํนวน 4 คน
8. คณะกรรมการ กศน. จาํนวน 20 คน
9. ผูบริหาร กศน. สวนกลาง/ ผูบริหาร 
กศน. กทม./เขต หวัหนากลุมงาน/ฝาย
สังกัดกลุม/ศูนยสวนกลาง/ นักศึกษา 
กศน. (กทม.) คณะทํางาน/ ผูสื่อขาว 
จาํนวน 420 คน
10. ภาคีเครือขายของสํานักงาน กศน. 

ทัง้จากภาครัฐและเอกชน จาํนวน 20 คน

              -          23,950               -      1,476,050    1,500,000 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่6

กผ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 82



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

22 โครงการศูนยกลางแหลงขอมูลอาเซียนของ
กระทรวงศึกษาธิการ (ASEAN Resource Centre)

1. ประชุมคณะกรรมการฯ
2. กิจกรรมเปดศูนยฯ
3. รายงานผลการดําเนินงาน

ผูบริหาร และบุคลากรในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ

       11,625        11,625       115,125        11,625       150,000 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่6

กผ.

23 โครงการพฒันาแนวทางขับเคลือ่นการดําเนินงาน 

สํานักงาน กศน. ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560

1. ประชุมมอบกรอบแนวทางการขับเคลือ่น
งาน กศน. 

2. ประชุมชี้แจงยุทธศาสตรและจุดเนน
การดําเนินงาน สํานักงาน กศน. 

3. จัดพมิพ/เผยแพรเอกสารยุทธศาสตรและ
จุดเนนการดําเนินการสํานักงาน กศน.

4. ประชุมจัดทําแผนปฏบิัติการ 
5. จัดพมิพ/เผยแพรเอกสารแผนปฏบิัติการ
6. ประชุมสรุปผลการดําเนินงานไตรมาส 1

7. ประชุมสรุปผลการดําเนินงานไตรมาส 2 

และชี้แจงแนวทางการดําเนินงานไตรมาส 

3 - 4 

8. ประชุมสรุปผลการดําเนินงานไตรมาส 3

9. ประชุมจัดทํา (ราง) ยุทธศาสตรและจุดเนน
การดําเนินงาน สํานักงาน กศน. 

1. เลขาธิการ กศน.

2. รองเลขาธิการ กศน. จาํนวน 3 คน
3. ทีป่รึกษา กศน. จาํนวน 1 คน
4. ผูเชีย่วชาญ กศน. จาํนวน 9 คน
5. ผูอํานวยการกลุม/ศูนยสวนกลาง 
จาํนวน 16 คน
6. หวัหนาฝาย/กลุมงาน สวนกลาง 
จาํนวน 111 คน
7. ผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัด/

กทม. จาํนวน 77 คน
8. รองผูอํานวยการสํานักงาน กศน.

จังหวัด/กทม. จาํนวน 78 คน
9. ผูอํานวยการสถานศึกษาขึน้ตรง 
จาํนวน 33 คน
10. ผูอํานวยการ กศน. อําเภอ/เขต 

จาํนวน 928 คน
11. คณะทํางานจากสํานักงาน กศน. 

จาํนวน 34 คน

   2,198,480       118,800       269,400       225,200    2,811,880 4 กผ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 83



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

24 โครงการประชุมคณะกรรมการสงเสริม สนับสนุน และ
ประสานความรวมมือการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ประชุมคณะกรรมการสงเสริม สนับสนุน และ
ประสานความรวมมือการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย (จาํนวน 4 ครั้ง)

ผูเขารวมประชุมจาํนวน 80 คน 

ประกอบดวย 

1) คณะกรรมการสงเสริม สนับสนุนและ
ประสานความรวมมือ การศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

จาํนวน 21 คน 

2) ผูบริหาร กศน. จาํนวน 30 คน 

3) ผูแทนหนวยงานที่เกีย่วของ 
จาํนวน 16 คน 

4) คณะทํางาน จาํนวน 13 คน

      123,650       123,650       123,650       123,650       494,600 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่1

กผ.

25 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการพฒันาบุคลากร
ดานแผนงาน งบประมาณ และสารสนเทศ ประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 2560

อบรมเชิงปฏบิัติการพฒันาบุคลากร
ดานแผนงาน งบประมาณ และสารสนเทศ

บุคลากร กศน. ทีป่ฏบิัติงานดานแผนงาน 

ดังนี้
 1. สถานศึกษาขึน้ตรง 34 แหงๆ ละ 
1 คน จาํนวน 34 คน
2. กลุม/ศูนยสวนกลาง 16 แหงๆ ละ 
1 คน จาํนวน 16 คน
3. สํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. 

77 แหงๆ ละ 3 คน จาํนวน 231 คน
รวมจาํนวน 281 คน

              -                 -       1,362,750               -   1,362,750 2 กผ.

26 โครงการจัดทําแผนพฒันาการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2560 - 2564

1. ประชุมสัมมนารับฟงความคิดเหน็ตอ
รางแผนฯ
2. การประชุมเชิงปฏบิัติการจัดทําแผนฯ

1. ผูบริหาร กศน. สวนกลาง 
จาํนวน 28  คน
2. ผูอํานวยการ กศน.จังหวัด/กทม.         

 จาํนวน 19 คน
3. บุคลากรทีเ่กีย่วของในการจัดทําแผน 

จาํนวน 19 คน
4. คณะทํางาน จาํนวน 12 คน
รวมทั้งสิ้น จาํนวน 78  คน

              -         304,400       304,400               -         608,800 4 กผ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 84



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

27 โครงการพฒันาการเทียบโอนความรู 1. ประชุมจัดทําคูมือผูเขาเทียบระดับ
การศึกษาและคูมือคณะกรรมการเทียบระดับ
การศึกษา 
2. ประชุมจัดทําแนวทางการจัดทําแฟม
ภาคประสบการณ : การประเมินเทียบระดับ
การศึกษา 
3. ติดตามผลการดําเนินงาน 5 ภาค
4. จัดพมิพคูมือ

1. สถานศึกษาทีท่ําหนาทีเ่ทียบระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐานทุกแหงไดรับ
การพฒันาการดําเนินงานเทียบระดับ
การศึกษา 2. บุคลากรของสถานศึกษา
สังกัดสํานักงาน กศน. มีคูมือใชในการ
ดําเนินงานเทียบระดับการศึกษา 
3. สถานศึกษาทีท่ําหนาทีเ่ทียบระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐานสังกัดสํานักงาน กศน.

 จาํนวน 789 แหง
4. ประชาชน จาํนวน 6,000 คน

      182,400       182,400       140,000               -         504,800 1 กพ.

กลุมพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 85



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

28 โครงการพฒันาสือ่หนังสือเรียนเพือ่สงเสริมการศึกษา
นอกระบบ ปงบประมาณ 2560

1. ประชุมปฏบิัติการวางกรอบแนวทางการ
จัดทําชุดวิชาและสมุดบันทึกกิจกรรม
การเรียนรู 
2. ประชุมปฏบิัติการจัดทําและพมิพสื่อ
เสริมความรูในรูปแบบตาง ๆ 

3. ประชุมปฏบิัติการจัดทําเกณฑการประกวด
วีดิทัศนสื่อเสริมรายวิชาบังคับ (Clip VIDEO) 

4. ประชุมคณะกรรมการคัดเลือก

1. สื่อเสริมความรูในรูปแบบตาง ๆ 

2. หนังสือเรียน สํานักงาน กศน. ที่
พฒันาขึน้ใหมตามหลักสูตร กศน. 2551 

ในรูปแบบชุดวิชาและสมุดบันทึกกิจกรรม
การเรียนรู

         3,800       679,750         37,150               -         720,700 1 กพ.

29 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา ปงบประมาณ 2560 1. ประชุมคณะทํางานเตรียมการวางแผน
การชีแ้จงอบรมการใชมาตรฐาน ตัวบงชี ้
2. ประชุมชี้แจงแนวทางการประกันคุณภาพ
ภายใน กศน.อําเภอ/เขต 

3. ประชุมคณะทํางานวิจัยพฒันาระบบ
การประเมินคุณภาพของมาตรฐาน ตัวบงชี ้
ของสถานศึกษาและการสรางเครื่องมือ ใน
สังกัดสํานักงาน กศน.

สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน.       354,400    1,319,600               -                 -      1,674,000 1 กพ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 86



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

30 โครงการพฒันาและสงเสริมการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สําหรับ กลุมเปาหมาย
ทีอ่ยูนอกโรงเรียน

1. ประชุมเชิงปฏบิัติการจัดทําหลักเกณฑ
เทียบโอนหลักสูตร ปวช. 56 เขาสูหลักสูตร 
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน 2551 

2. ประชุมพฒันาระบบและเครื่องมือ
การประเมินผลการเรียนรูทีส่อดคลองกับ
รายวิชาหลักสูตร ปวช. 56 

3. ประชุมพฒันาสือ่การเรียนการสอนรูปแบบ
ดิจิทัล หลักสูตร ปวช. 56

1. คูมือหลักเกณฑการเทียบโอนความรู
และประสบการณตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

2. เครื่องมือการประเมินผลการเรียนให
สอดคลองกับลักษณะรายวิชาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

3. รูปแบบการจัดการศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ที่
สอดคลองกับสภาพกลุมของผูเรียน 

4. สื่อการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.)

              -         240,950       266,300               -         507,250 2 กพ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 87



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

31 โครงการพฒันาหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551

1. ประชุมพฒันาแนวทางการเทียบโอน
กิจกรรมพฒันาคุณภาพชีวิต (กพช.) 

ตามหลักสูตร การศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 

2. ประชุมเชิงปฏบิัติการพฒันาหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้นตามสมรรถนะมาตรฐานวิชาชีพ

1. สํานักงาน กศน. มีแนวทาง
การเทียบโอนความรูและประสบการณ 
และแนวทางการเทียบโอนกิจกรรมพฒันา
คุณภาพชีวิต (กพช) 

2. สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา
ขัน้พืน้ฐานไดอยางสอดคลองกับวิธีชีวิต
ของผูเรียน ชุมชน 

3. สถานศึกษาสามารถผลิตกําลังคน
เพือ่พฒันาประเทศไดอยางสอดคลองกับ
นโยบายของรัฐบาลและ
กระทรวงศึกษาธิการ
4. สํานักงาน กศน. สามารถผลิตกําลังคน
ไดสอดคลองกับสมรรถนะมาตรฐาน
วิชาชีพ 

5. สํานักงาน กศน. มีขอมูล
อยางเปนระบบในการพฒันาหลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน

              -         255,500       521,800               -         777,300 2 กพ.

32 โครงการพฒันาศักยภาพครู กศน. 1. จัดทําเครื่องมือทดสอบความรู สมรรถนะ 
และทักษะครู กศน.

2. ชีแ้จง เรื่องการทดสอบความรู และ
สมรรถนะครู กศน. 

3. ทดสอบความรู และสมรรถนะครู กศน. 

4. อบรมพฒันาครู กศน.

1. สํารวจขอมูล ครู กศน. ทุกประเภท 

จาํนวน 18,000 คน 

2. สํานักงาน กศน. มีฐานขอมูล
สารสนเทศสมรรถนะครู กศน. 

จาํนวน 1 ฐานขอมูล 

3. แนวทาง/ รูปแบบ/ หลักสูตร 
การพฒันาครู กศน.

              -          58,750       357,200               -         415,950 2 กพ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 88



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

33 โครงการสงเสริมการอานออกเขียนได 1. จัดทําและบรรณาธิการคูมือและเครื่องมือ
การประเมินระดับการรูหนังสือของนักศึกษา 
กศน. 

2. นิเทศติดตามการประเมินระดับ
การรูหนังสือของนักศึกษา กศน. 

3. จัดทํารายงานการประเมินระดับ
การรูหนังสือของนักศึกษา กศน.

1. เอกสารคูมือและเครื่องมือการประเมิน
ระดับการรูหนังสือของนักศึกษา กศน. 

2. รายงานการประเมินระดับการรูหนังสือ
ของนักศึกษา กศน.

              -                 -         100,000               -         100,000 1 กพ.

34 โครงการการจัดกระบวนการเรียนรูหลักสูตร
การรูหนังสือไทย พทุธศักราช 2557

1. ชีแ้จงการดําเนินงานหลักสูตรการรูหนังสือ
ไทย แนวทาง แผนการจัดการเรียนรู และสื่อ
ประกอบการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร
การรูหนังสือไทย พทุธศักราช 2557 

2. ติดตามการดําเนินงานตามหลักสูตร
การรูหนังสือไทย พทุธศักราช 2557

1. รายงานการติดตามการดําเนินงาน
ตามหลักสูตรการรูหนังสือไทย พทุธศักราช
 2557 

2. ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาทีท่ี่
เกีย่วของและครูสามารถดําเนินงาน
หลักสูตร
การรูหนังสือไทย พทุธศักราช 2557 

3. ครูสามารถจัดการเรียนรู
แบบแจกลูกสะกดตามหลักสูตร
การรูหนังสือไทย พทุธศักราช 2557 

ใหสอดคลองกับกลุมเปาหมาย

              -         275,000         25,000               -         300,000 1 กพ.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 89



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

35 โครงการพฒันา กศน. ตําบล 1. จัดประชุมคณะทํางาน
2. จัดประชุมภาคีเครือขายและผูเกีย่วของ
3. ติดตามผลการดําเนินงาน

สํานักงาน กศน. จังหวัด
คณะทํางานจากสวนกลางสวนภมูิภาค
และ/หรือหนวยงานที่เกีย่วของ

       14,250        49,380         49,380        25,590       138,600 4 กป.

36 โครงการสงเสริมภาคีเครือขายในการจัดและสนับสนุน
การจัดการศึกษาตลอดชีวิต ประจาํปงบประมาณ 2560

1. การจัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือ
2. คัดเลือกบุคลากร หนวยงาน สถานศึกษา 
ในสังกัดสํานักงาน กศน. ดีเดน ระดับประเทศ 

3. จัดทําทําเนียบครู กศน. ผูไดรับรางวัล
4. พธิีมอบเข็มเชิดชูเกียรติ

1. บุคลากร/หนวยงาน/สถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงาน กศน. ทีจ่ัดและหรือ
สนับสนุนการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย ทีไ่ดรับโลประกาศ
เกียรติคุณ จาํนวน 102  รางวัล
2. ครู กศน. ทีไ่ดรับเข็มเชิดชูเกียรติและ
เกียรติบัตร จาํนวน 1,400 คน  

3. ทําเนียบผูไดรับโลประกาศเกียรติคุณ 

(CD) จาํนวน 210 แผน
4. ทําเนียบครู กศน. (CD) 

จาํนวน 1,050 แผน

      125,350       125,350       170,550       118,750       540,000 1 กป.

37 โครงการประชุมคณะอนุกรรมการภาคีเครือขาย 

ประจาํปงบประมาณ 2560

1. ประชุมคณะอนุกรรมการภาคีเครือขาย 

2. ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกอนุกรรมการ
ภาคีเครือขายแทนตําแหนงทีว่าง

1. คณะอนุกรรมการจาํนวน 12 คน
2. เลขานุการและผูชวยเลขานุการ 
จาํนวน 3 คน
3. เจาหนาทีส่วนกลาง 4 คน
รวมทั้งสิ้น 19 คน

              -         117,910           1,900               -         119,810 1 กป.

กลุมสงเสริมปฏบิตักิาร

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 90



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

38 โครงการสงเสริมการเรียนรูดานเพศวิถีศึกษาและ
ทักษะชีวิต

1. ประชุมเชิงปฏบิัติการ
2. จัดทํากรอบแนวทางการดําเนินงานโครงการ
3. ติดตาม ประเมินผล
4. สรุปและรายงานผลการดําเนินโครงการ

1. บุคลากรจากสาํนักงาน กศน.จังหวัดที่
รับผิดชอบโครงการ จาํนวน 77 คน 

2. ตัวแทนครู กศน.อําเภอ ไดรับคัดเลือก
เปนวิทยากรแกนนําจังหวัดละ 1 คน 

จาํนวน 77 คน 

3. ศึกษานิเทศก จาํนวน 85 คน
รวมทั้งสิ้น 239 คน

         7,900       403,280               -                 -         411,180 4 กป.

39 โครงการประชุมชีแ้จงแนวทางการดําเนินการ
ตามแผนปฏบิัติการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด
ในสถานศึกษาของสํานักงาน กศน. 

ประจาํปงบประมาณ 2560

ประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน 1. เจาหนาที่/บุคลากร สํานักงาน กศน. 

จังหวัด จาํนวน 77  คน
2. สวนกลางและผูสังเกตการณ จาํนวน 

10 คน
3. วิทยากร และคณะ จาํนวน 4 คน

              -         240,000               -                 -         240,000 4 กป.

40 โครงการสงเสริมการดําเนินงานครูอาสาสมัครจีน 

ป 2560

1. กิจกรรมปฐมนิเทศอาสาสมัครครูจีน
2. กิจกรรมปจฉิมนิเทศอาสาสมัครครูจีน
3. นิเทศ ติดตามผลการสอน

1. ผูบริหาร/ครู/เจาหนาที ่กศน.

2. อาสาสมัครครูจีน
3. เจาหนาทีส่วนกลาง

         3,500        29,500           3,500          3,500        40,000 2 กป.

41 โครงการติดตามการขับเคลือ่นศูนยเรียนรูปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีงและเกษตรทฤษฎีใหมประจาํตําบล

1. แตงตั้งคณะทํางาน
2. ประชุมจัดทํากรอบแนวทางการติดตาม
ผลการดําเนินงาน
3. ติดตามผลการดําเนินงาน
4. ประชุมสรุปผลการติดตามการดําเนินงาน

คณะทํางานติดตามผลการขับเคลือ่น
ศูนยเรียนรูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
และเกษตรทฤษฏใีหมประจาํตําบล

              -                 -             1,900        54,380        56,280 4 กป.

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 91



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

42 โครงการคัดเลือกสถานศึกษา ทีม่ีผลการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอย และของเสียอันตรายดีเดน 

ประจาํปงบประมาณ 2560

1. แตงตั้งคณะกรรมการ
2. ประชุมคณะกรรมการพจิารณาคัดเลือก
สถานศึกษา
3. ประเมินผลงานเชิงประจักษ
4. ประกาศผล
5. สรุปรายงานผลการดําเนินงาน

สถานศึกษา ในสังกัดสํานักงาน 

จาํนวน 928 แหง
              -          12,920               -          87,080       100,000 3 กป.

43 โครงการสงเสริมพฒันาประชาธิปไตยตําบล 1. ประชุมคณะทํางาน
2. จัดตั้งแหลงเรียนรูดานประชาธิปไตย
3. สงเสริมการเรียนรูดานประชาธิปไตย
4. ติดตามผลการดําเนินงาน

1. ผูบริหาร/เจาหนาทีส่วนกลาง/ 
ผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัด/ 

ผูอํานวยการ กศน.อําเภอ/ ครู กศน.ตําบล
จาํนวน 25 คน
2. กศน.ตําบล/แขวง
3. เจาหนาที่

              -          18,910         36,600        18,300        73,810 4 กป.

44 โครงการจัดการศึกษาและการเรียนรูในจังหวัดทีเ่ปน
พืน้ทีเ่ศรษฐกิจพเิศษ ประจาํปงบประมาณ 2560

1. จัดฝกอาชีพ
2. จัดฝกอบรมภาษาอังกฤษ และภาษาเพือ่น
บานในกลุมประเทศ CLMV

3. ติดตาม และรายงานผล

ประชาชนทัว่ไปในพืน้ที่เปาหมาย       112,500       112,500       131,660       131,660       488,320 1 กป.

45 โครงการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กในรูปแบบ
ศูนยการเรียนรูตลอดชีวิตชุมชน

1. ประชุมคณะทํางาน
2. จัดประชุม/เวทีประชาคม รวมกับภาคี
เครือขายและหนวยงานที่เกีย่วของ
3. ติดตามผลการดําเนินงาน
4. สรุปผลการดําเนินงาน

1. ผูบริหาร
2. สํานักงาน กศน. จังหวัด
3. ภาคีเครือขาย
4. ประชาชาทัว่ไป

       38,000       208,000         38,000       208,000       492,000 4 กป.
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46 โครงการเมืองแหงการเรียนรู ดําเนินงานภายใตโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ดังนี้
  1. โครงการติดตามการขับเคลือ่นศูนยเรียนรู
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและ
เกษตรทฤษฎใีหมประจาํตําบล 

  2. โครงการสงเสริมพฒันาประชาธิปไตยตําบล
  3. โครงการศูนยดิจิทัลชุมชน
  4. โครงการศูนยการศึกษาตลอดชีวิตชุมชน 

  5. โครงการจัดกระบวนการเรียนรูหลักสูตร
การรูหนังสือไทย
  6. โครงการพฒันาศักยภาพครู กศน.

  7. โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการหลักสูตร 
“เจาะลึกวิทย-คณิต สําหรับครู กศน.

  8. การจัดกิจกรรมอบรมครูศูนยวิทยาศาสตร
เพือ่การศึกษา (ครูแมไก) ทัว่ประเทศ

เพือ่ใหชุมชน/ สังคม/ เมืองไทย 

เปนเมืองแหงการเรียนรู และทําใหคนไทย
เปนบุคคลแหงการเรียนรู

              -                 -                 -                 -   0 1 กป.

47 โครงการสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตดวยเทคโนโลยี
เพือ่การศึกษา

ผลิตสื่อประชาสัมพนัธ/จัดกิจกรรม
ประชาสัมพนัธเสริมความรูการใชสื่อเทคโนโลยี
เพือ่การศึกษาในรูปแบบตาง ๆ

ผลิตสื่อประชาสัมพนัธ/จัดกิจกรรม
ประชาสัมพนัธเสริมความรูการใช
สื่อเทคโนโลยีเพือ่การศึกษาในรูปแบบ
ตางๆ ไมนอยกวา 5 กิจกรรม

              -         800,000     1,410,000       790,000    3,000,000 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่3

ศท.

48 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ “การจัดทําคูมือ
ปฏบิัติงาน”

1. อบรมเชิงปฏบิัติการจัดทําคูมือการปฏบิัติงาน
2. ประชุมเชิงปฏบิัติการคณะทํางานจัดทํา
คูมือการปฏบิัติงาน 

3. จัดทําสื่อซีดีคูมือการปฏบิัติงานสําหรับ
ใชประโยชนในการเผยแพร

1. บุคลากรของศูนยวิทยาศาสตร
เพือ่การศึกษา จาํนวน 50 คน 

2. สื่อซีดีคูมือปฏบิัติงาน 

จาํนวน 1,000 แผน

              -          60,000         38,000        60,000       158,000 6 ศว.

ศูนยเทคโนโลยทีางการศึกษา

ศูนยวทิยาศาสตรเพื่อการศึกษา
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49 โครงการวิทยาศาสตรเคลื่อนทีสู่ชุมชน ใหบริการวิทยาศาสตรเคลื่อนทีสู่ชุมชน นักศึกษา กศน. และประชาชนทัว่ไป 

ในพืน้ที่ กศน. เขต/แขวง 
จาํนวน 3,000 คน

              -                 -           60,000        60,000       120,000 4 ศว.

50 โครงการพฒันาและปรับปรุงเว็บไซต 
www.sci2learn.org

ดําเนินการพฒันาและปรับปรุงเว็บไซต 
www.sci2learn.org

มีเว็บไซตทีใ่หบริการขอมูลสารสนเทศแก
ครู นักเรียน นักศึกษาทัง้ในระบบและ
นอกระบบโรงเรียน และประชาชนทัว่ไป 

จาํนวน 1 เว็บไซต

              -          20,000         30,000        50,000       100,000 5 ศว.

51 โครงการผลิตสื่อดิจิทัลดานวิทยาศาสตรสําหรับอุปกรณ
สื่อสารแบบพกพา

ผลิตสื่อดิจิทัลดานวิทยาศาสตรสําหรับอุปกรณ
สื่อสาร แบบพกพา

มีสื่อภาพและเสียงสําหรับบริการใหแก
ผูเขารับบริการ จาํนวน 10 ชุด

              -         100,000       200,000       200,000       500,000 5 ศว.

52 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร สําหรับนักศึกษา
 กศน. ระดับประเทศ

1. ประชุมหนวยงานที่เกีย่วของ 
2. ติดตอประสานงานผูเกีย่วของ/
ประชาสัมพนัธโครงการ/เตรียมกิจกรรม 

3. จัดกิจกรรมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร 
สําหรับนักศึกษา กศน. ระดับประเทศ 

4. ประเมินผล/สรุปผล/รายงานผลการดําเนิน
โครงการ

1. นักศึกษา กศน. จาํนวน 36 ทีม ๆ ละ 
3 คน รวมทั้งสิ้น 108 คน 

2. ภาคีเครือขาย จาํนวน 5 หนวยงาน

              -          20,100               -         339,900       360,000 1 ศว.

53 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ "การบูรณาการจัด
กิจกรรมการเรียนรูสะเต็มศึกษาสูอาชีพ"

1. ประชุมเตรียมหา รูปแบบและแนวทาง
การจัดอบรมเชิงปฏบิัติการฯ 

2. ดําเนินการอบรมเชิงปฏบิัติการฯ 

3. ประชุมติดตามและนําเสนอผลงาน 

4. รายงานผลการดําเนินโครงการฯ

1. คณะทํางาน (บุคลากร ศว. และ
ผูเกีย่วของ) จาํนวน 45 คน 

2. ครู กศน. ในเขตกรุงเทพมหานคร 
จาํนวน 100 คน

              -            7,700       227,800        74,500       310,000 1 ศว.
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54 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ ครู กศน. หลักสูตร 
“เจาะลึกวิทย-คณิต สําหรับ ครู กศน.”

ดําเนินการอบรมครู กศน. ครู กศน. เขต/แขวง จาํนวน 2 รุน ๆ ละ 
50 คน รวมทั้งสิ้น 100 คน

              -          90,000         90,000               -         180,000 2 ศว.

55 โครงการพฒันาคุณภาพการวัดผลประเมินผล
เพือ่ผลสัมฤทธิท์ีด่ีของผูเรียน หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ของสํานักงาน กศน. 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560

1. การอบรมการสรางขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ระหวางภาคเรียนและปลายภาคเรียน รายวิชา
พืน้ฐานสามัญ 

2. การประชุมปฏบิัติการจัดทําผังเครื่องมือ
วัดผลการเรียนรูในวิชาพืน้ฐานสามัญ

1. ครู บุคลากรผูมีประสบการณ การสอน
ในหลักสูตร ปวช จากสถานศึกษา
กลุมศูนยฝกและพฒันาอาชีพราษฎรไทย
บริเวณชายแดน ซึ่งเปนผูทีเ่กีย่วของกับ
การสรางขอสอบวัดผลสัมฤทธิผ์ูเรียน 

ทัง้ระหวางภาคและปลายภาคเรียน 

ประเภทวิชาพาณิชกรรม สาขาวิชา
คอมพวิเตอรธุรกิจ และประเภทวิชา
เกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
(รวมบุคลากรสวนกลาง) 40 คน 

2. ครู บุคลากรจากสถานศึกษาในสังกัด
สํานักงาน กศน. สอนในหลักสูตร ปวช. 

ประเภทวิชาพาณิชกรรม สาขาวิชา
คอมพวิเตอรธุรกิจ และประเภทวิชา
เกษตรกรรม สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
(รวมบุคลากรสวนกลาง) 76 คน

              -                 -         260,000               -         260,000 1 กท.

กลุมพัฒนาระบบการทดสอบ
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56 โครงการพฒันาการเทียบโอนความรู 
(การเทียบระดับการศึกษา มิติความรูความคิด)

1. การสงตนฉบับแบบทดสอบการประเมิน
เทียบระดับการศึกษาใหแกสํานักงาน กศน.

จังหวัด/กทม. และตนฉบับเฉลยแบบทดสอบ
การประเมินเทียบระดับการศึกษาใหแก
สถาบัน กศน.ภาค 

2. การนิเทศติดตามการประเมินเทียบระดับ
การศึกษา และการประเมินเทียบระดับ
การศึกษาในระดับสูงสุดของการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน 

3. จัดประชุมเชิงปฏบิัติการการสรางเครื่องมือ
สําหรับการประเมินเทียบระดับการศึกษา และ
การประเมินเทียบระดับการศึกษาในระดับ
สูงสุดของการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

4. พฒันาระบบการทดสอบดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส (E-Exam)

1. ผูเขารับการเทียบระดับการศึกษา 
การประเมินเทียบระดับการศึกษา และ
การประเมินเทียบระดับการศึกษาใน
ระดับสูงสุดของการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

จาํนวน 5,000 คน 

2. ครู ศึกษานิเทศก ผูเชีย่วชาญ
ดานเนื้อหา และผูเชีย่วชาญดานการวัด
และประเมินผลการประเมินเทียบระดับ
การศึกษา และการประเมินเทียบระดับ
การศึกษาในระดับสูงสุดของการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน จาํนวน 65 คน 

3. ครู นักวิชาการศึกษา นักวิชาการ
คอมพวิเตอร และผูเชีย่วชาญดานการวัด
และประเมินผล จาํนวน 30 คน

              -          80,000               -         430,000       510,000 1 กท.

57 โครงการวิจัย ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน
โครงการประเมินคุณภาพทางการศึกษาระดับชาติดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส (E-EXAM)

1. ติดตามสภาพการดําเนินงานโครงการ
2. วิจัยและพฒันากระบวนการการดําเนินงาน

ศูนยสอบการประเมินคุณภาพทาง
การศึกษาระดับชาติดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส (E-Exam) จาํนวน 17 แหง
 ทัว่ประเทศ

              -          15,000               -          15,000        30,000 1 กท.
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งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

58 โครงการนิเทศเพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย ปงบประมาณ 2560

1. ประชุมชี้แจงนโยบายเพือ่พฒันาทางวิชาการ 
2. นิเทศและพฒันาวิชาการ 
3. ประชุมสัมมนาสรุปผลการนิเทศและจัดทํา
รายงาน การนิเทศปงบประมาณ 2560

1. กลุมสํานักงาน กศน.จังหวัด/ 

กลุม ศว./กลุม ศฝช. จาํนวน 21 กลุม 

2. สํานักงาน กศน.จังหวัดที่ไมมี
ศึกษานิเทศก จาํนวน 31 แหง 
3. กศน.อําเภอ จาํนวน 367 แหง 
4. สถานศึกษาขึน้ตรง จาํนวน 40 แหง 
5. บุคลากรผูรับการนิเทศ ไดแก
    5.1 ผูบริหารสถานศึกษา จาํนวน 

402 คน 

    5.2 ขาราชการ /ครู กศน. /บุคลากรที่
เกีย่วของ จาํนวน  4,000 คน

       92,498       767,954       277,494    1,040,898    2,178,844 2 ศน.

59 โครงการพฒันาศักยภาพศึกษานิเทศกเพือ่พฒันา
คุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
 ปงบประมาณ 2560

1. ประชุมประสานแผนการดําเนินงานและ
กําหนดแนวทางการนิเทศระหวางศึกษานิเทศก
 ผูบริหารและผูเกีย่วของ 
2. ประชุมปฏบิัติการพฒันาศักยภาพ
ศึกษานิเทศก
3. ติดตามผลและประชุมสรุปผลการดําเนินงาน

1. ศึกษานิเทศกสํานักงาน กศน./

ศึกษานิเทศกสํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม.

2. ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการ
สํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. 

3. ขาราชการครู สถาบัน กศน.ภาค 

ขาราชการ/ผูรับผิดชอบงานนิเทศของ
สถานศึกษาและสถานศึกษาขึน้ตรง 
(ศฝช./ศว./ศกภ.) จาํนวน 386 คน

       52,956       468,200               -                 -         521,156 2 ศน.

หนวยศึกษานิเทศก
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

60 โครงการจัดทําหนังสือ "ในหลวงรัชกาลที่ 9 กับ
งาน กศน."

1. ประชุมระดมความคิดเหน็ในเรื่องเนื้อหา 
รูปแบบการเขียน และรูปเลม 

2. ประชุมปฏบิัติการเขียนเนือ้หา “ในหลวง
รัชกาลที ่9 กับงาน กศน.” 

3. ประชุมบรรณาธิการเนื้อหา 
4. จัดพมิพตนฉบับ
5. เผยแพรหนังสือสูหนวยงานและสถานศึกษา
ใน กศน. และประชาชนทัว่ไป

จัดทําหนังสือ “ในหลวงรัชกาลที่ 9 กับ
งาน กศน.” จาํนวน 3,000 เลม

              -         300,000               -                 -         300,000 6 ศน.

61 โครงการตรวจสอบการดําเนินงาน กศน.ตําบล 1. วางแผนการตรวจสอบ
2. ปฏบิัติงานตรวจสอบ 

3. รายงานผลการปฏบิัติงาน
4. การติดตามผล

สถานศึกษา กศน.อําเภอ/เขต 

จาํนวน 928 แหง
              -                 -         200,000       200,000       400,000 2 ตสน.

62 โครงการตรวจสอบการบริหารงบประมาณการจัด
การศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต

1. วางแผนการตรวจสอบ
2. ปฏบิัติงานตรวจสอบ 

3. รายงานผลการปฏบิัติงาน
4. การติดตามผล

หนวยงาน/สถานศึกษาในจังหวัดชายแดน
ภาคใต 4 จังหวัด

              -                 -         200,000               -         200,000 2 ตสน.

หนวยตรวจสอบภายใน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

63 โครงการพฒันาการศึกษาทางไกล ประเภทการศึกษา
ตอเนือ่ง เพือ่สนับสนุนการศึกษาตลอดชีวิต 

สําหรับประชาชน ปงบประมาณ พ.ศ. 2560

1. การพฒันาหลักสูตร สื่อ กระบวนการเรียนรู
 และการวัดผลประเมินผล 

2. บริหารหลักสูตรการเรียนการสอน 

3. จัดบริการการศึกษาทางไกล หลักสูตร
การศึกาาตอเนือ่ง

1. พฒันาหลัก-สื่อ 1-2 หลักสูตร 
2. จัดบริการการศึกษาทางไกล หลักสูตร
การศึกษาตอเนื่อง (5-8 หลักสูตร) 500 คน
3. หลักสูตร สื่อ กระบวนการจัดการเรียน
การสอน ทีเ่หมาะสมและสอดคลองกับ
ความตองการและสภาพของกลุมเปาหมาย 

4. สามารถบริหารและจัดบริการ
การศึกษาทางไกล ประเภทการศึกษา
ตอเนื่องใหเปนไปตาม เปาหมาย และ
มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา

              -         150,000       200,000               -         350,000 2 สทก.

64 โครงการอบรมประชาชนเพื่อการดําเนินชีวิต
สําหรับคนเมือง ปงบประมาณ 2560

จัดอบรมเชิงบรรยาย และอบรมเชิงปฏบิัติการ ผูรับริการ 200 คน               -          31,600               -                 -          31,600 4 สทก.

สถาบนัการศึกษาทางไกล
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

65 โครงการพฒันากระบวนการจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐานแบบทางไกล 

สําหรับสถานศึกษาและกลุมเปาหมายเฉพาะ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2560

1. จัดพมิพสื่อเอกสารทีเ่กีย่วของแนวทางการ
จัดการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 วิธีเรียนแบบ
ทางไกลสําหรับสถานศึกษา กศน.อําเภอ/เขต 

2. นิเทศ ติดตาม แนะนํา การขยายงานการจัด
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน วิธีเรียนแบบทางไกล สําหรับ
สถานศึกษาและกลุมเปาหมายเฉพาะ

1. จัดพมิพสื่อเอกสารทีเ่กีย่วของ 
แนวทางการจัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 

วิธีเเบบเรียนทางไกล สําหรับสถานศึกษา 
กศน.อําเภอ/เขต จาํนวน 1,000 ชุด 

2. นิเทศ ติดตาม แนะนํา การขยายงาน
การจัดการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขัน้พืน้ฐาน วิธีเรียนแบบ
ทางไกลสําหรับสถานศึกษากลุมเปาหมาย
เฉพาะ
 5 ภมูิภาค

              -         200,000       100,000               -         300,000 2 สทก.

66 โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 ภาคภาษาอังกฤษ 

(English Program) ระบบการศึกษาทางไกล

1. จัดทําประกาศและหลักเกณฑ 
2. จัดทําแนวทางการเรียนฯ 

3. จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา/ สื่อหลัก/

สื่อเสริม 

4. จัดทําตนฉบับเปนภาษาอังกฤษ 

5. จัดการศึกษาฯหลักสูตร 51

(ภาคภาษาอังกฤษ
6. จัดทําเครื่องมือวัดและประเมินผล

1. ผูเชีย่วชาญดานการจัดการศึกษา
ทางไกลและผูทีเ่กีย่วของ 
2. ผูเชีย่วชาญดานเนื้อหาฯ ผูทรงคุณวุฒิ 

และครูทีเ่กีย่วของ 
3. คนไทยและคนตางประเทศที่พํานักอยู
ในและตางประเทศทั่วโลก 

4. เครื่องมือวัดและประเมินผล 

จาํนวน 50 คน

              -         175,400       143,000               -         318,400 2 สทก.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย

งบประมาณรายไตรมาส รวมงบประมาณ
ยทุธศาสตร

กศน.
หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

67 โครงการพฒันาการจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับคนไทยในตางประเทศ 

ป 2560

1.ประชุมปฏบิัติการพฒันาหลักเกณฑ/
แนวทางการดําเนินงานจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
สําหรับคนไทยในตางประเทศ 2 ครั้ง 
2. จัดอบรมและพฒันาบุคลากรของ
ศูนยการเรียน กศน.ในตางประเทศ 

3.ประชุมปฏบิัติการจัดทําเครื่องมือวัดผล
การเรียนรูรายวิชาเลือกตามหลักสูตร
สถานศึกษาสําหรับคนไทยในตางประเทศ

1. ครูทีป่รึกษาศูนยการเรียน และ
ผูเกีย่วของ/ บุคลากรศูนยการเรียน กศน. 

ในตางประเทศ และบุคลากรของศกพ. 

จาํนวน 75 คน 

2. ครูทีป่รึกษา/ผูเกีย่วของ/ผูเชีย่วชาญ/

ผูทรงคุณวุฒิ 

3. คูมือการจัดการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

จาํนวน 100 เลม 

4. สื่อรายวิชาเลือกบังคับและวิชาเลือกเสรี
 จาํนวน 10 วิชา 
5. คูมือการดําเนินงานการจัดการศึกษา
ตอเนื่อง สําหรับคนไทยในตางประเทศ 

จาํนวน 100 เลม

              -         361,000       209,000       430,000    1,000,000 4 ศกพ.

68 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับผูเรียนที่
ออกจากระบบโรงเรียนกลางคัน

1. จัดทําขอมูลสารสนเทศของผูเรียนที่
ออกจากระบบการศึกษากลางคันที่เขารับ
การศึกษาในสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน กศน. 

2. ศึกษารูปแบบการจัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับผูเรียนที่
จากระบบการศึกษากลางคัน 2 แหง

1. ผูเรียนทีอ่อกจากระบบการศึกษา
กลางคันที่เขาศึกษาในสถานศึกษาสังกัด
สํานักงาน กศน. 

2. กศน.อําเภอ ผูบริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จาํนวน 30 คน

              -                 -           50,000               -          50,000 4 ศกพ.

69 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยบุคคลที่ไมมี
หลักฐานทะเบียนราษฎรหรือไมมีสัญชาติไทย 

ปงบประมาณ 2560

1. ประชุมปฏบิัติการกําหนดกรอบและจัดทํา
เครื่องมือการประเมินผลการจัดการศึกษา
2. ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
3. ประชุมปฏบิัติการสรุปสภาพปญหา และ
จัดทํารายงานการจัดการศึกษา

ผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร บุคลากร ครูผูสอน
บุคคลไมมีสัญชาติไทย เจาหนาที ่ศกพ. 

ครูเครือขายรวมดําเนินงาน จาํนวน 50 คน

              -          48,000         30,000       264,000       342,000 4 ศกพ.

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กลุมเปาหมายพิเศษ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น
ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย
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70 โครงการพฒันาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาของ
 ศกพ.

1. อบรมบุคลากร
2. ประชุมปฏบิัติการจัดทําแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษา ปงบประมาณ 2560-2564 

3. ประชุมปฏบิัติการพฒันาระบบประกัน
คุณภาพสถานศึกษา 
4. เพิม่ประสิทธิภาพการปฏบิัติงานของบุคลากร

บุคลากรของ ศกพ. จาํนวน 23 คน               -          53,250       147,550          4,200       205,000 6 ศกพ.

71 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับเด็กเรรอน
 ปงบประมาณ 2560

1. จัดประชุมคณะกรรมการสงเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยสําหรับเด็กเรรอน 

2. จัดประชุมผูดําเนินงานจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กลุมเปาหมายเด็กเรรอน 

3. ติดตามผลการจัดการเรียนการสอน
เด็กเรรอน

1. ผูทรงคุณวุฒิ ผูมีประสบการณ
ดานเด็กเรรอน ผูบริหาร เจาหนาทีแ่ละ
ผูเกีย่วของ ทุกภาคสวน จาํนวน 73 คน 

2. สถานศึกษาทีม่ีการจัด กศน. สําหรับ
เด็กเรรอน จาํนวน 5 จังหวัด

              -            2,280         18,880       318,840       340,000 4 ศกพ.

72 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับ
กลุมเปาหมายชาติพนัธุชาวเล

1. สํารวจขอมูล 

2. ประชุมปฏบิัติการประมวลผลและจัดทํา
รายงานผลขอมูล 

3. จัดพมิพเผยแพรเอกสาร

1. ผูบริหาร ครู/บุคลากรทางการศึกษา
ของ ศกพ. ผูทรงคุณวุฒิ
2. หนวยงาน/สถานศึกษา

              -          62,280         37,720               -         100,000 4 ศกพ.
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รับผิดชอบโครงการ

73 โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยเพือ่คนพกิาร

1. ติดตามผลการดําเนินการจัดการศึกษา
2. การจัดทําแผนพฒันาการจัดการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับ
คนพกิาร ระยะ 5 ป ระหวาง 
พ.ศ. 2560-2564 

3. ประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยสําหรับคนพกิาร 
4. จัดทําตัวชีว้ัดสมรรถนะครูผูสอนคนพกิาร
5. จัดทําขอมูลงานวิจัยงบอุดหนุนรายหวั
คนพกิารและเด็กดอยโอกาส

1. เจาหนาที ่ศกพ.

2. คณะทํางาน
              -         137,320       364,000        80,720       582,040 4 ศกพ.

74 โครงการบริหารจัดการเงินงบประมาณและ
การเบิกจายเงินงบประมาณโครงการจัดหลักสูตร
การดูแลผูสูงอายุกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ 

2560

1. ประชุมคณะกรรมการดําเนินการขับเคลือ่น
การพฒันาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 
2. ประชุมคณะกรรมการบูรณาการโครงการ
ขับเคลือ่นการพฒันาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 
3. ประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน
4. กํากับ ติดตามการดําเนินงานและ
ประเมินผลโครงการ

1. ผูบริหาร ผูเชีย่วชาญการวิจัยและ
ดานผูสูงอายุ จาํนวน 25 คน 

2. หนวยงานบูรณาการ จาํนวน 30 คน 

3. ผูแทนสํานักงาน กศน. จังหวัด/กทม. 

วิทยากรจากหนวยบูรณาการและ
เจาหนาที ่จาํนวน 184 คน 

4. นักวิจัย ผูจดบันทึกขอมูล 

ผูประสานงาน จาํนวน 6 คน

       32,515       457,965         57,965        32,515       580,960 4 ศกพ.
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ที่ ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรมหลัก เปาหมาย
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ยทุธศาสตร
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หนวยงาน

รับผิดชอบโครงการ

75 โครงการเมืองนักอาน ประจาํป 2560 1. แตงตั้ง/ประชุมคณะทํางาน
2. จัดทําแนวทางการดําเนินงาน 

3. โอนจัดสรรงบประมาณ
4. ถอดบทเรียนความสําเร็จของพืน้ที่ดําเนินงาน
5. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน

1. เมืองนักอาน (พืน้ที่นํารอง) 
จาํนวน 36 จังหวัด 

2. บานหนังสือชุมชนตนแบบเพิม่ขึน้
รอยละ 10 ของบานหนังสือชุมชนตนแบบ 

3. สถานศึกษาตนแบบ “อานสรางสุข” 

ใน กศน.อําเภอ จาํนวน 10 แหง 
จาก 5 จังหวัด ไดแก นราธิวาส ยะลา 
ปตตานี สงขลา สตูล
4. มีคูมือในการดําเนินงานรถหองสมุด
เคลื่อนที ่
5. เจาหนาทีผู่ปฏบิัติงานการศึกษา
ตามอัธยาศัย จาํนวน 77 คน ไดรับ
การพฒันาการจัดกิจกรรมสงเสริม
การอานและการศึกษาตามอัธยาศัยโดย
ศูนยการเรียนรูเคลื่อนทีร่ถหองสมุด

       61,200    1,507,600     1,292,910        82,750    2,944,460 4 สพร.

76 โครงการบรรณสัญจร (Book Voyage) ประจาํป 2560 1. รณรงคสงเสริมนิสัยรักการอานทุกครอบครัว
 ชุมชน
2. จัดกิจกรรมเชิงรุก ไดแก นิทรรศการ
เคลื่อนทีเ่ชิญชวนบริจาคหนังสือ ถนนคนเดิน 

งานสัปดาหสงเสริมการอาน
3. จัดสงหนังสือและสื่อใหแกหองสมุด
ประชาชนและบานหนังสือชุมชน
4. ติดตาม และสรุปผลการดําเนินโครงการ

1. จัดมหกรรมบรรณสัญจรเคลื่อนที ่5 ภาค
2. หองสมุดประชาชน จาํนวน 913 แหง 
3. บานหนังสือชุมชน จาํนวน 15,146 แหง

      165,370       165,370       145,400       145,400       621,540 4 สพร.

สถาบนัสงเสริมและพัฒนานวตักรรมการเรียนรู
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77 โครงการ "หองสมุดเคลื่อนทีส่ําหรับชาวตลาด" 

ตามพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ปงบประมาณ 2560

1. ประชุมมอบนโยบายและแนวทาง
การดําเนินการ 
2. แตงตั้งคณะกรรมการ/จัดประชุม
คณะทํางาน 

3. ดําเนินการจัดทํา/พธิีเปดหองสมุดเคลื่อนที่
สําหรับชาวตลาด
4. จัดประชุมการปฏบิัติงานฯ  

5. กํากับ ติดตามผลการดําเนินการ 
6. สรุปผลการปฏบิัติงาน และเผยแพร

สํานักงาน กศน. จังหวัด/กทม. 

จาํนวน  77 แหง
         4,500               -         231,500       198,000       434,000 4 สพร.

78 โครงการเรียนรูบูรณาการวิทยาศาสตรสูชุมชน
โดยใช กศน. ตําบลเปนฐาน

1. พฒันารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู
2. จัดกิจกรรมการเรียนรูบูรณาการ
วิทยาศาสตรสูชุมชน

1. ครู กศน 

2. นักศึกษา กศน. 

3. ประชาชนทัว่ไป จาํนวน 7,000 คน

      120,000       200,000       100,000        80,000       500,000 4 ศว.รังสิต

79 โครงการพฒันานวัตกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม โดยใชรูปแบบ STEM 

Education

1. ประชุมกําหนดกรอบแนวทางการพฒันา
กิจกรรม 

2. พฒันากิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตร 
สําหรับนักศึกษา กศน. โดยใชรูปแบบ STEM 

Education

1. บุคลากรของศูนยวิทยาศาสตร
เพือ่การศึกษารังสิตและผูเกีย่วของ 
2. ครู และนักศึกษา กศน. จาํนวน 30 คน

              -         200,000       200,000               -         400,000 1 ศว.รังสิต

80 โครงการพฒันาสือ่ ICT เพือ่สนับสนุนการเรียนรู
ตามอัธยาศัยดานวิทยาศาสตร

1. ปรับปรุงเว็บไซต 
2. พฒันาสือ่การเรียนรูตามอัธยาศัย
ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม
ผานเทคโนโลยีสารสนเทศ

1. บุคลากร ศว.รังสิต และผูทรงคุณวุฒิ 

จาํนวน 30 คน 

2. นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทัว่ไป
 จาํนวน 15,000 คน

              -         120,000         80,000               -         200,000 5 ศว.รังสิต

81 โครงการพฒันาบุคลากรผูจัดกิจกรรมการเรียนรู
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม

1. กําหนดกรอบหลักสูตรการพฒันาบุคลากร 
2. การพฒันาบุคลากรตามแผนงาน

ครู กศน. และนักวิชาการวิทยาศาสตร
ศึกษา จาํนวน 100 คน

              -         200,000       200,000               -         400,000 2 ศว.รังสิต

82 โครงการประเมินและพฒันาระบบประกันคุณภาพ
การจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตร

1. ประชุมทบทวนและพฒันาเครื่องมือ
การประเมินคุณภาพ 

2. จัดทํารายงานผลการประเมิน

บุคลากรของ ศว.รังสิต จาํนวน 52 คน        50,000               -           50,000               -         100,000 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่2

ศว.รังสิต

ศูนยวทิยาศาสตรเพื่อการศึกษารังสติ
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83 โครงการประชุมปฏบิัติการจัดทําแผนพฒันาคุณภาพ
การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม

ประชุมปฏบิัติการจัดทําแผนพฒันาคุณภาพ
การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ
สิ่งแวดลอม

บุคลากร ศว. คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูทรงคุณวุฒิ จาํนวน 45 คน

              -         150,000               -                 -         150,000 4 ศว.รังสิต

84 โครงการพฒันาภาพลักษณศูนยวิทยาศาสตร
เพือ่การศึกษารังสิต

1. พฒันาระบบและรูปแบบการประชาสัมพนัธ 
2. จัดทําสื่อประชาสัมพนัธกิจกรรมการเรียนรู
ในรูปแบบและชองทางที่หลากหลาย

1. สื่อประชาสัมพนัธ ไมนอยกวา 5 

ประเภท
2. ผูรับบริการ เปนนักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนทัว่ไป จาํนวนไมนอยกวา 
100,000 คน

       50,000        50,000       100,000        50,000       250,000 ภารกิจตอเนือ่ง
 ดานที ่1

ศว.รังสิต

85 โครงการสนุกวิทย คิดนอกรั้ว (ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู) จัดกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตรเพือ่สงเสริม
การลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู

นักเรียน นักศึกษา กศน. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จาํนวน 2,000 คน

              -         100,000               -                 -         100,000 4 ศว.รังสิต

86 โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตร 1. พฒันาสือ่การเรียนรู เกษตรทฤษฎใีหม
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
2. จัดการเรียนรู เกษตรทฤษฎใีหม 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

นักศึกษา กศน ประชาชนทัว่ไป 

จาํนวน 2,000 คน
              -          50,000       100,000        50,000       200,000 4 ศว.รังสิต

แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  | 106
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1.1 ผูไมรูหนังสือ 76,313     คน 41,589,843       72,477      20           906          1,705       1,205       50,516      12,135      10,956      2,706       33,033        16,473,402     10,166        5,478,977       31,072        18,482,700     2,043          1,154,764       
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1.2 ประถมศึกษา 86,220       คน 163,675,562        85,296       57             867           77,204       7,012         2,004         86,220          81,837,781        86,220          81,837,781        

1.3 มัธยมศึกษาตอนตน 451,207     คน 790,899,179        445,273      3,418         2,516         439,856      3,699         7,652         451,207        395,449,590      451,207        395,449,590      

1.4 มัธยมศึกษาตอนปลาย 621,007     คน 1,077,870,043      611,979      5,495         3,533         606,561      2,440         12,006       621,007        538,935,022      621,007        538,935,022      

1.5 ประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช.) 18,955       คน 73,234,169          18,955       -            -            18,955       -            -            18,955          36,617,085        18,955          36,617,085        

รวม 1,177,389  คน 2,105,678,953    1,161,503  8,970        6,916        1,142,576  13,151      21,662      1,177,389    1,052,839,477  1,177,389    1,052,839,477  
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2.1 การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
  กจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 377,500  คน 42,830,850     57,901    3,080      316,519  343,380  5,611      26,694    1,815      72,375      8,290,311     121,195    13,680,144   158,244    17,894,105   25,686      2,966,290     

2.2 การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน  

  กจิกรรมพัฒนาสังคมและชุมชน 296,880  คน 115,125,600    35,176    3,117      258,587  274,598  3,957      17,616    709        42,759      16,371,461   107,459    41,430,048   123,256    48,293,891   23,406      9,030,200     

2.3 การเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
  การเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงฯ 118,726  คน 47,615,540     10,478    2,931      105,317  110,296  1,499      6,721      210        17,539      6,912,677     43,289      17,308,965   49,504      19,936,552   8,394        3,457,346     

2.4 โครงการจัดการศึกษาเพื่อชมุชนในเขตภเูขา (ศศช.)
  โครงการจดัการศึกษาเพือ่ชุมชนในเขตภเูขา 40,925    คน 20,462,500     5,878      14,694    20,353    11,897    23,198    435        5,395      7,611        3,805,500     12,408      6,200,500     17,086      8,546,500     3,820        1,910,000     

3 การศึกษาตามอัธยาศัย
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3.1 โครงการจัดสรางแหลงเรียนรูชมุชนในตาํบล 7,424     แหง 20,239,052     7,424       7,424      7,414        5,317,033     6,857        5,076,297     7,105        5,514,834     6,853        4,330,888     

     (จดัซื้อหนังสือพมิพ/สื่อ สําหรับ กศน.ตําบล)

ตารางแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560
ของสํานักงาน กศน.

ที่ โครงการ/กิจกรรม/งาน เปาหมาย งบประมาณ (บาท)
วิธกีาร

จัดการศึกษา/การเรยีนรู
(คน/หลักสูตร/กลุม)

ประเภทกลุมเปาหมาย

แผนการจัดบรกิารกลุมเปาหมายและการใชจายงบประมาณ

แผน แผน แผน แผน
ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4

กศน-กผ-03 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 107
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3.2 กิจกรรมสงเสริมการอาน
  (1) หองสมุดประชาชน 1,839,417 คน 71,758    15,940    182,781  1,487,590  720        80,628    1,752,944  19,767    57,163    9,543      426,682    486,195    515,436    411,104    

  (2) บานหนังสือชุมชน 1,819,410 คน 156,036  1,663,374  1,697,176  41,066    47,370    33,798    419,199    476,827    500,099    423,287    

  (3) หนวยบริการเคลื่อนที่ (รถโมบาย) 598,933  คน 19,798    1,825      74,832    467,914  325        34,239    575,077  9,428      9,583      4,845      115,722    181,364    184,453    117,394    

  (4) อาสาสมัครสงเสริมการอาน 272,373  คน 10,075    12,616    246,294  3,388      254,033  9,528      7,363      1,449      62,929      77,107      79,864      52,473      

  (5) หองสมุดเคลื่อนที่สําหรับชาวตลาด 442,227  คน 409,004  33,223    389,590  22,131    24,482    6,024      67,516      118,821    144,964    110,926    

ตามพระราชดําริสมเด็จพระเทพฯ
รวม 4,972,360  คน 91,556   27,840   426,265  4,274,176  1,045     151,478  4,668,820  101,920  145,961  55,659   1,092,048 1,340,314 1,424,816 1,115,184 
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3.3 วิทยาศาสตรเพื่อการศึกษา (ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษา)
  (1) กจิกรรมเรียนรูผานนิทรรศการ 1,228,860 คน 5,969,500       1,228,860  -         537,309  99,599    524,693  13,988    53,271    285,540    1,376,175     329,560    1,582,735     301,960    1,554,935     311,800    1,455,655     

  (2) กจิกรรมคายวทิยาศาสตร 90,849    คน 4,607,620       90,849    -         1,400      23,850    55,700    4,332      5,567      20,815      1,135,636     25,324      1,262,651     20,475      1,126,420     24,235      1,082,913     

  (3) กจิกรรมการศึกษา 984,747  คน 9,201,000       984,747  -         307,633  122,999  503,558  16,021    34,536    171,009    1,821,750     203,944    2,519,550     158,213    2,699,050     451,581    2,160,650     

  (4) ทองฟาจําลอง 340,000  คน 810,000         340,000  -         144,710  84,670    88,950    2,870      18,800    83,750      202,500       83,250      202,500       69,250      202,500       103,750    202,500       

  (5) พพิธิภณัฑสัตวน้ํา 188,200  คน 700,000         188,200  -         141,797  3,464      38,335    380        4,224      47,050      175,000       47,050      175,000       47,050      175,000       47,050      175,000       

  (6) บริการวชิาการ 683,218  คน 5,273,500       681,218  2,000      491,008  76,976    57,711    20,609    36,914    165,493    1,214,125     186,807    1,356,725     162,272    1,498,725     168,646    1,203,925     

รวม 3,515,874  คน 26,561,620    1,228,860  90,849   984,747  340,000  188,200  681,218  2,000     1,623,857  411,558  1,268,947  58,200   153,312  773,657    5,925,186    875,935    7,099,161    759,220    7,256,630    1,107,062 6,280,643    

4 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

อุด
หนุ

น

ดํา
เนิ
นง
าน

รา
ยจ
าย
อื่น

พบ
กล
ุม

ทา
งไก

ล

เท
ียบ

ระ
ดับ

กลุ
มส
นใ
จ 

(ไม
เกิน

 3
0 
ชม

.)

ชั้น
เรีย

น
(3

1 
ชม

.ขั้น
ไป

)

ฝก
อบ

รม

อื่น
ๆ

ปร
ะช
าช
น

ทั่ว
ไป

ดอ
ยโอ

กา
ส

พล
าด
โอก

าส

ขา
ดโ
อก
าส

อื่น
ๆ

4.1 ศูนยฝกอาชพี “ศูนยวงเดือน 1,044     คน 714,400         150        894        1,044      -         -         -         -           -              137          114,000       887          587,400       20            13,000         

     อาคมสุรทัณฑ” จังหวัดอุทัยธานี
4.2 โครงการสรางปา สรางรายได 5,120     คน 288,000         4,577      543        3,300      1,820      -         -         1,865        182,000       356          6,000           2,899        100,000       -           -              

4.3 โครงการขยายผลโครงการหลวง 16,884    คน 2,709,000       -         140        16,744    1,742      13,802    -         1,340      3,590        630,625       4,781        746,275       5,061        778,475       3,452        553,625       

     เพื่อแกปญหาพื้นทีป่ลูกฝนอยางยั่งยนื
4.4 โครงการจัดการศึกษาเดก็และเยาวชนในถิ่น 193        แหง 24,237,720     -         1            192        -         192        -         1            71            7,322,110     38            4,796,750     37            7,346,110     38            4,772,750     

     ทุรกันดาร เพื่อสนองงานตามพระราชดํารฯิ
4.5 โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะ 6,385     คน 32,281,446     6,385      -         5,410      -         975        -           -              2,075        10,428,723   4,310        21,755,223   -           97,500         

     ยากลําบากในเขตพื้นทีสู่งภาคเหนือ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 108
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5.1 พัฒนาหลักสูตร 50          หลักสูตร 121,130         -                -         50          -         -         -         -         -         -         -         -         -         50          -           -              3              79,550         6              35,780         41            5,800           

5.2 พัฒนาสื่อ 117        เรื่อง 905,304         -                46          11          -         60          -         -         -         41          -         -         -         76          -           -              -           43,000         10            228,638       107          633,666       

5.3 พัฒนาบุคลากร 1,911     คน 4,095,027       704,900         -         605        53          -         -         -         1,253      -         673        128        1,090      20          64            134,600       378          850,480       924          2,148,860     545          1,665,987     

5.4 งานวิจัย 13          เรื่อง 1,558,419       420,000         -         -         -         -         13          -         -         -         -         -         -         13          -           18,450         1              201,105       1              539,080       11            1,219,784     

5.5 งานจัดการศึกษา
  (1) การศึกษาตอเนื่อง 3,452     คน 690,145         625,100         530        -         2,053      400        -         315        154        3,452      -         -         -         -         -           -              924          265,750       1,669        708,520       859          340,975       

  (2) การศึกษาตามอธัยาศัย 50,629    คน 1,529,975       450,000         4,350      299        -         45,830    -         -         150        46,598    150        300        3,275      306        7,162        209,830       10,836      463,695       15,995      829,448       16,636      477,002       

รวม 54,081   คน 2,220,120      1,075,100      4,880     299       2,053     46,230   -        315       304       50,050   150       300       3,275     306       7,162       209,830      11,760     729,445      17,664     1,537,968    17,495     817,977      

6 โครงการ/กิจกรรมสําคัญตามแผนงาน (พ.ร.บ.งบประมาณรายจายประจําป)
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6.1 แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพคน (การศึกษานอกระบบ)
  (1) สิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และการ 7,761     คน 7,276,480       7,761      7,761      2,297        2,164,765     827          45,375         3,955        4,817,965     682          248,375       

ชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา สําหรับคนพกิาร

  (2) โครงการสนับสนุนเสื้อผาและอุปกรณ 154        คน 82,220           154        -         3            -         151        -           -              -           -              154          82,220         -           -              

การเรียนสําหรับเด็ก และเยาวชนฯ

  (3) โครงการความรวมมือกบัตางประเทศ ดานการ 100        คน 1,300,000       100        100        -         -         -         -           -              -           -              100          1,300,000     -           -              

พฒันา สงเสริม และเผยแพรเกษตรธรรมชาติ

6.2 แผนงานพื้นฐานดานความมั่นคงและการตางประเทศ (โครงการบรหิารจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนใต)
  (1) โครงการพฒันาบคุลากรเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ 645        คน 3,026,600       645        571        -         74          -         -           4,000           300          1,509,350     345          1,508,840     -           4,410           

การปฏบิตัิงานในจงัหวัดชายแดนใต

6.3 แผนงานบูรณาการขบัเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต
  (1) โครงการฝกอาชีพจงัหวัดชายแดนภาคใต 160        คน 3,300,000       -         160        -         -         160        -         -         80            1,650,000     -           -              80            1,650,000     -           -              

ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส
  (2) โครงการเติมปญญาสรางความรูสูสถาบนัปอเนาะ 9,714     คน 16,079,000     -         8,004      736        974        4,968      276        3,422      1,048      -           91,840         5,864        8,400,813     3,546        7,000,177     304          586,170       

  (3) โครงการเสริมภาษาคูการเรียนรูสูหมูบาน 25,584    คน 12,718,600     -         23,702    1,882      -         20,838    400        4,346      -         202          100,502       13,096      6,476,367     12,218      6,107,899     68            33,832         

ชายแดนใต
  (4) โครงการรินน้ําใจสูเยาวชน กศน.ชายแดนใต 2,684     คน 2,198,300       -         126        766        1,792      -         100        2,584      -         -           2,775           1,452        1,298,675     1,122        695,250       110          201,600       

  (5) โครงการนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 2,347     คน 4,330,000       -         -         2,347      -         -         -         -         2,347      119          111,630       1,054        2,053,370     587          1,082,500     587          1,082,500     

และขยายผลการดําเนินงาน ฯ
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  (6) โครงการกฬีาสายสัมพันธชายแดนใต 3,100     คน 2,249,600       -         -         -         3,100      50          250        2,750      50          -           -              1,028        861,100       2,056        1,368,500     16            20,000         
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  (7) โครงการเยาวชนสานสัมพันธลูกเสือ 3,495     คน 5,388,600       -         -         2,334      1,161      200        763        2,432      100        -           -              2,256        3,347,150     1,239        2,041,450     -           -              

 กศน. ชายแดนใต
  (8) โครงการมหกรรมวิทยาศาสตรและอาชีพ 1,600     คน 427,200         -         -         -         1,600      300        75          1,025      200        -           -              200          38,600         1,400        388,600       -           -              

เพือ่คนชายแดนใต
รวม 48,684   คน 46,691,300    -        31,992   8,065     8,627     26,356   2,024     16,559   3,745     401         1,956,747    24,950     22,476,075  22,248     20,334,376  1,085       1,924,102    

6.4 แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย
  (1) โครงการจดัหลักสูตรดูแลผูสูงอายุ
     - หลักสูตร 70 ชั่วโมง 4,900     คน 5,979,900       4,900      3,810      20          910        160        120          77,100         1,890        2,132,350     2,870        3,744,750     20            25,700         

     - หลักสูตร 420 ชั่วโมง 2,620     คน 4,233,600       2,620      2,610      -         10          -         530          247,200       810          1,660,200     780          2,220,600     500          105,600       

    รวม 7,520     คน 10,213,500    7,520     6,420     20         920       160       -        650         324,300      2,700       3,792,550    3,650       5,965,350    520         131,300      

  (2) โครงการเสริมสรางคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 90,788    คน 6,810,300       90,788    90,788    7,818        585,307       34,254      2,570,802     42,211      3,144,665     6,505        509,526       

6.5 แผนงานบูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรยีนรูตลอดชวีิต
  (1) โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน

      - 1 อาํเภอ 1 อาชีพ (รายอาํเภอ) 65,001    คน 58,377,000     21,884    43,117    61,056    445        3,402      98          7,425        5,922,255     24,676      22,539,564   27,555      24,733,226   5,345        5,181,955     

      - พัฒนาอาชีพ 318,562  คน 158,280,731    241,198  77,364    304,345  3,730      7,382      3,105      45,262      22,757,496   117,129    57,151,135   127,402    61,844,082   28,769      16,528,018   

      - ชางพืน้ฐาน 303,158  คน 256,648,197    303,158  293,043  3,180      5,680      1,255      34,694      26,654,200   118,569    101,609,825  123,605    103,158,029  26,290      25,226,143   

รวม 686,721 คน 473,305,928   263,082  423,639  658,444  7,355        16,464   4,458        87,381     55,333,951  260,374    181,300,524  278,562    189,735,337  60,404     46,936,116  

  (2) โครงการศูนยแนะแนวและประสานงาน 284        แหง 382,500         284        284        96            2,500           28            70,000         159          307,500       1              2,500           

การศึกษาพเิศษอําเภอ / เขต

6.6 แผนงานบูรณาการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม
   โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการบริหารจดัการ 7,424     แหง 14,785,500     7,424      7,424      94            188,000       3,109        5,984,300     3,974        8,120,200     247          493,000       

ขยะมูลฝอย

7 โครงการ/กิจกรรมสําคัญตามยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ

จํา
นว
น

หน
วย
นับ

อุด
หนุ

น

ดํา
เนิ
นง
าน

รา
ยจ
าย
อื่น

พบ
กล
ุม

ทา
งไก

ล

เท
ียบ

ระ
ดับ

กลุ
มส
นใ
จ 

(ไม
เกิน

 3
0 
ชม

.)

ชั้น
เรีย

น
(3

1 
ชม

.ขั้น
ไป

)

ฝก
อบ

รม

อื่น
ๆ

ปร
ะช
าช
น

ทั่ว
ไป

ดอ
ยโอ

กา
ส

พล
าด
โอก

าส

ขา
ดโ
อก
าส

อื่น
ๆ

7.1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรยีนการสอน และการวัดผลประเมินผล
  (1) การพฒันาเมืองแหงการเรียนรู 368        แหง 368        368        94            67            187          20            

  (2) โครงการ STEM Education 2,990     คน -         -         582        2,408      2,990      -         -         -         964          440          1,586        -           

  (3) โครงการสงเสริมการรูหนังสือสําหรับคนไทย 57,234    คน 53,341    1,037      2,856      35,720    11,972    7,575      1,967      25,027      6,897        24,051      1,259        

7.2 การผลิต พัฒนา คร ูคณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา
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7.3 ผลิต และพัฒนากําลังคน รวมทัง้งานวิจัยทีส่อดคลองกับความตองการของการพัฒนาประเทศ
โครงการจดัการศึกษาและการเรียนรูในจงัหวัด 12,870    คน 230        285        12,355    12,855    -         15          -         55            565          6,771        5,479        

ที่อยูในเขตพฒันาเศรษฐกจิพเิศษ

7.4 ขยายโอกาสในการเขาถึงบรกิารการศึกษาและการเรยีนรูอยางตอเนื่องตลอดชวีิต
  (1) การจดัตั้งศูนยการเรียนชุมชน และแหลง 262        แหง 262        258        120          59            75            8              

การเรียนรูชุมชน (การจดัการโรงเรียนขนาดเล็ก)

  (2) การจดัการศึกษาขั้นพืน้ฐานสําหรับผูเรียน 10,793    คน 10,647    -         146        10,793    10,461      8,747        

ที่ออกจากระบบโรงเรียนกลางคัน

  (3) การจดัการศึกษาขั้นพืน้ฐานสําหรับคนพกิาร 13,012    คน 13,012    -         -         13,012    12,079      10,959      

  (4) การจดัการเรียนรูของศูนยการเรียนรูปรัชญา 380,872  คน 54,471    944        325,457  360,190  2,761      17,704    217        50,216      131,167    148,159    51,330      

ของเศรษฐกจิพอเพียงและเกษตรทฤษฎใีหมฯ
  (5) การจดัการเรียนรูของศูนยสงเสริมและ 496,658  คน 53,228    9,833      433,597  472,657  3,709      19,552    740        53,559      138,391    232,494    72,214      

พัฒนาประชาธิปไตยประจําตําบล
  (6) โครงการบรรณสัญจร (Book Voyage) 7,257,436 เลม 7,257,436  7,257,436  1,493,476  1,977,405  2,043,207  1,743,348  

7.5สงเสรมิและพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการศึกษา
  (1) การจดัการเรียนรูของศูนยดิจทิลัชุมชน 416,044  คน 48,347    3,597      364,100  390,714  3,323      20,726    1,281      46,205      138,800    163,624    67,415      

7.6 พัฒนาระบบบรหิารจัดการสงเสรมิใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
- -
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การบริหารจัดการติดตามประเมินผล 
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.  

 

 
1. การบริหารจัดการ 
 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. ดําเนินการภายใต 
ทิศทางการบริหารประเทศและกระทรวงศึกษาธิการ รวมท้ังกฎหมายท่ีเกี่ยวของ อาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของกระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และเจตนารมณของพระราชบัญญัติ
สงเสริมการศึกษานอกนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 รวมทั้งยุทธศาสตรและจุดเนน
การดําเนินงาน สํานักงาน กศน. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ที่กําหนดวิสัยทัศนคือ “กศน. รวมสราง
สังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือโอกาสและคุณภาพทางการศึกษาของประชาชนทุกชวงวัย ” 
และเพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุวิสัยทัศนที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ สํานักงาน กศน. ไดกําหนด
แนวทางในการบริหารจัดการ ไวดังนี้ 
  1.1 สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการเสริมสรางความรู ความเขาใจใหกับบุคลากรในสังกัด
เก่ียวกับแนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการภายใตยุทธศาสตรและจุดเนนการดําเนินงาน สํานักงาน กศน. 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 โดยการจัดประชุมชี้แจงผูบริหารหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด 
และจัดพิมพเอกสารยุทธศาสตรและจุดเนนการดําเนินงาน สํานักงาน กศน. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
เผยแพรใหกับบุคลากรในสังกัด และเผยแพรผาน website ของสํานักงาน กศน. ที ่www.nfe.go.th 
  1.2 หนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ภายใตภารกิจและผลผลิตที่รับผิดชอบ ตามวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 
และนําแผนปฏิบัติการเสนอตอสํานักงาน กศน. 
  1.3 พัฒนาระบบฐานขอมูลสําหรับการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัยในทุกระดับ โดยการเชื่อมโยงโครงขายขอมูล ขาวสาร และองคความรู ที่ เปนระบบ 
ของทุกหนวยงานในสังกัด เพ่ือเปนประโยชนตอการใชขอมูลรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  1.4 พัฒนาระบบการประสานงานโดยจัดทํา website ของสํานักงาน กศน. ที ่www.nfe.go.th 
พรอมทั้งจัดใหมีระบบแจงขาวสารผานระบบโทรศัพทมือถือและ E-mail รวมท้ังมอบหมายให 
หนวยศึกษานิเทศกเปนผูประสานงานระหวางสวนกลางและผูปฏิบัติงาน  

2. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 
 สํานักงาน กศน. ไดกําหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตามกรอบทิศทางของแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดทุกระดับ ดังนี้ 
 

สวนที่ 4 



 
 113 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

  2.1 กําหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน  
   1) การกํากับดูแลการดําเนินงานตามกรอบทิศทางของแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ดําเนินการโดยสํานักงาน กศน.จังหวัด และสวนกลาง 
   2) การนิเทศและติดตามผลการดําเนินงาน โดยสํานักงาน กศน.จังหวัด และสวนกลาง 
  2.2 กําหนดชวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 
   1) การนิ เทศและติดตามผลการดําเนินงาน  สํานักงาน  กศน . มอบหมายให 
หนวยศึกษานิเทศกดําเนินการนิเทศและติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดกิจกรรม 
กศน. ของสถานศึกษาในสังกัด และกําหนดใหหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดจัดทํารายงาน 
ผลการดําเนินงานเปนรายเดือน/ไตรมาส/ภาคเรียน/ป  
   2) การประเมินผลการดําเนินงาน สํานักงาน กศน. กําหนดใหมีการประเมินผล 
การดําเนินงาน ทั้งในระหวางการดําเนินงานและสิ้นสุดการดําเนินงาน ทั้งนี้ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการตามนโยบายและจุดเนนการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัยประจําป 
  2.3 การประเมินผลการดําเนินงาน 
   1) หนวยงานและสถานศึกษานําผลการประเมินไปใชพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานสําหรับปงบประมาณตอไป 
   2) สํานักงาน กศน. นําผลการประเมินไปใชขยายผลการดําเนินงานการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   3) ภาคีเครือขาย และหนวยงานที่เกี่ยวของนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนา 
และบูรณาการการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยรวมกัน 

3. การรายงานผลการดําเนินงาน 
 สํานักงาน กศน. ไดกําหนดแนวทางการรายงานผลการดําเนินงานการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยใหรายงานผลการดําเนินงานตามระยะเวลาและแบบรายงานผล 
การดําเนินดังนี้ 
  3.1 แบบรายงานสารสนเทศจังหวัด (สส.จ.1) จํานวนผูรับบริการ กศน. 
   1) นักศึกษาปกติ - พิการ 
   2) นักศึกษาตามกลุมอาย ุ
   3) นักศึกษาตามกลุมอาชีพ 
   4) นักศึกษาจําแนกกลุมเปาหมาย 
   5) ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
   6) ผูรับบริการการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 



 
 114 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน. 

   วิธีการรายงาน: รายงานโดยใชโปรแกรม EIS รุนปรับปรุง โดยสํานักงาน กศน.จังหวัด
รวบรวมนําสงทุกวันที่ 10 ของแตละไตรมาส จํานวน 4 ครั้ง (10 มกราคม, 10 เมษายน, 10 กรกฎาคม 
และ 10 ตุลาคม) และครั้งที่ 5 ใหสงรายงานจํานวนนักศึกษาจบทุกหลักสูตรที่ครบถวน พรอมทั้ง 
กรอกขอมูลสถานศึกษาสงภายในวันที่ 1 พฤศจิกายน ของทุกป 
  3.2 รายงานผลการดําเนินงานโครงการภายใตแผนพัฒนาพ้ืนที่พิเศษ 5 จังหวัดชายแดน
ภาคใต ดําเนินการโดยรายงานผลการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณแยกรายโครงการ  
  3.3 รายงานผลการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ (สงป.301) โดยสํานักงาน กศน.
จังหวัดรวบรวมนําสงทุกวันที่ 10 ของแตละไตรมาส  จํานวน 4 ครั้ง (10 มกราคม, 10 เมษายน, 
10 กรกฎาคม และ 10 ตุลาคม) ระบบรายงานออนไลนใน 203.146.15.79/ros 
  3.4 รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน และ12 เดือน โดยใหหนวยงานและสถานศึกษา
ในสังกัดสํานักงาน กศน. รายงานผลการปฏิบัติงานของหนวยงานและสถานศึกษาตามประเด็น
ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายและจุดเนนการดําเนินงาน ของ สํานักงาน กศน.  
ปละ 2 ครั้ง (ครั้งที่ 1 ภายในเดือนเมษายน และครั้งที่ 2 ภายในเดือนตุลาคม) โดยจัดสงเปนเอกสาร
พรอมภาพถายกิจกรรมการดําเนินงาน และระบบออนไลน DMIS60 



 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

(งาน/โครงการในภาพรวม) 
 

 หนวยงาน                                           .     สถานศึกษา                                           .     สํานักงาน กศน. (จังหวัด/กทม.)                                            . 
 

ที ่ ชื่องาน/โครงการ วัตถุประสงค กิจกรรมหลัก 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมาย งบประมาณ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
ประเภท 

กลุมเปาหมาย 
จํานวน 

กลุมเปาหมาย 
งบดําเนินงาน งบรายจายอื่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         

     รวม   
     รวมสุทธิ  

กศน-กผ-๐๑ 
สิ่งที่สงมาดวย 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

(จําแนกตามงาน/โครงการ) 
 

 หนวยงาน                                          .     สถานศึกษา                                         .     สํานักงาน กศน. (จังหวัด/กทม.)                                          . 
 

สอดคลองกับนโยบายสําคัญ ขอที ่                  และนโยบายตามภารกิจ ขอที ่                      .    งบประมาณ จํานวน                                          บาท 
   งบดําเนินงาน  งบรายจายอื่น 
ชื่องาน/โครงการ  ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 
     

 
   

วัตถุประสงค 
 
 
 
 
 

กิจกรรมหลัก 
 

 

 
 
พื้นที่ดําเนินการ 

   
ตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมาย  
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ประเภทกลุมเปาหมาย จํานวนเปาหมาย  
 
 

 
 
 

 
 
 
 

   
 ผูรับผิดชอบ 
  - ชื่อ – นามสกุล                                                           .  
  - โทรศัพท                                                                 . 

 

กศน-กผ-๐๒ 
สิ่งที่สงมาดวย 
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1 การศึกษาขั้นพื้นฐาน
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ผูไมรูหนังสือ คน 0

ประถมศึกษา คน - - - - 0

มัธยมศึกษาตอนตน คน - - - - 0

มัธยมศึกษาตอนปลาย คน - - - - 0

ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) คน - - - - 0

รวม 0 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 - - 0 0 0

2 การศึกษาตอเนื่อง
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2.1 การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ/โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน

(1) หลักสูตรกลุมสนใจอาชีพระยะสั้น (งบพัฒนาทกัษะชีวิต) คน 0

(2) หลักสูตรอาชีพชางพื้นฐาน คน 0

(3) หลักสูตรพฒันาอาชีพ (ตอยอดอาชีพเดิม) คน 0

(4) อืน่ๆ ระบุ.................. คน 0

รวม คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.2 การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต
(1) กจิกรรมพฒันาทักษะชีวติ คน 0

(2) โครงการจดัหลักสูตรดูแลผูสูงอายุ
     (3.1) หลักสูตร 70 ชั่วโมง คน 0

     (3.2) หลักสูตร 420 ชั่วโมง คน 0

(3) โครงการเสริมสรางคุณภาพชีวติผูสูงอายุ คน 0

(4) อืน่ๆ ระบุ.................. คน 0

รวม คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.3 การศึกษาเพื่อเรียนรูหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
โครงการเรียนรูหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง คน 0

ดวยกระบวนการบัญชึครัวเรือน

2.4 การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน  

โครงการหมูบานเรียนรูตามรอยพระยุคลบาท คน 0

2.5 การเรียนรูการใชเทคโนโลยทีี่เหมาะสม
กจิกรรมการเรียนรูการใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม คน 0

2.6 โครงการจัดการศึกษาเพื่อชุมชนในเขตภูเขา
โครงการจดัการศึกษาเพื่อชุมชนในเขตภูเขา คน 0

3 การศึกษาตามอัธยาศัย
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(1) โครงการจัดสรางแหลงเรียนรูชุมชนในตําบล แหง 0

     (จดัซื้อหนังสือพมิพ/สื่อ สําหรับ กศน.ตําบล)

แผนปฏบิัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานักงาน กศน.
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(2) โครงการสงเสริมบานหนังสือชุมชน แหง 0

(3) โครงการบรรณสัญจร (Book Voyage II) เลม 0

(4) โครงการชุมชนรักการอาน แหง 0

(5) โครงการจดัทําฐานขอมูล กศน.ตําบล แหง 0

(6) กจิกรรมสงเสริมการอาน คน 0

(7) อื่นๆ ระบุ 0

4 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
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(1)  โครงการศูนยฝกอาชีพ “ศูนยวงเดือน คน 0

      อาคมสุรทัณฑ” จงัหวดัอทุัยธานี
(2) โครงการสรางปา สรางรายได คน 0

(3) โครงการขยายผลโครงการหลวงเพื่อแก คน 0

ปญหาพื้นที่ปลูกฝนอยางยั่งยืน

(4) โครงการจดัการศึกษาเด็กและเยาวชนในถิ่น แหง 0

ทุรกนัดาร เพื่อสนองงานตามพระราชดําริฯ
(5) โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะ คน 0

ยากลําบากในเขตพื้นที่สูงภาคเหนือ
(6) อืน่ๆ ระบุ................. 0

5 การศึกษาจงัหวดัชายแดนภาคใต
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(1) โครงการสงเสริมภาษาไทยเพื่อการเรียนรู คน 0

(2) โครงการเยาวชนสานสัมพนัธ สรางสรรคคนดี คน 0

(3) โครงการเสริมสรางการเรียนรูสูสถาบัน คน 0

ศึกษาปอเนาะ
(4) โครงการนอมนาํหลักปรัชญาของ คน 0

เศรษฐกจิพอเพยีงสูสถาบันศึกษาปอเนาะ
(5) โครงการกฬีา กศน. สายสัมพนัธชายแดนใต คน 0

(6) โครงการฝกอาชีพจงัหวดัชายแดนภาคใต คน 0

ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส
(7) โครงการพฒันาบุคลากรเพื่อเสริมสราง คน 0

สมรรถนะครู กศน.ในจงัหวดัชายแดนใต
(8) โครงการติดตามและประสานแผน คน 0

การประเมินการจดักจิกรรมการเรียนรูฯ
แกปญหาในพื้นที่จงัหวดัชายแดนใต

(9) โครงการลูกเสือ กศน. ชายแดนใต คน 0

รวม 0 คน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



 

1) ชื่อโครงการ     ระบุช่ือโครงการที่สั้น กะทัดรัด และสื่อความหมายสาระโดยรวมของโครงการ 
2) ความสอดคลองกับนโยบาย ระบุนโยบายที่สอดคลองนโยบายท่ี....เรื่อง................................... 
3) หลักการและเหตุผล  ระบุภมูิหลัง/ที่มา/ความสาํคัญ/หลักการ/หรือเหตุผลของโครงการ 
4) วัตถุประสงค    ระบุเจตจํานงในการดําเนินงานโครงการ ที่สามารถวัดและประเมินผลได 
5) เปาหมาย     ระบุผลผลิต (Output) ในภาพรวมของท้ังโครงการที่เปนรูปธรรม 
          ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
6) วิธีดําเนินการ    ระบุกิจกรรมหลักท่ีตองดําเนินการเพื่อใหบรรลเุปาหมายดังกลาว 
กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย เปาหมาย พื้นที่ดําเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ 
   Output ยอยๆ    
(กิจกรรมหลักใดมีการโอนงบประมาณใหหนวยงานและสถานศึกษาในสวนภูมิภาค ใหระบุช่ือหนวยงาน และสถานศึกษาใหชัดเจนดวย) 
7) วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ  ระบุประมาณการงบประมาณจากทุกกิจกรรมของโครงการ 
  ตัวอยางการคํานวณงบประมาณการจัดประชุม 
  7.1)  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  จํานวนคน  x  ราคาคาอาหารวางและเครื่องดื่ม x จํานวนมื้อ 
  7.2)  คาอาหารกลางวัน    จํานวนคน  x  ราคาคาอาหารกลางวัน  x จํานวนมื้อ 
  7.3)  คาที่พัก      จํานวนคน  x  ราคาคาที่พัก  x จํานวนคืน 
  7.4)  คาพาหนะ                       
  7.5)  คาเบี้ยเลี้ยง                       
  7.6)  คาวัสดุประกอบการประชุม                   
  7.7)  คาจัดพิมพเอกสาร                     
  7.8)  คานํ้ามันเชื้อเพลิง                      
     และคาผานทาง 
             ฯลฯ 
8) แผนการใชจายงบประมาณ  ระบุแผนการใชจายงบประมาณตามกิจกรรมโดยจําแนกเปนรายไตรมาส 

กิจกรรมหลัก ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. พ.ศ. ....) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.–มี.ค.พ.ศ. ....) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.–มิ.ย. พ.ศ.....) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.–ก.ย. พ.ศ. ....) 

     
9) ผูรับผิดชอบโครงการ    ระบุช่ือหนวยงานท่ีรับผดิชอบการดําเนินงานโครงการ 
10) เครือขาย       ระบุช่ือหนวยงานท่ีรวมดาํเนินงานโครงการ 
11) โครงการท่ีเกี่ยวของ    ระบุช่ือโครงการที่เกี่ยวของ (ถามี) 
12) ผลลัพธ (Outcome)    ระบุผลที่คาดวาจะไดรับจากโครงการหรือ 
           ผลประโยชนจากผลผลิต (Output) ที่มีตอบุคคล  
           ชุมชน สิ่งแวดลอม เศรษฐกิจและสังคมโดยรวม 
13) ดัชนีชี้วัดผลสําเร็จของโครงการ 
  13.1) ตัวชี้วัดผลผลิต (Output)    ระบุตัวช้ีวัดท่ีแสดงผลงานเปนรูปธรรมใน 
              เชิงปริมาณและหรือคุณภาพอันเกดิจากงานตาม 
              วัตถุประสงคของโครงการ 
  13.2) ตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcome)   ระบุตัวช้ีวัดท่ีแสดงถึงผลประโยชนจากผลผลติ 
              ทีม่ีตอบุคคล ชุมชน สิ่งแวดลอม เศรษฐกิจและ  
              สังคมโดยรวม 
14) การติดตามและประเมินผลโครงการ  ระบุวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ 

แบบเขียนโครงการของสํานักงาน กศน. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 



อักษรยอหนวยงาน 
1. สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย   : สํานักงาน กศน. 
2. หนวยตรวจสอบภายใน        : ตสน. 
3. กลุมเลขาธิการกรม        : กล. 
4. กลุมการคลงั        : กค. 
5. กลุมการเจาหนาที่        : กจ. 
6. กลุมแผนงาน        : กผ. 
7. กลุมพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั    : กพ. 
8. กลุมสงเสริมปฏบิัติการ        : กป. 
9. ศูนยเทคโนโลยทีางการศึกษา       : ศท. 
10. กลุมพัฒนาระบบการทดสอบ      : กท. 
11. หนวยศึกษานิเทศก       : ศน. 
12. สถาบันการศึกษาทางไกล       : สทก. 
13. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ   : ศกพ. 
14. สถาบันสงเสริมและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู     : สพร. 
15. สํานักงานโครงการพระราชดําริ       : คพร. 
16. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษา      : ศว. 
17. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษารังสิต      : ศว.รังสิต 
18. สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด  : สํานักงาน กศน. จงัหวัด 
19. สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกรุงเทพมหานคร : สํานักงาน กศน.กรุงเทพมหานคร  
20. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอ    : กศน.อําเภอ 
21. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขต   : กศน.เขต 
22. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตาํบล    : กศน.ตําบล 
23. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยแขวง   : กศน.แขวง 
24. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษากาญจนบุรี    : ศว.กาญจนบุร ี
25. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาขอนแกน     : ศว.ขอนแกน 
26. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาตรัง     : ศว.ตรัง 
27. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษานครราชสีมา    : ศว.นครราชสีมา 
28. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษานครศรีธรรมราช    : ศว.นครศรีธรรมราช 
29. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษานครสวรรค    : ศว.นครสวรรค 
30. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาพระนครศรีอยุธยา    : ศว.พระนครศรีอยุธยา 
31. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษายะลา     : ศว.ยะลา 
32. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาลําปาง     : ศว.ลําปาง 
33. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาสมุทรสาคร    : ศว.สมุทรสาคร 
34. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาสระแกว     : ศว.สระแกว 



35. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาอุบลราชธานี    : ศว.อุบลราชธาน ี
36. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษานราธิวาส     : ศว.นราธิวาส 
37. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษานครพนม     : ศว.นครพนม 
38. ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาพิษณุโลก     : ศว.พิษณุโลก 
39. ศูนยวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมเพื่อการศึกษารอยเอ็ด    : ศว.รอยเอ็ด 
40. อุทยานวิทยาศาสตรพระจอมเกลา ณ หวากอ จังหวัดประจวบคีรีขันธ   : อวท. 
41. ศูนยฝกและพฒันาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน    : ศฝช. 
42. ศูนยฝกและพัฒนาอาชพีราษฎรไทยบริเวณชายแดนเชียงราย   : ศฝช.เชียงราย 
43. ศูนยฝกและพัฒนาอาชพีราษฎรไทยบริเวณชายแดนชุมพร   : ศฝช.ชุมพร 
44. ศูนยฝกและพัฒนาอาชพีราษฎรไทยบริเวณชายแดนปตตานี   : ศฝช.ปตตาน ี
45. ศูนยฝกและพัฒนาอาชพีราษฎรไทยบริเวณชายแดนสระแกว   : ศฝช.สระแกว 
46. ศูนยฝกและพัฒนาอาชพีราษฎรไทยบริเวณชายแดนอุตรดิตถ   : ศฝช.อุตรดิตถ 
47. ศูนยฝกและพัฒนาอาชพีราษฎรไทยบริเวณชายแดนมุกดาหาร  : ศฝช.มุกดาหาร 
48. ศูนยฝกและพัฒนาอาชพีราษฎรไทยบริเวณชายแดนสุรินทร   : ศฝช.สุรินทร  
49. ศูนยฝกและพฒันาอาชีพเกษตรกรรมวัดญาณสงัวรารามวรมหาวิหาร  : ศฝก. 

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
50. ศูนยฝกวชิาชีพจังหวัดกาญจนบุร ี“สามสงฆทรงพระคุณ”    : ศฝส. 
51. สถาบันพฒันาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภาคกลาง   : สถาบัน กศน.ภาคกลาง 
52. สถาบันพฒันาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภาคตะวนัออก  : สถาบัน กศน.ภาคตะวันออก 
53. สถาบันพฒันาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย   : สถาบัน กศน.ภาค 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ         ตะวนัออกเฉียงเหนือ 
54. สถาบันพฒันาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภาคเหนือ   : สถาบัน กศน. ภาคเหนือ 
55. สถาบันพฒันาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภาคใต   : สถาบัน กศน.ภาคใต 
56. สถาบันการศึกษาและพฒันาตอเนือ่งสิรินธร      : สธ. 
57. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง)    : ศกภ. 
58. ศูนยการเรียนชุมชน       : ศรช. 
59. ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา      : ศศช. 

 
 



ที่ปรึกษา 
 
ที่ปรึกษา 
 นายกฤตชัย  อรุณรัตน เลขาธิการ กศน. 
 นายสุรพงษ  จําจด  ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
 นายประเสริฐ  หอมดี  ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
 
ผูเรียบเรียงและจัดทําตนฉบับ 
 นางสาววรรณวิมล ภักดี  กลุมแผนงาน 
 นายยอดชาย  ทองธีระ กลุมแผนงาน 
 นางสาวพนิตา  จําจด  กลุมแผนงาน 
 นางสาววณิชชา  โพธิ์โสต  กลุมแผนงาน 
 
บรรณาธิการ 
 นางสาวปาริชาต ิ เย็นใจ  ผูอํานวยการกลุมแผนงาน 

นางสาววรรณวิมล ภักดี  กลุมแผนงาน 
 
ผูสรุป และจัดพิมพ 
 นางสาววณิชชา  โพธิ์โสต  กลุมแผนงาน 

ที่ปรึกษา คณะผูจัดทํา 




